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1. INTRODUCCION

El presupuesto es el reflejo numérico de las actividades previstas. Esto significa que las
organizaciones deben estimar en el presupuesto cuanto va a costar llevar a cabo todas las actividades
previstas durante el afio de ejecucion del proyecto.

Es importante destacar que las actividades del proyecto no se corresponden necesariamente con las
lineas presupuestarias, que son, en esencia, rubros financieros. Algunas actividades del proyecto pueden
desglosarse en varias lineas presupuestarias. Por ejemplo, un taller podria considerarse una actividad
de proyecto, pero no puede reflejarse como tal en el presupuesto, porque pueden intervenir diferentes
lineas presupuestarias (rubros financieros) (comidas, honorarios de formadores/expertos, gastos de
viaje de los beneficiarios, etc.).

Teniendo en cuenta lo anterior, las organizaciones solicitantes encontraran a continuacion algunos
requisitos generales para elaborar propuestas de presupuesto, asi como una explicacion detallada sobre
cdmo se presenta, y debe utilizarse, la plantilla de presupuesto en el sistema electronico de subvenciones
/| GMS.

2. REQUISITOS GENERALES

- Lineas presupuestarias: Las organizaciones deben utilizar una linea presupuestaria por partida
(por ejemplo, tres miembros del personal = 3 lineas presupuestarias).

- Costes administrativos: Son los costes que pueden atribuirse directamente a las operaciones
del proyecto, en los que puede identificarse un vinculo directo entre el coste y el proyecto (por
ejemplo, alquiler y mantenimiento de oficinas, material de oficina, salarios administrativos,
etc.). No deben incluirse los costes indirectos (gastos generales - overhead).

- Auditorias: Las organizaciones deben utilizar el "Tipo de gasto" especifico denominado
auditoria. 2

- Sueldos o honorarios: Los salarios corresponden a los miembros del personal y los honorarios
a los consultores (como psicélogos, médicos, etc.) contratados por la organizacion como
profesionales independientes.

- Lineas no salariales: En todas las lineas no salariales las organizaciones deben describir en la
casilla de comentarios como se ha calculado el importe solicitado.

! Para obtener informacién detallada sobre los requisitos presupuestarios, se recomienda a las organizaciones que lean y
consulten las Directrices del Fondo Fiduciario de Contribuciones Voluntarias de las Naciones Unidas para Luchar contra las
Formas Contemporaneas de la Esclavitud y las Directrices del Fondo de Contribuciones Voluntarias de las Naciones Unidas
para las Victimas de la Tortura.

2 Segun las Directrices del Fondo de Contribuciones Voluntarias de las Naciones Unidas para las Victimas de la Tortura (parr.
135-139), "[t]odas las organizaciones nuevas y de retorno (...) estan sujetas a una auditoria obligatoria”.

1


https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/slavery/unvtcfs/guidelines-un-slavery-fund-2024-sp.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/torture/unvfvt/guidelines-un-torture-fund-2024-sp.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/slavery/unvtcfs/guidelines-un-slavery-fund-2024-sp.pdf
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A continuacion, las organizaciones encontraran como se presenta la plantilla de presupuesto en GMS y cémo debe rellenarse.

Tipo de gasto Rubro Componente Breve descripcion del Unidades Cantidad Costo unitario en Total en USD NUmero de Solicitado al Comentarios
presupuestario del costo componente uUsD unidades Fondo
solicitadas al
Fondo
Las Las organizaciones | Se asignan Casilla de texto libre Las organizaciones Las organizaciones Las organizaciones Se calcula Se calcula Las Las

organizaciones
deben
seleccionar el
tipo de gasto al
que
corresponde la
actividad de
una lista
desplegable
que incluye
Médico,
Juridico,
Psicolégico,
Social,
Financiero,
Desarrollo
institucional,
Administracio
n,
Humanitario,
Auditoria.

deben seleccionar
el rubro
presupuestario
(Ttem) de una lista
desplegable que
incluye Salarios,
Honorarios, Viajes,
Alquiler y servicios
publicos y otros.

Para personas
miembro del
personal, asegurese
de seleccionar
Salarios; si es un
consultor externo,
Honorarios; si es
un alquiler de
oficina, Alquiler y
servicios publicos;
si es un viaje,
Viajes
internacionales o
nacionales; etc.

automaticamen
te.

para que las
organizaciones

describan en un par de

palabras de qué se
trata el coste.

Si se trata de un
salario, incluya el
nombre y el cargo del
miembro del personal;
si se trata de un
consultor, incluya el
nombre y la profesion
cuando sea posible; si
se trata de un viaje,
especifigue si se trata
de billetes de avion,
autobus o tren, dietas,

hotel, etc.; si se trata de
suministros, especifique

el tipo; etc.

deben seleccionar la
unidad de una lista
desplegable que
incluye Meses, EA o
Monto global.

Use Meses si los

(por ejemplo,
salarios, alquiler de

si el gasto

unidades (por
ejemplo, billetes de
avion, horas,
contratos, etc.).
Monto Global solo

0 EA.

gastos son mensuales

oficinas, etc.). Use EA

corresponde a varias

debe utilizarse como
excepcion para costes
no incluidos en Meses

deben indicar el
numero de unidades
(meses, contratos,
horas, etc.) necesarias
para la ejecucién del
proyecto. Si se ha
seleccionado
excepcionalmente
Monto Global como
unidad, el nimero de
unidades debera ser
siempre 1.

deben reflejar el
coste de una unidad
del rubro
presupuestario
seleccionada.

Si la partida
presupuestaria (22
columna)
seleccionada es
Salario, la unidad (52
columna)
seleccionada debe ser
Meses, y el importe
de esta columna debe
reflejar el coste de un
mes de salario; si es
Alquiler, el alquiler
mensual. Si la
Unidad seleccionada
es EA, el importe se
refiere al coste de la
unidad especifica
(por ejemplo, coste
de una hora de
asistencia médica,
coste de un billete de
tren o de un contrato,
etc.).

automaticamen
te.

automaticamen
te.

organizaciones
deben indicar
el importe de
la linea
presupuestaria
que solicitan al
Fondo (puede
ser una parte
de la linea
presupuestaria
o toda ella).

organizaciones
deben describir
detalladamente,
para todas las
lineas
presupuestarias
no salariales,
como se ha
calculado el
importe
solicitado.

Si se trata de
billetes de avién,
indique el
namero de
billetes y su coste
individual; si se
trata de horas de
apoyo
psicolégico,
indique el
namero de horas
y su coste
individual, etc.
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4. EJEMPLO DE PRESUPUESTO
A continuacion, las organizaciones encontraran un ejemplo de presupuesto:
Tipo de gasto Rubro presupuestario Componente del Breve Unidades | Cantidades Costo Total en USD NUmero de unidades Solicitado al Comentarios
costo descripcion del unitario solicitadas al Fondo Fondo
componente en USD
Legal Salarios Asignado Julia Figueroa, Meses 12 1,000 12,000 (calculado automaticamente) | 12 (calculado 12,000 No se requieren comentarios (es
automaticament | Jefa automaticamente) decir, linea Salario)
e departamento
juridico
Legal Salarios Asignado Inga Kumari, Meses 12 900 10,800 (calculado automaticamente) | 5,55 (calculado 5,000 No se requieren comentarios (es
automaticament | Abogada automaticamente) decir, linea Salario)
e
Psicolégico Honorarios Asignado Apoyo EA 140 65 9,100 (calculado automéaticamente) 92,30 (calculado 6,000 140 horas de apoyo psicolégico x 65
automaticament | psicolégico automaticamente) USD por hora
e
Social Viajes nacionales Asignado Billetes de tren EA 10 40 400 (calculado automéaticamente) 5 (calculado 200 10 billetes de tren para beneficiarios
automaticament automaticamente) que asisten al taller x 40 USD por
e billete
Social Honorarios Asignado Jonathan Ali, EA 6 100 600 (calculado automaticamente) 6 (calculado 600 6 horas x 100 USD por hora de
automaticament | Trabajador social automaticamente) trabajador social para dirigir el taller
e
Social Otros suministros (comida, Asignado Comidas EA 12 15 180 (calculado automaticamente) 15 (calculado 180 12 comidas (10 beneficiarios + 1
material didactico, kits de automaticament automaticamente) trabajador social + 1 miembro del
higiene, etc.) e personal) x 15 USD por comida
para el taller
Administracién Salarios Asignado Mohammed Meses 12 800 9,600 (calculado automaticamente) 2,5 (calculado 2,000 No se requieren comentarios (es
automaticament | Philips, Contador automaticamente) decir, linea Salario)
e
Médico Medicamentos Asignado antibidticos EA 150 10 1,500 (calculado automaticamente) 125 (calculado 1,250 150 botes de antibidticos x 10 USD
automaticament automaticamente) por bote
e
Humanitaria Otros suministros (comida, Asignado Paquetes de EA 120 12 1,440 (calculado automaticamente) 95,8 (calculado 1,150 120 paquetes de alimentos para 60
material didactico, kits de automaticament | alimentos automaticamente) beneficiarios x 12 USD por paquete
higiene, etc.) e de alimentos
Auditoria Honorarios Asignado Auditoria Monto 1 1,620 1,620 (calculado automaticamente) 1 (calculado 1,620 Costo estimado de la auditoria
automaticament Global automaticamente)
e
TOTAL USD 46,620 USD 30,000




