MISION PERMANENTE DE LA REPUBLICA DE CUBA
ANTE LA OFUCINA DE LAS NACIONES UNIDAS EN GINEBRA
Y LOS ORGANISMOS INTERNACIONALES EN SUIZA

Nota No.: 165/2024

La Misidn Per_rhanente de la Republica de Cuba ante la Oficina de las Naciones
Unidas en Ginebra y los Organismos Internacionales en Suiza saluda atentamente a la
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, y
tiene el honor de referirse & la $olicitud de informacion de cara al Informe del Secretario
General sobre la implementacion del programa de actividades del Decenio Internacional

de los Afrodescendienfes.

En tal sentido, Ia MISIon Permanente tiene a blen adjuntar los comentarios sobre

la informacion sollcﬂadam"" "

La Mision Per,r_na:ngqte de la Republica de Cuba ante la Oficina de las Naciones
Unidas en Ginebra y los. Organismos internacionales en. Suiza, aprovecha la ocasion
para reiterar a la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para ios Derechos

Humanos el testimonio.de su mas alta consideracion.
\ v

‘Ginebra, 9 de abril de 2024

Oficina del Alfo Comisionado
de las Naciones Unidas .

para los Derechos Humanos
Ginebra L -
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MISION PERMANENTE DE LA REPUBLICA DE CUBA
ANTE LA OFICINA DE LAS NACIONES UNIDAS EN GINEBRA
Y-LOS ORGANISMOS INTERNACIONALES EN SUIZA

‘Comentarios de Cuba sobre solicitud de informaciéon de cara al Informe del
Secretario General sobre sobre la implementacion del programa de actividades
del Decenio lnternacional de los Afrodescendlentes.

Cuba mantiene una p'oéicic}n de condenha permanente contra todas las formas de
discriminacion, el raciSmo, la 'xenofobia y las formas conexas de intolerancia. El
enfrentamiento a todas las formas de discriminacién ha sido y continuara siendo una
prioridad del Estado cuband. Ello se hace patente en sus leyes, sus proyecciones y los

compromisos internacionales que contrae.

La Constitucion de la Republica, adoptada en 2019 mediante referendo popular, ratifico
y fortalecié el reconocimiento’'y proteccion del derecho a la igualdad, asi como la

prohibicion de la dlscrlmlnamon

De acuerdo con el articu_tp 42 del texto constitucional, todas las personas son iguales
ante la ley, reciben la m-'i\sma pr_pteccién y trato.de las autoridades y gozan de los mismos
derechos, libertades y oportunidades, sin ninguna discriminacién por razones de sexo,
género, orientacion sexual: identidad de género, edad, origen étnico, color de la piel,
creencia religiosa, discapacidad, origen nacional o territorial, o cualquier otra condicion o
circunstancia personal que implique distincion lesiva a la dignidad humana. La violacion

del principio de igualdad esta proscrita y es sancionada por la ley.

La reforma integral del sistema de justicia penal ha implicado la modificacién profunda
de normas penales sus’téﬁ’tivas'y procesales, tales como el Codigo Penal, la Ley del
Proceso Penal. Estas normas desarrollan en el ambito de la justicia penai la proteccion

del derecho de igualdad.

Resulta relevante la adopgion y puesta en marcha, en noviembre de 2019, del Programa
Nacional contra el Racisme-y la Discriminacién Racial, como expresion de a voluntad

politica del pais de erradicar cualquier vestigio de este fendmeno.
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MISION PERMANENTE DE LA REPUBLICA DE CUBA
ANTE LA OFCINA DE LAS NACIONES UNIDAS EN GINEBRA
SV LOS ORGANISMOS INTERNACIONALES BN SUIZA

Dicho programa tiene en‘tre sUs objetivos disefiar las acciones a desarrollar por territorios .
y areas de la somedad para enfrentar los vestigios de dlscrlmlnacmn visibilizar ia
herencia africana de Ia poblamon cubana vy fomentar ql debate publico sobre la

p_roblematlca racial.

Tras su adopcion, se 'co:nstit'Uyc') l'a Comisién Nacional para Ja lucha contra el Racismo y
fa Discriminacion Ramal “Color F,ubano Esta brinda scgu‘mlento alas acmones para
combatir y eliminar deﬂmtwamente los vestigios de ramsmo prejuicios raciales y
discriminacion racial- que sub313ten en Cuba. ‘

Los trabajos de Ia.- Go_,migi,én_ ‘-gon dirigidos por la vice primera ministra inés Maria

Chapman, bajo ia supéwiéién directa del Presidente de la Republica.

En el contexto de la ;ornada contra el genocidio, la colonizacion y el racismo, en octubre
de 2023, fue lnaugurado el Laboratorlo Social Color.Cubano, en el Centro Cultural

Quintin Banderas Betag,c:gqrt c_q.{no parte del Programa NaCﬁonaI.

Se ha fortalemdo el vmculo entre las instancias de Goblerno y organizaciones de la
somedad civil que trabajan para eliminar la dlscrlmmaclon ramal con el propodsito de
aunar esfuerzos en la Idcha contra los vestigios de ese fiagelo. Asimismo, se han

desarrollado acmones en eI ma{co del Decenio de las persqnas Afrodescendientes.

Las prmmpales actl\ndades desarrolladas incluyen el fortalecumlento del mecanismo de
coordinacion lnterlnstltumonal r.:on énfasis en los ambltos de educacion, medios de

comunicacion, cultura entre otros

Se ha mcrementado Ia presencaa ‘de los temas v1nculados a Ia herenma africana en los
programas y planes | de estudlo de todos los sistemas educatlvos y se ha continuado
enfatizando en la formacmn de. valores antirracistas y en Ia Iucha contra la discriminacion

racial en las especialidades y las asignaturas humanisticas de todas las ensefianzas.

Misin Permanenie anteia @f:cmq de las Naciones Unidas en Ginebra y !os Orqc:rusmos Infernocnonoles en Suiza
D|rec<:|on Chemin de Vatére 100. 1292, Chambésy Glnebra.
Tclefonos {41} 22758 94 30 Email: embacuba@ch, embccubo CU
Redes socmies @M:smnCubaONUG (Twﬁler}@mamoncubagmebm (Facebook]



" WISION PERMANENTE DE LA REPOBLICA DE CUBA
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De igual modo, se ha ihérementado la divulgacion de los elementos de la herencia
africana en los medios de difUSIOH masiva y se ha fomentado la produccion de obras

audiovisuales en torno a este legado. -

Se han intensificado Ias campaﬁas de concienciacion pa[,a combatir los estereotipos y ia
discriminacién por cl_.iial'q‘u'ier motivo. Se capacita a los funcionarios publicos para la

atencion a estas tematicas. -

Por suamplia membres-ia rEpresentatividad legitimidad y capacidad de movilizacion, las
organizaciones de la .sociedad civil participan dl}ectamente en_ el disefio e

implementacién de Ia's polltlcas publlcas en Cuba.

Se les garantizan ampIiQs, poderes, capacidad propositiva, de consulta y decision. La
labor realizada por la s'oci'e__d,aq. civil materia de lucha contra la discriminacion racial ha

contribuido de ma.ne_ra'significétiva a la visibilidad de este tema.

Se destacan las actividades del Centro Memorial Martin Luther King, con su red de
educadores populares 'q ue‘ trabajan en todo el pais con métedos participativos en la labor
comunitaria; de la Fundacnon Fernando Ortiz, el cuai Ileva adelante el Proyecto
Internamonal La Ruta del Esciavo resistencia, libertad y patnmonlo promovido por la

UNESCO: entre otros. =" : \

Resultan notables las. accidnesl llevadas a cabo por Ia‘_Qor'n.isién “José Antonio Aponte”
de la UNEAC para co.ntribu'ir a reducir la incidencia de la discriminacion racial en Cuba.
~Entre estas se encUéf‘ntfén la realizacion de colod-uios, recitales, exposiciones,
presentacion de libfos 'y -documentales, homenajes a personalidades nacionales e
internacionales, tallei‘e’éf ‘y*}déb‘ates, que cuentan con &l Decenio Internacional de los

Afrodescendientes como parte de sus motivaciones principales.

En el ambito regionail, en agosto de 2022, Cuba participd en la lll Reunion del Grupo de

Trabajo de Afrodescé,ndién_‘_tg.éé” de la Comunidad de Estados Latinoamericanos y
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¢
Caribefios (CELAC), en conmemoracion del Dia !nternacior_al del Recuerdo de la Trata

de Esclavos y de su Abclicién. En el marco de dicha reunién; Cuba ratificé la voluntad de
eliminar los vestigios de racismo, discriminacion racial y aarejipicios raciales que persisten

en el pais. ,  ' . o

El pasado 21 de marzo de 202 en el marco del Dia Intemaclonal de la Eliminacién de
la Discriminacién Ramal., fue anunmada la “Conferenma Internacional Cuba 2024:
Decenio de los Afrodescendlent?s" la cual tendra lugar en diciembre del presente afio.
El evento marcara ei -.,lerre dei Decenlo de los Afrodesqendlentes y propiciara debates

sobre temas de lnclusmn mtegracnon igualdad, eqwdad y {e‘aspeto de identidades.

Como parte del evento, las cmcﬂades de Matanzas y La Hatrana acogeran un programa
de actividades que lncluye conferencias y visitas a museos comunidades, centros

escolares y umversﬂarlos

Los esfuerzos de nuastro pals en esta materia se enr]uentran en linea con nuestras
obligaciones como Estado parté de la Convencion Internacional sobre la Eliminacién de
todas las formas de D_;serlm;irj.gcgon Racial, los comprom;sos‘asumldos en la Declaracién

y Programa de Accion de Du'grszm, y el Decenio Internacic‘}nap para los Afrodescendientes.

- La lucha contra toda f@;rmg daédiscriminacién racial y su erradicacién, es un objetivo

permanente, en el.que _Q_qba‘e continuara avanzando, sin descanso ni retrocesos.
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