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Nota No.: 190[2024

La Misién Per:manénte 'd‘e la Republica de Cuballantew la Oficina de las' Naciones
Unidas en Ginebra y ios Orgénismos Internacionales eﬁ Suiza saluda atentamente a la.
Oficina de! Alto Com|s1onado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, y
tiene el honor de referlrse a Ia soI|C|tud de informacion para la elaboracion del Informe
del Alto Comlsmnado, en V|rtud de la resolucion 47/21 del Consejo de Derechos

Humanos.
Al respecto, la Mision Permanente tiene a bien adjuntar los comentarios de Cuba. .

La Misién Pefmar]ente:de la Repulblica de Cuba ante la Oficina de las Naciones’
Unidas en Ginebra y los-Ofganismos Internacionales en ‘Suiza, aprovecha la ocasion
para reiterar a la Oficina del Alto Comisionado de las Nacmnes Unidas para los Derechos

Humanos el testlmonlo de su mas ailta consideracion.
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‘Ginebra, 9 de mayo de 2024

Oficina del Alto Comisiohadq
de las Naciones Unidas - '
para los Derechos Humanos ,
Ginebra -
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Comentarios de Cuba en respuesta a la solicitud de informacién para el
informe del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para ios Derechos
Humanos, en virtud de la-resolucién 47/21 del Consejo de Derechos Humanos.

A mas de dos décadas de la Conferencia Mundial de Durban, el flagelo del racismo, la

discriminacion y la xenofobia continian avanzando en un mundo cada vez mas desigual.

Desde el triunfo de la Revolucién Cubana el 1ro de enero de 1959, Cuba ha mantenido
una posnmon de prmcnplos y condena permanente contra todas las formas de
discriminacién, el rac;smo Ia xenofobta y las formas conexas de intolerancia. El Estado
y Gobierno cubanos han adoptado leyes y politicas para combatir y eliminar

definitivamente los vestigids de racismo, prejuicios raciales y discriminacién racial.

La Constitucién de Ia Republlca adoptada en 2019 mediante referendo popular, ratifico
y fortalecié el reconocimiento y proteccmn del derecho a la |gualdad asi como la
prohibicién de la dlscnmmamon .

De acuerdo con el artic_u‘lro;.42 del texto constitucional, todas las personas son iguales
ante la ley, reciben la rhi's:r;né]brq‘geccién y trato de las autoridades y gozan de los mismos
derechos, libertades y‘l obqrtunidades, sin discriminacion por razones de sexo, genero,
orientacién sexual, identidad de género, edad, origen &tnico, color de la piel, creencia
religiosa, discapacidad, _6‘if*igen nacional o territorial, o cualquier otra condicidon o

circunstancia personal qué‘implique distincion lesiva a la dignidad humana.

Todas las personas tienen derecho a disfrutar de los mismos espacios publicos y
establecimientos de servicios, asi como reciben igual salario por igual frabajo, sin
discriminacion alguna. ‘i:a" Viotacion del principio de igualdad estad proscrita y es

sancionada por la ley.
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En este sentido, el Estado crea las condiciones para garantizar la igualdad de sus -
ciudadanos. Educa a las pérsonas desde la mas temprana edad en el respeto a este

principio.

Cuba ha sido enfatuca en promover la concrecién de esfuerzos para luchar contra el

racismo y la dlscnmlpacmn ramﬂt y apoyo, desde el pr;mer momento la Declaracion y

Programa de Accidn ﬁe Durbar B

La reforma integral dél S|stema de justicia penal ha |mpl|cado ta modificacion profunda
de normas penales sustantlvas ¥ procesales, tales como el Cédigo Penal, la Ley del
Proceso Penal. Estas normas dusarroilan en el ambito de la justicia penal la proteccion
del derecho de lgualdad._

La Ley No. 151 de 2022 ";C@;tigo Penal”, protege p'r.‘i@p.ipio_s, derechos, garantias y
deberes constitucional‘e's “En :SU titulo XIV destina e’i'wGébitqu VIil “Delito contra el
derecho de lgualdad’ a enfrentar todas las formas de dlscnmmacmn o distincion lesiva a
la dignidad humana, entre ellas, el origen étnico y el: odlo por el color de la piel. Se
incluyen figuras agravadas__;cuando concurren motivos discriminatorios en la comision del

S

hecho.

Resulia relevante la adopcmn y puesta en marcha, en no\nembre de 2019, del Programa
Nacional contra el Rac:lsmo y {a.p Discriminacion Ra0|al como ‘expresién de la voluntad

politica del pais de erradlqa:r cualquier vestigio de este fenqmeno.

Dicho programa tiené entre sus gbjetivos disefar las acc;io__ries a desarrollar por territorios
y areas de la sociedad para enfrentar los vestigios.de discriminacion, visibilizar la
herencia africana de la poblacion cubana y fomentar el debate publico sobre la

problematica racial.

Tras su adopcion, se constituyé la Comision Nacional para la lucha contra el Racismo y

la Discriminacién Racial “Cofor Cubano”. Esta brinda seguimiento a las acciones para
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combatlr y ellmlnar defmitlvamente los vestigios de racnsmo prejwclos raciales y
discriminacion racial qug subsis ten en Cuba. Los trabajos de la Comision son dirigidos
por la vice primera ni'linistra Inés Maria Chapman, bajo la supervision directa del
Presidente de la Repﬂblica:.- " -

Por iniciativa de la socuedad cnnl ‘fue inaugurado el Labcefatono Social Color Cubang, en
el Centro Cultural Quintin Banderas Betancourt como parte del Programa Nacional, en

el contexto de Ia Jornada contra el genocidio, la colon:zacm_n y el racismo, en octubre de
2023. G

Se ha fortalecido el vinculo entre las instancias de Gobierno y organizaciones de la
) . ) ) L] - ’ . . - - " . R " . -

sociedad civil que trabajan para eliminar la discrimingcion racial, con el propdosito de

aunar esfuerzos en-la lucha contra los vestigios de ese flagelo. Asimismo, se han

desarrollado acciones &n &l marco del Decenio de las personas Afrodescendientes.

Por su amplia membresia, representatividad, legitimidad y _pfapa..cidad de movilizacion, las
organizaciones de Ia._‘-s.o.ciedad civil participan directamente en el disefio e

implementacion de las poli_ticas plblicas en Cuba.

Se les garantizan ampllos podr-res capacidad propos;tlva de consulta y decision. La
labor realizada por-la sociedad civil materia de lucha centra la discriminacion racial ha

contribuido de manera =__s:|g\m;|fica.t;va ala V|S|b|!|dad de est__e tema.

Las principales actwldades desarrolladas incluyen el fortalecimiento del mecanismo de
coordinacion mtennst:tucmonal .con énfasis en los arrtoltos de educacion, medios de

comunicacion, cultura, entre otms

Se ha mcrementado Ia presenc:a de los temas wnculawos a la herencia africana en los
programas y planes de ebtudlp de todos los sistemas, educativos y se ha continuado

enfatizando en la formaclan de valores antirracistas y erj la lucha contra la discriminacion

racial en las especnahdades y Iat, aS|gnaturas humamst cc:.as de todas las ensefianzas.
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De igual modo, se hg mcrementado la dlvulgamon de-ﬂ Io elernentos de la herencia

africana en los medlos de difusion masiva y se ha fo "]ent do la produccion de obras

audiovisuales en torno a este legado.

Se han intensificadq !as campan rfs de concienciacion parara combatlr los estereotipos y la

- discriminacion por cuqiquuer n‘votlvo Se capacita a Ic-‘“ fupcuonarlos pablicos para la
atenmon a estas tem-xtlcas

En diciembre del pwsente ano tendra lugar la “Confetgnaia Internacional Cuba 2024:
Decenio de los Afrodesoendlenies anunciada el pasaﬁo 21 de marzo de 2024, en el
marco del Dia Inkﬁrnaclonal dqe la Eliminacion de la Dlscrimmamon Racial. El evento
marcara el cierre del Decenllo, de los Afrodescendientes y propiciara debates sobre temas

de inclusién, integ racm:nlgualjad, equidad'y respeto d% ‘i_d'enti:d'ades.'

Los esfuerzos de nupstro pa:s en esta materia se encuentran en linea con nuestras
obhgacmnes como EStadO par‘te ‘de la Convencién lnternacnonal sobre la Eliminacién de
todas las formas de Dlscnmmaclon Racial, los compromlsos asumldos en la Declaracion
y Programa de Accu)n de DU'I'baI_‘j', y eI Decenio Internac:ggna_l para los Afrodescendientes.

La lucha contra toda forma de dlscrlmmamon racial y. su erradncacnon €s un ObjetIVO

permanente en eI que ‘Cuba Gy 'atfnuara avanzando, sin; descanso ni retrocesos.
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