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1. INTRODUCCION

1.1. EN ESPANA LAS PERSONAS PREFIEREN ENVEJECER EN SUS CASAS Y
FINALIZAR EN ELLAS SUS VIDAS.
El envejecimiento de la poblacidén es un reto para los paises que lo sufren en
la actualidad o que lo van a hacer en el futuro, incluidos los paises en vias de
desarrollo, cuya esperanza de vida esta aumentando mds deprisa que los
desarrollados, pero sin los recursos de estos uUltimos en materia de avances
sociales. El problema es que no hay un modelo ideal para atender a las
personas mayores, simplemente porque este fendmeno nunca se ha
producido en la historia de la humanidad (Kalache, A. 2016).
Espafia, como la gran mayoria de los paises industrializados, se encuentra en
pleno proceso de envejecimiento. Asi, por ejemplo, en afio 1960 el porcentaje
de personas en Espafia con mds de 65 afios sobre el total de la poblacién era
del 8,2%, mientras que en el aiio 2020 ha alcanzado el 22,9% de la poblacion.
Sin embargo, el proceso de envejecimiento, lejos de frenarse continda de
forma intensa. Las ultimas previsiones del INE indican que, en 2050, el 31,4%
de la poblacién en Espafia tendra mds de 65 afios y que el 11,6% tendra mas
de 80 afios. (Conde-Ruiz, J.1.; Gonzalez, Clara I. 2021)1
Una encuesta realizada por la OCU (Organizacion de Consumidores vy
Usuarios) en 20172 sobre las preferencias de una muestra de personas de
entre 65 y 85 anos, indica claramente que la mayor parte de los espafioles
(82%) desean permanecer en sus casas tanto tiempo como sea posible,
mientras que solo el 8 % planea mudarse a una residencia.
Entre las que prefieren seguir viviendo en sus casas, el 28% cree que
necesitard hacer reformas cuando llegue la dependencia (especialmente
aseos y ascensores) y el 50% considera que solo podra quedarse si cuenta con
ayudas para las tareas domésticas.

1.2. DIFICULTADES PARA HACER REALIDAD ESTE DESEO

Una gran proporcién de estas personas que desean seguir viviendo en sus
casas no podra hacerlo: Las casas no estdn preparadas para los problemas
derivados de las limitaciones impuestas por la dependencia; las ayudas
fiscales que algunas Administraciones ofrecen para la adaptabilidad de las
viviendas no resuelven todo el problema; el barrio tampoco es el lugar que
ellos conocieron de jévenes y, a menudo, no estd preparado para las
discapacidades; ni los hijos ni otros familiares pueden prestarles la atencién
necesaria.

L El Proceso de Envejecimiento en Espafia. José Ignacio Conde-Ruiz (FEDEA y UCM)1 y Clara |. Gonzalez2
(Banco de Espafia). Estudios sobre la Economia Espafiola - 2021/07
2 https://www.ocu.org/organizacion/prensa/notas-de-prensa/2017/mayores-vivienda-07122017
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El resultado final es la pérdida de las relaciones sociales y, en definitiva, la
constatacidon de que la soledad, el aburrimiento y la impotencia se afianzan
como los tres grandes males asociados a la vejez.

1.3. OPCIONES
Tres son las opciones que se nos presentan en Espana:

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

RESIDENCIAS PUBLICAS:

A pesar de los recientes intentos de mejora llevados a cabo por algunas
Administraciones, son, en general, centros masificados,
despersonalizados que implican compaiiia no elegida, el desplazamiento
a un lugar desconocido y la obligacién de asumir horarios y normas
rigidas, primando los criterios y objetivos de la organizacion sobre los de
las personas usuarias. Su imagen ha sufrido un gran deterioro debido a
la deficiente gestion de la Covid 19.

RESIDENCIAS PRIVADAS:

Las mejores instalaciones y prestaciones significan cuotas mensuales
elevadas por lo que solo estan al alcance de personas con alto nivel
econdmico; implican también el abandono del lugar de residencia
habitual y vivir en compaiiia de personas no elegidas; en general,
adolecen de los mismos defectos de atencién personal que las estatales
e, igualmente, los criterios de empresa se superponen a los intereses de
las personas usuarias.

ALTERNATIVAS DE INICIATIVA CIUDADANA: LAS VIVIENDAS
COLABORATIVAS AUTOGESTIONADAS O SENIOR COHOUSING: SI NO
PODEMOS “VIVIR EN CASA”, INTENTAMOS “VIVIR COMO EN CASA”.

Las viviendas colaborativas (Senior Cohousing) intentan recrear el
ambiente del antiguo hogar en un lugar diferente. Sus ocupantes viven
en companfia de personas conocidas con las que comparten inquietudes
y valores, combinan vida privada y vida social y se implican e involucran
en todas las decisiones que les afectan.

Los beneficios de las viviendas colaborativas autogestionadas (Senior
Cohousing) son muy significativos y afectan fundamentalmente a las
personas usuarias, pero también producen efectos muy positivos en la
localidad en la que se instalan (especialmente si es una zona rural),
sirven de apoyo a la Administracién para hacer frente a un problema
social muy gravoso, y tienen muy presente el medio ambiente y las
consecuencias del cambio climatico.
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2. BRISA DEL CANTABRICO, UN EJEMPLO DE _ESTRATEGIAS

ALTERNATIVAS DE ALOJAMIENTO PARA LAS PERSONAS MAYORES

2.1. PRESENTACION

Brisa del Cantabrico es una cooperativa de consumidores y usuarios, calificada de
iniciativa social y sin animo de lucro. Inscrita el 12 de enero de 2013 en el Registro
de Cooperativas de Cantabria con el nimero S-621-39, quedd constituida con 60
personas socias. En la actualidad cuenta con 400 (podra alcanzar un maximo de
500), el 65% de las cuales proceden de fuera de Cantabria y el 60% son mujeres.

La empresa se rige, a todos los efectos, por lo establecido en la Ley 27-1999 de
Cooperativas y la Ley 6/2013 de Cooperativas de Cantabria.

La cooperativa Brisa del Cantdbrico pretende desarrollar, en la localidad de San
Miguel de Meruelo (Cantabria), un proyecto alternativo de alojamiento para
personas mayores: los alojamientos colaborativos autogestionados, modelo de
convivencia para un envejecimiento diferente que ofrece multiples ventajas a sus
residentes, a la Administracion, al territorio rural donde se asienta y al medio
ambiente.

2.2. IMPLICACION DE LAS PERSONAS SOCIAS DE LA COOPERATIVA: “DE SER
PARTE DEL PROBLEMA, A SER PARTE DE LA SOLUCION”.

Brisa del Cantabrico nacid con la intenciéon de cooperar con las Administraciones
Publicas para hacer frente al problema del envejecimiento de la poblacién vy las
dificultades a él asociadas. Desde un principio entendimos que esta no es una
cuestién que corresponda resolver en exclusiva a la Administracién y que las
personas mayores teniamos que comprometernos en el desarrollo de nuevas
iniciativas que nos permitieran dejar de ser parte del problema para ser parte de
la solucion. Brisa del Cantabrico es el resultado de este planteamiento.

2.3. NUESTROS PUNTOS DE PARTIDA

Brisa del Cantdbrico inicié su andadura y fue incrementando rapidamente el
numero de personas socias basandose en los siguientes planteamientos:

a) Rompemos con la idea de que las personas mayores se hallan en una etapa
vital sin estimulos, ni relaciones sociales ni oportunidades para el crecimiento
personal, asociada, en muchas ocasiones, a la soledad, el aburrimiento y la
impotencia.

b) No queremos ser una carga para nuestra familia. Nos posicionamos en contra
de la tradicion segun la cual los hijos cuidan a sus padres cuando son mayores,
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—cuestidon que en la actualidad muchas veces ni siquiera es posible dado que
son menos, a veces viven lejos o simplemente no pueden asumir esos
cuidados-.

c) Apostamos por la autonomia personal. Deseamos vivir segin nuestro propio
criterio, siendo duefos de nuestras vidas, sin pedir permiso a la familia para
todo.

d) Buscamos una forma diferente de ser cuidados. No nos gusta vivir en el
modelo de residencia predominante en el que se pierde la independencia y los
cuidados se organizan fundamentalmente con criterios de eficiencia vy
rentabilidad.

e) Queremos huir del aislamiento propio de la vida en la ciudad, alejados,
muchas veces, de los seres queridos, con amistades que han fallecido, en casas
inadecuadas para la vejez. No nos gusta la soledad.

f) Perseguimos una transformacion social en esta etapa de la vida: Queremos
vivir en valores como la solidaridad y apoyo mutuo; tomar decisiones sobre los
asuntos que nos afectan, vivir en un medio natural y social estimulante, seguir
aprendiendo, envejecer activamente. En definitiva, seguir sintiéndonos
plenamente personas.

DESCRIPCION DEL PROYECTO
3.1. Aspectos generales

Brisa del Cantadbrico es un proyecto colaborativo autogestionado, dirigido a
personas de 50 y mas afios interesadas en desarrollar un espacio en el que
envejecer con autonomia, independencia y crecimiento personal, en el que
podamos sentirnos como en casa hasta el final de nuestros dias, sin tener que
abandonar las instalaciones de la Cooperativa cuando la dependencia se presente.

El proyecto arquitecténico se desarrollard sobre un terreno rustico propiedad de la
Cooperativa de 89.000 m?, en fase de recalificacion urbanistica, compuesto por un
conjunto de dotaciones residenciales que integran espacios de uso privativo (200
viviendas en planta baja de 40 y 50 m?), y zonas comunitarias (3.500 m?). Dentro
de estas ultimas, destacan dos unidades de convivencia de 10 habitaciones
individuales cada una destinadas a grandes dependientes (Grado Ill), 10 viviendas
con apoyos para dependientes intermedios (Grado Il), y un centro de dia para
dependencias leves (Grado |). La fecha prevista para el inicio de la construccion se
sitla en los inicios del afio 2023.

Es un proyecto social, inclusivo y asequible para los niveles econémicos familiares
mas habituales en Cantabria y Espafia. Tanto las aportaciones al capital social como
las cuotas de residente y de dependencia son, comparativamente, bajas. Esto se
explica por la implantacion del régimen de tenencia de cesion de uso de las
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instalaciones, la economia de escala (500 personas socias) y la gestion de edades
gue establece un numero maximo de 14 personas socias por afio de nacimiento, lo
gue permite el escalonamiento en la ocupacion de las viviendas.

Es, asimismo, un proyecto orientado a personas dispuestas a ejercer en la vida de
cada dia los valores propios del cooperativismo: ayuda mutua, solidaridad,
igualdad, equidad, democracia y responsabilidad, asi como los valores éticos
asociados al mismo, como son la transparencia, honestidad, responsabilidad social
y preocupacioén por los demas.

3.2. Objetivos

3.2.1.  Dar respuesta a la necesidad, sentida por todas las personas socias,
de vivir en un espacio alternativo, innovador y transformador en el
que la vejez siga siendo una etapa importante, satisfactoria y
fructifera tanto en el plano personal como en el social.

3.2.2. Hacer frente a una doble construccion:

a) Un espacio fisico en el que vivir y convivir (casas individuales y
edificaciones comunes).

b) Un espacio social, una comunidad de personas dispuestas a vivir
de manera activa, en compaiiia y con ilusidn, la Ultima etapa de
la vida en un lugar de convivencia basado en el respeto y la
tolerancia, que facilite y promueva la interaccidon social, la
participacién, la colaboracion y la ayuda mutua.

3.2.3. Ser cuidados, cuando la dependencia se presente, siguiendo los
principios de la Atencion Integral Centrada en la Persona (AICP) que
parten de la dignidad humana como eje central y contemplan el
respeto a la autonomia, deseos, aficiones y la propia historia de vida
de la persona dependiente, en orden a potenciar sus facultades y
reducir sus limitaciones.

3.2.4. Colaborar con la Administracion en la reforma del marco normativo
relativo al reconocimiento e inclusion de este tipo de iniciativas
dentro de los Servicios Sociales, a los criterios de asignacion de
ayudas oficiales, a la creacion de comunidades energéticas locales,
etcétera

3.3. EL caracter social e innovador de BdC.

La mayor innovacién de nuestro proyecto estriba en que aportamos soluciones,
colaboramos con las Administraciones Publicas y nos involucramos para hacer frente a
un problema acuciante en nuestra sociedad: la creciente demanda de servicios para
personas mayores derivada del progresivo envejecimiento de la poblacién espafiiola.
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Mas concretamente, su caracter social e innovador se manifiesta en los siguientes
aspectos:
a) Ofrece la posibilidad de residir desde los 50 afios hasta el final de la vida,
incluyendo la atencion a la dependencia en cualquiera de sus grados.
b) No es elitista. Se dirige a personas con recursos econdmicos limitados lo que
se constata con estos datos:
e La aportacidon al capital social es de 37.200€ por persona socia,
desembolsable en 10 afos.
e La cuota de residente oscilard entre los 750 euros/mes cuando se
comparta casa, y los 950 euros/mes si se ocupa una casa individual.
e Lacuota de dependencia media se sitia en los 150 euros/mes.
c) Las viviendas son propiedad de la Cooperativa. Las personas socias tienen el

d)

f)

g)

derecho a un régimen de tenencia de cesién de uso. Esto permite la
reutilizacion de las instalaciones por sucesivas generaciones, evitandose
cualquier posibilidad de especulacion.

Cada persona socia decide cudando desea residir de forma permanente. Pero, a
partir de ese momento, Brisa del Cantabrico pasa a ser su residencia habitual,
no permitiéndose la ocupacién esporadica en fines de semanas o vacaciones, a
modo de segunda residencia, aunque se hiciera cargo de los gastos generales.
El objetivo es crear una comunidad viva, en la que las casas estén ocupadas y
las personas llenen los espacios.

La financiacidn de las inversiones es mancomunada, con independencia de la
edad o de si las personas socias residen o no:

e Las personas residentes serdn un maximo de 275.

e Eltotal de personas socias ascenderd a 500.

e 500 x 37.200 (capital social) = 18,6 millones de euros.

Existe gradacidn y equilibrio de edades debido a que admitimos un maximo de

14 personas socias por afio de nacimiento, lo que nos permite:

e Evitar que la edad media de la poblacidn residente sea muy alta.

e Evitar que el numero de personas dependientes disparen los gastos de
atencidn a la dependencia.

e Crear un espacio atractivo, en el que la proporcion de personas
dependientes no supere el habitual en la sociedad.

e Escalonar la utilizacion de las viviendas.

Es un proyecto finalista (las personas permanecen hasta el final de la vida). La
atencion a las personas dependientes esta integrada y contemplada, desde los
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inicios, tanto desde el punto de vista arquitecténico, como desde el
organizativo y el econdmico.

h) Hemos desarrollado un Modelo de Cuidados Integrado, Integral y Centrado en
la Persona en el que la atencién a la dependencia pretende favorecer la
autonomia, el crecimiento personal, la participacion de la persona dependiente
en las decisiones que le afectan y el respeto a sus necesidades hasta el final de
la vida. Se trata de cuidados de larga duraciéon que se llevan a cabo en el
domicilio, centro de dia, viviendas con apoyos o unidades de convivencia y
tienen en cuenta la calidad de vida de las personas.

Una de las demandas que dirigimos a la Administracién insiste en la necesidad de
que la Ley de Dependencia reconozca los alojamientos colaborativos
autogestionados (Cohousing) y los incluya dentro de los Servicios Sociales, de
forma que el coste de la dependencia no tenga que ser asumido integramente por
las personas socias. En estos momentos, algunas de ellas estan siendo
consideradas.

3.4. El Modelo de Financiacion de la Dependencia en BdC

Hemos creado un Modelo de Financiacion de la Dependencia propio que
constituye uno de los rasgos innovadores esenciales de nuestro proyecto. Estas
son algunas de sus caracteristicas:

3.4.1. El modelo se basa en los principios de solidaridad, ayuda mutua,
igualdad, equidad, democracia, sostenibilidad y transparencia.

3.4.2. La financiacion de la dependencia en BdC se concibe como un seguro
que garantiza la atencién a la dependencia, en cualquiera de sus
modalidades, a partir del momento en que se produzca.

3.4.3. Todas las personas socias de pleno derecho, sean residentes o no, con
50 afios de edad y hasta su fallecimiento, abonaran las correspondientes
cuotas para la financiacion de la dependencia.

3.4.4. Las cuotas seran bajas entre los 50 y los 64 afios, subiran entre los 65 vy
80 y se estancaran a partir de esa edad, de forma que no supongan una
sobrecarga econdmica en las etapas de la vida en la que los gastos son
mayores (primeros afios) o en las que los ingresos se reducen por la
previsible pérdida del valor adquisitivo de los ingresos (mas de 80 afios).

3.4.5. Las cuotas cubriran la atencién directa derivada de la dependencia en
los cuatro ambitos previstos: atencion domiciliaria, centro de dia,
viviendas con apoyos y unidades de convivencia.
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3.4.6. Los costes de la dependencia son asumibles por personas con limitados

recursos econdémicos: suponen una cantidad en torno a los 150
euros/mes de media para un total de 500 participantes.

3.4.7. Ninguna persona tendra que salir del sistema por dificultades

econdmicas demostrables. Existira un Fondo de Solidaridad para hacer
frente a estas situaciones.

3.5. Viviendas sostenibles y lucha contra el cambio climatico.

La sostenibilidad medioambiental es una de los grandes objetivos de nuestro
proyecto arquitecténico. En la misma linea, la lucha contra el cambio climatico se
llevara a cabo mediante:

a)

b)

d)
e)

f)
g)

h)

j)

k)

Sistemas energéticos eficientes que prioricen el empleo de energias
renovables complementados con sistemas de captacién natural.

Generacion y autosuficiencia energética: placas solares fotovoltaicas en una
superficie de 1.500 m?, combinadas con aerotermia para ACS, calefaccion y
refrescamiento en verano con suelo radiante.

Eficiencia energética de edificaciones, tanto en la envolvente térmica como
en los sistemas activos: calefaccidén, iluminacion, climatizacidn, agua
caliente. Certificacidn passivhaus de consumo casi nulo de energia.
Aplicacidn de sistemas de bajo consumo en todas las instalaciones.

Gestion sostenible del agua: Recogida de agua de lluvia, reutilizacion y
medidas de ahorro hidraulico tanto en edificaciones como en zonas verdes.
Promocién del consumo sostenible de productos y servicios.

Fomento del consumo de productos de proximidad mediante acuerdos con
productores locales.

Lucha contra la obsolescencia programada: talleres de reparacidon de
enseres.

Recogida selectiva de residuos, compostaje de organicos y reciclaje
primario.

Huella de carbono residual en el interior del sector limitada a procesos
basicos.

Restriccion de la circulacidon de vehiculos por las calles interiores.

Proyecto en ciernes de movilidad compartida mediante el uso de vehiculos
eléctricos de uso colectivo e instalacion de postes de carga para estos
vehiculos.

m)Integracion de infraestructura verde: Utilizacion preferente de plantas y

arboles autdctonos en zonas verdes y cerramientos.
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3.6. Perspectiva de género.

La perspectiva de género tiene en nuestro proyecto una presencia fundamental.

El hecho de que, por una parte, el 60% de las personas socias sean mujeres y, por
otra, que la esperanza de vida al nacer de aquellas sea, en Espaia, cuatro afios
mayor que la de los hombres significa que muchas mas mujeres que hombres van
a asumir los cuidados a sus parejas dependientes y, asimismo, que muchas mas
mujeres que hombres van a vivir solas. En BdC consideramos imprescindible una
mirada de género a los cuidados y al envejecimiento pues tendremos mas
"mujeres cuidadoras" y mds mujeres mayores en situacion de fragilidad. La
respuesta que nuestro proyecto da a ambas situaciones es la de potenciar los
servicios profesionales de atencion a la dependencia para quienes los necesiten,
lo que reducird la carga de los cuidados a las “personas cuidadoras”. Para ello,
hemos establecido una estructura en la que se integran cuatro ambitos espaciales
para cuatro situaciones de dependencia diferenciadas que, de menos a mas
intensidad, serian los siguientes: atencién domiciliaria, centro de dia, viviendas
con apoyos y unidades de convivencia; y, asimismo, como comunidad solidaria,
organizaremos una red de atencién a las personas mas vulnerables mediante
actividades de voluntariado y cuidados informales.

Consideramos este aspecto como un reto a favor de la inclusién en la comunidad
de todas las personas y de evitar situaciones de aislamiento involuntario.

Apoyamos, asimismo, absolutamente los cambios sociales que estan
produciéndose en la sociedad espafiola en este campo, impulsando los objetivos
de paridad de forma que las mujeres ocupen cada vez mas puestos de
responsabilidad en el organigrama general de la Cooperativa y que los trabajos y
cometidos tengan mas relacién con los gustos e inquietudes de las personas que
con la inercia que, en muchas ocasiones, hace que se repitan los esquemas de
género tradicionales.

Por otra parte, trabajamos expresamente la utilizacion del lenguaje inclusivo en
nuestras comunicaciones.

3.7. Impacto en la calidad y el incremento de la esperanza de vida:

El modelo de alojamientos colaborativos (Senior Cohousing) se articula sobre la
participacién y la autonomia de las personas mayores, a la vez que les proporciona
proteccion, seguridad y cuidados. Lo denominamos envejecimiento activo.

En este escenario se desarrolla un modelo de envejecimiento que no se asocia al
deterioro sino a nuevas formas de participacion; en definitiva, se evoluciona de
un concepto de envejecimiento centrado en la salud (envejecimiento saludable) a
un modelo mucho mas integrador que incorpora los derechos de ciudadania plena
de las personas mayores y los principios de independencia, participacion, dignidad,
cuidado y autorrealizacidn.

10
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El envejecimiento activo supone entender esta etapa de la vida como una fase del
ciclo vital que tiene sentido en si misma. La persona que envejece activamente
hace una seleccidon de aquellas conductas especificas que le ayudan a optimizar
sus recursos y de esta forma compensar los declives experimentados en su
trayectoria vital.

Un envejecimiento con una aceptable calidad de vida permite mantener una
existencia plena, intensa y satisfactoria

Desde el punto de vista social, la experiencia de los paises mas avanzados nos
indica que las personas que viven en alojamientos colaborativos tienen un
envejecimiento mas activo, se sienten mas seguras y viven mds ailos en mejores
condiciones, retrasando la aparicién de las dependencias ligadas a la edad o a la
soledad.

IMPACTO Y BENEFICIOS DEL PROYECTO EN EL TERRITORIO

4.1. Lucha contra la despoblacion y el reto demografico.

San Miguel de Meruelo es una localidad de 1.358 habitantes, perteneciente al
municipio de Meruelo que suma 2.086 habitantes (datos INE 2020), cuya
economia, muy afectada por el abandono de las explotaciones ganaderas
familiares, esta sufriendo las negativas consecuencias de la actual pandemia en los
sectores secundario y terciario.

Nuestro proyecto (275 residentes con cardcter permanente) significara un
incremento del 20% en la poblacién de S. Miguel de Meruelo y del 13% sobre la
total del municipio.

Se producira, asimismo, un incremento sustancial de poblacidn flotante (visitas a
familiares que viven en BdC) lo que servird de impulso a los establecimientos
hosteleros considerando que el 60% de los residentes proceden de otras
comunidades auténomas.

Las personas residentes en BdC proceden en un 80% del medio urbano. En este
sentido, va a producirse un proceso inverso al del éxodo rural, lo que es digno de
ser resefiado y celebrado.

El establecimiento de Brisa del Cantabrico significara crear empleo, tanto directo
(personal asistencial y de servicios) como indirecto (comercio minorista,
peluqueria, hosteleria, restauracion, taxis, servicios funerarios...). Se estiman unas
necesidades de mano de obra estable en torno a 30-35 personas.
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Este dinamismo econdmico al que se aiiade el fomento del consumo sostenible y
la adquisicion de productos de proximidad, contribuira a fijar poblacion joven y
reducir el despoblamiento y el vaciamiento que afecta a tantos nucleos rurales de
Cantabria y del resto de Espaia.

BdC es un proyecto sostenible que nace con proyeccion de futuro y secuencias de
recambio generacional cada 20 afios de media ocupando las mismas viviendas y
haciendo uso de las mismas instalaciones. Este hecho nos impulsa a optar por una
construccion de calidad que evite gastos de mantenimiento y reparaciones
frecuentes.

4.2. Beneficios sociales en el entorno inmediato
La implantacién de Brisa del Cantdbrico en San Miguel de Meruelo significa:

e Aportar una comunidad colaborativa, multicultural y abierta a su entorno
social y colaborar con el municipio de Meruelo en la organizacidon de
actividades culturales y de ocio conjuntas que pudieran tener lugar tanto en
los locales municipales como en las instalaciones de la Cooperativa.

e Impulsar y revitalizar la integracion social y el intercambio cultural con los
habitantes del municipio.

e Mejorar la transformacién digital y la implantacion de soluciones
tecnolégicas en todos los ambitos y servicios del Municipio.

LEGISLACION ESTATALY AUTONOMICA

El Gobierno Regional de Cantabria fue pionero en apoyar iniciativas cohousing en
entornos rurales con la modificacion de la Ley de Ordenacién Territorial y
Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria en 2019, que contempla la posibilidad
de recalificacion de terrenos rusticos para destinarlos a “alojamientos
colaborativos”, siempre que estén promovidos en régimen de cooperativa
calificada de iniciativa social y sin animo de lucro, incluyan el régimen de tenencia
en cesion de uso y cuenten con el informe favorable de la Direccidon General de
Servicios Sociales.

Asimismo, la Consejeria de Empleo, Vivienda y Politicas Sociales del Gobierno de
Cantabria esta a punto de incluir los alojamientos colaborativos en la cartera de
los Servicios Sociales a través del nuevo Decreto, en fase de elaboracion, que
regula la Autorizacidn, la Acreditacién, el Registro y la Inspeccion de Entidades,
Servicios y Centros de Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

En el ambito nacional, destacamos el Real Decreto 42/2022, de 18 de enero por el
que se regula el Plan Estatal para el acceso a la Vivienda 2022-2025, coordinado
desde las Comunidades Autonomas, cuyo Programa 8 se dedica al fomento de
alojamientos temporales, de modelos cohousing, de viviendas intergeneracionales
y modalidades similares.
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6. MANIFIESTO DE LA COORDINADORA COHOUSING ESPANA®.

Finalmente, cerramos la presentacién de nuestro proyecto afiadiendo el Manifiesto
de la Coordinadora Cohousing de Espafia, organizacién en la que se incluyen todos los
proyectos Cohousing del pais.

La Declaracion Universal de Derechos Humanos en su articulo 1 indica que “todos
los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos”. Los derechos a la
libertad, a la igualdad y a la dignidad no cambian con la vejez.
La persona, a medida que envejece, debe sequir disfrutando de una vida plena,
independiente y auténoma, con salud, seguridad, integracion y participacion
activa.
Espaiia es uno de los paises del mundo que registrard un mayor aumento del indice
de poblacion de mds de 65 afios debido, entre otros factores, al incremento de la
esperanza media de vida propiciada por la mejora de la calidad de vida, por la
dieta mediterrdnea, el clima y los indudables avances en la medicina y la
tecnologia.
Pero este previsible aumento de la poblacion mayor en los proximos afos, hace
prever una importante dificultad de las Administraciones Publicas para dar
respuesta a toda la demanda de servicios que requerird este sector de la poblacion
en el inicio de unos nuevos afios de vida que bien pueden estar repletos de
actividad, retos y nuevas experiencias.

iHay que anadir vida a los aios y no solamente aios a la vida!
Y con las capacidades, el conocimiento, la experiencia, la energia y las ganas de
vivir y disfrutar de la vida de una manera plena, independiente y autéonoma ha
surgido en Espaiia el COHOUSING SENIOR.

Pero, équé es el COHOUSING?

Es una comunidad colaborativa autogestionada (CCA) que convive en un entorno
que sus miembros han promovido y diseiado, formado por unidades
habitacionales privadas y espacios comunes para compartir actividades,
servicios y cuidados.

La comunidad se caracteriza por:

- Favorecer la independencia, la autonomia y el crecimiento personal de los
residentes.

- Un espacio de convivencia basado en el respeto y la tolerancia, que facilita y
promueve la interaccidn social, la participacion la colaboracion y la ayuda mutua.

* Este Manifiesto fue presentado en Madrid en 2019 y remitido a todas las Administraciones Publicas de
Espafia. Progresivamente, tanto la legislacién estatal como la de las diferentes Comunidades Auténomas
estan recogiendo las reivindicaciones que en él aparecen.
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Un espacio donde poder permanecer hasta el final de la vida, sea cual sea su
circunstancia, y lo mds importante, atendidos por profesionales y con un modelo
de atencidn digno centrado en la persona (ACP).

Asumir derechos y obligaciones compartidas dentro de los valores cooperativos.

El COHOUSING SENIOR es una solucion que emana de la sociedad civil y,
desarrollada por las personas mayores, para hacer frente al problema del creciente
envejecimiento de la poblacion y de los cambios sociales a los que se enfrenta la
sociedad en general.

Los principios del cohousing senior se basan en:

Comunidad autopromovida, autodisefiada y autogestionada. Los miembros de la
comunidad participan en la promocidn, en el disefio arquitectonico y en la gestion
del dia a dia y solamente solicitan ayuda externa puntual.

Comunidad democrdtica. Las normas que rigen el proyecto y la convivencia se
basan en la democracia, decidiendo lo mds adecuado para las personas.

Modelo cooperativo. La formula cooperativa se adapta filoséficamente a los
valores del cohousing. Porque una cooperativa es una asociacion de personas que
se unen de forma voluntaria para satisfacer necesidades y aspiraciones de tipo
econdmico, social y cultural en comun, siendo sus valores los de autoayuda,
autorresponsabilidad, democracia, igualdad, equidad y solidaridad.

Solidaridad y ayuda mutua. En linea con los valores del modelo cooperativo, los
miembros de la comunidad se ayudan entre ellos para una buena convivencia.

Disefan su espacio. Favoreciendo la convivencia y aumentando el contacto social.

Preocupacion _por la _sostenibilidad. El respeto al medioambiente, el
aprovechamiento de los recursos y el desarrollo sostenible deben ser ejes del
proyecto.

Intergeneracionalidad. Aunque la mayoria de los proyectos senior desarrollados en
Espafia estan enfocados hacia el colectivo de 50 y mds afios, existen experiencias
que trabajan la intergeneracionalidad aunque el colectivo predominante sea
senior.

Compromiso para toda la vida.

El cohousing senior es una realidad que funciona (en Espafia hay 10 proyectos
residiendo) y que se esta multiplicando a pasos agigantados por todo el territorio
esparfiol.
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Son nuevas formas alternativas para personas mayores que quieren vivir de
manera activa, en compadia y con ilusion, no solo como portadores de derechos,
sino también asumiendo la responsabilidad del deber contraido con la sociedad
como personas que desean seguir siendo, en beneficio propio y en el de las
generaciones futuras.

Desde la Coordinadora Nacional de Cohousing Senior trabajamos para promover
este nuevo modelo de convivencia, que supone un avance para el envejecimiento
activo, y un modelo de vida positivo para la actual sociedad.

Por ello, PEDIMOS:

Que se promulque una legislacion o normativa estatal que siente las bases para un
desarrollo armonico y equilibrado que ampare y proteja las soluciones de los
cohousing senior en las Comunidades Auténomas.

Reconocimiento hacia este tipo de iniciativas desarrolladas en régimen de
cooperativa sin dnimo de lucro, sin posibilidad de especulacion ya que el socio no
dispone de la propiedad del espacio donde habita, tan solo adquiere del derecho
de uso y disfrute, a perpetuidad y heredable. No estdn pensadas para ganar
dinero, tan solo en el bienestar de las personas a precios asequibles.

Apoyo de las Instituciones para el desarrollo del cohousing senior, promoviendo
politicas de envejecimiento activo, identificando y difundiendo las buenas prdcticas
y fomentando la cooperacion y las sinergias.

Es necesario que desde las Instituciones nacionales y autondmicas difundan este
modelo de vida y sus beneficios, impulsando el desarrollo de proyectos sobre
cohousing senior como un nuevo modelo de vida.

Promover el envejecimiento activo, la solidaridad intergeneracional y dignidad de
todas las personas, esforzdndose por movilizar el potencial de las personas
mayores.

Para ello es imprescindible contemplar este modelo de vida en el Programa de
Envejecimiento Activo del IMSERSO, desarrollando objetivos y actuaciones
concretas, asi como crear dotaciones presupuestarias concretas en el Plan Estatal
de Vivienda, adaptadas a la realidad de la situacion de las personas mayores.

Inclusidn del modelo cohousing senior en el desarrollo de la Ley de Dependencia.

Es necesario que se reconozca el cohousing senior como un nuevo modelo de vida
para envejecer de una manera activa. Pero al mismo tiempo y conscientes de que
entre los mayores surgirdn situaciones de dependencia sobrevenida, reclamamos
el reconocimiento de los cohousing senior como Centros acreditados para la
prestacion de servicios sociosanitarios a sus socios dependientes, de manera que
puedan integrarse en el Sistema de Autonomia y Atencidon a la Dependencia, tal
como se contempla en la Ley de Dependencia. Sirva de ejemplo el reconocimiento
del modelo senior que ha hecho la Consejeria de Bienestar, Servicios y Derechos
Sociales del Principado de Asturias a través de los “Alojamientos colaborativos
para la promocion de la autonomia personal y atencion a la dependencia” que los
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concibe como un equipamiento que tiene cabida en el sector de los servicios
sociales.

Que las Administraciones locales y Autondmicas favorezcan su desarrollo
facilitando terrenos en cesion de uso o bien permitiendo su implantacion en suelos
rusticos recalificados al objeto de albergar proyectos sociales desarrollados por
entidades calificadas de interés social y sin dnimo de lucro. (con su actuacion se
abarataria la inversion a realizar, lo cual facilitaria la incorporacion de personas
con limitados recursos economicos).

Difundir el modelo cohousing. Es importante que la sociedad conozca qué es el
cohousing senior, para potenciar un sistema de convivencia para los mayores que
les permite vivir su madurez con vitalidad y lejos de la soledad, disfrutando de la
vida de una manera plena, independiente y auténoma. Ademds, para la
Administracion no somos una carga econdmica, somos una solucion. La
comunidad cohousing se hace cargo de gestionar por su cuenta la ultima etapa de
la vida que para la Administracion supone importantes recursos economicos.

Fiscalidad favorable del cohousing senior. Favoreciendo su implantacion y
solventando las incertidumbres que sobre esta figura novedosa existen hoy en dia
(especialmente en el tema del IVA).

Que se contemple la sostenibilidad de los cohousing senior como alternativa de
atencion al envejecimiento y, como complemento a las desarrolladas por las
Instituciones publicas y privadas de nuestro pais.

El cohousing propone un modelo de ayuda mutua, que recoge de manera eficaz las
necesidades de las personas mayores, y plantea un cambio de paradigma; del
asistencialismo, a la vida activa y emprendedora, promotora del envejecimiento
activo.

Y es por esta filosofia por la que debemos sequir trabajando, y dando a conocer EL
COHOUSING SENIOR desde la Coordinadora Nacional de Cohousing.

FIN
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