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EXPERIENCIAS DIFERENCIALES DE PERSONAS LGBTIQ+
DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS EN COLOMBIA

AVAVAY
AVAVAY

Colombia Diversa

1 6 de diciembre de 2023 la Corte Constitucional de Colombia alerté sobre la grave

situacion en la que se encuentran las y los defensores de Derechos Humanos en el

pais, esto lo hizo a través de la Sentencia SU-546/23, donde declara el Estado de
Cosas Inconstitucional en materia de seguridad de las y los lideres sociales “debido a la
falta de concordancia entre la persistente, grave y generalizada violacion de los derechos
fundamentales de la poblacién lider y defensora de derechos humanos, por un lado, y la
capacidad institucional y presupuestal para asegurar el respeto, garantia y proteccién de
esos derechos™.

Esta sentencia responde no sélo a la acciéon de tutela presentada por 20 lideres y lide-
resas sociales, cuyos relatos evidencian el riesgo permanente a la vida e integridad contra
este sector, la insuficiencia en los esquemas de proteccién ofertados por el Gobierno y
la constante estigmatizacién de la que son victimas, sino que se enmarca en un contexto
generalizado y masivo de violencia contra la poblacién defensora de Derechos Humanos.
A continuacién se expondran algunas cifras que lo evidencian.

Violencia contra personas defensoras de Derechos Humanos.
Desafios para el liderazgo social

Segun el Instituto de Estudios para el Desarrollo y la Paz- Indepaz, desde la firma del
Acuerdo de Paz de 2016 a la fecha, 1.532 lideres y lideresas sociales han sido asesinados,
lo que significa un promedio anual de 190 homicidios contra defensores en Colombia.
Tan solo en 2023, el Instituto registré 188 asesinatos de personas que ejercian algin tipo
de liderazgo o defensa de Derechos Humanos en el pais, un caso mas en comparacion al
afio anterior2,

A esta violencia homicida se suman otras hechos victimizantes contra los liderazgos
sociales. Como lo sefiala el Banco de Datos de Derechos Humanos y Violencia Politica

1 Corte Constitucional Colombia, Sentencia de Unificacién SU-546/23. MP. José Fernando Reyes Cuartas (6
de diciembre de 2023), https://www.corteconstitucional.gov.co/comunicados/Comunicado%2052%20-%20
Diciembre%206%20de%202023.pdf

2 Indepaz. Observatorio de DDHH y conflictividades de Indepaz. Violencia en Colombia. Informe Anual 2023.
(2023). https://indepaz.org.co/violencia-en-colombia-informe-anual-2023/
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del CINEP en su informe “Reclamar y morir: exterminio del liderazgo social de base en
Colombia. 2016-2022”, durante dicho periodo no sélo fueron asesinados més de 951 de-
fensores de los Derechos Humanos sino que “més de 36 lideres sociales fueron desapare-
cidos; 175 lideres sociales fueron victimas de atentados y lesiones personales y mas de 99
familiares de lideres sociales fueron asesinados, desaparecidos o heridos en atentados. La
casi totalidad de estos crimenes permanecen en la impunidad™.

Respecto a estos diversos hechos de violencia, el Programa Somos Defensores re-
porté 840 agresiones de las que fueron victimas las y los defensores de Derechos Hu-
manos durante 2022, evidenciando un repertorio amplio de hechos victimizantes con-
tra este sector (incluidas amenazas, detenciones arbitrarias, desplazamientos forzados,
secuestros, desapariciones forzadas, entre otros) de los cuales 197 casos corresponden a
violencia homicida“.

Finalmente, el reporte emitido por la Defensoria del Pueblo es atin mds preocupan-
te: 215 homicidios contra lideres y lideresas sociales en el territorio nacional durante
2022, seguin el Sistema de Alertas Tempranas- SAT de la entidad, una de las cifras mds altas
desde la firma del Acuerdo de Paz que conlleva graves impactos, tanto individuales como
colectivos, para la participacién ciudadana y la construccién de paz.

Ademais de este conteo de homicidios, es importante sefialar que el Ministerio Pu-
blico habria emitido 68 Alertas Tempranas (31 en 2022 y 37 en 2023) advirtiendo de
riesgos particulares contra las y los lideres sociales en el marco de “conductas contra los
mecanismos de participacién democritica”, conflicto armado y otro tipo de violencias
que podrian afectar la vida, integridad y libertades politicas y civiles de este sector.

Al respecto, los desafios de orden publico a los que se enfrentan las y los defensores
de Derechos Humanos en estos dltimos afios han estado relacionados al surgimiento
de nuevos grupos armados ilegales y/o fortalecimiento de agrupaciones que ahora in-
gresan a competir tanto los territorios como los medios de financiacion (economias
ilegales, particularmente el narcotréfico y la explotacién minera) que dejaron las extintas
FARC-EP y, anteriormente, las Autodefensas Unidas de Colombia- AUC. Es asi que para
este periodo cobran especial relevancia los Grupos Armados Organizados- GAO como
las Autodefensas Gaitanistas de Colombia- AGN (o Clan del Golfo), los Caparros, a la par
de antiguas guerrillas como el ELN, el EPL (denominada “Los Pelusos”) y las disidencias
de las FARC, que concentran gran parte de su accionar bélico en los departamentos de
Cauca, Narifio, Antioquia, Norte de Santander, Chocd y Valle del Cauca®.

3 Banco de Datos de Derechos Humanos y Violencia Politica del CINEP/PPP, Reclamar y morir: exterminio del
liderazgo social de base en Colombia. 2016-2022. (2023), 275-276.

4 Programa Somos Defensores, Interludio. Informe anual 2022. Sistema de informacion sobre agresiones contra per-
sonas defensoras de derechos humanos en Colombia (2023). https://somosdefensores.org/informe-anual-2022-in-
terludio/

5 Sistema de Alertas Tempranas de la Defensoria del Pueblo, Alerta Temprana 004-22.

6 Mision de Observacion Electoral [MOE]. La violencia contra lideres y lideresas politicas, sociales y comunales en
2022 (2023). https://www.moe.org.co/wp-content/uploads/2023/03/informe.pdf
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Este panorama de Derechos Humanos se desarrolla, adicionalmente, en un contex-
to de desigualdad socioeconémica estructural e histérica, donde distintos territorios
presentan altos niveles de pobreza, especialmente aquellos donde habitan comunidades
indigenas y afrodescendientes’. Pobreza que se suma a la ausencia del aparato estatal en
dichos puntos del pais, obstaculizando el acceso a mecanismos de proteccidn, justicia y
reparacion ante la violacién de Derechos Humanos, y a una ayuda humanitaria que pre-
senta multiples dificultades para operar®.

Con todo ello, el reto del Gobierno Nacional de implementar una politica de Paz
Total (Ley 2272 de 2022) para garantizar la seguridad humana por medio de la resolucién
dialogada de conflictos armados con diferentes actores?, demandard no sélo el cese del
conflicto armado sino brindar las condiciones favorables para reducir las brechas socioe-
conomicas y garantizar la igualdad de acceso a la riqueza.

Teniendo en cuenta este panorama nacional asi como el llamado hecho por Amnistia
Internacional de analizar los factores que amenazan la vida, seguridad y la labor realizada
por las y los lideres sociales®, incluidas las formas de discriminacion que afectan a deter-
minadas poblaciones, se analizard a continuacién la experiencia diferencial de las perso-
nas LGBTIQ+ defensoras de Derechos Humanos, los riesgos particulares que enfrentan,
los hechos victimizantes que sufren, las motivaciones detrds de los mismos, asi como los
impactos que conllevan; recordando que todo ello sélo tiene sentido dentro del contexto
sociopolitico y cultural desde donde se producen estos eventos y se perpetuan dichas
opresiones.

“[Decian] que ibamos a mariquear la Comuna”.
Subregistro y riesgos particulares de los liderazgos LGBTIQ+

La participacién y liderazgo de personas que tienen una orientacion sexual y/o identidad
de género diversa han estado presentes en las regiones y municipios de Colombia a tra-
vés de movimientos y organizaciones ambientales, juveniles, campesinas, estudiantiles,

7 Human Rights Watch [HRW]. Colombia. Eventos 2022 (2023). https://www.hrw.org/es/world-report/2023/
country-chapters/colombia

8 Coordinacién de Asuntos Humanitarios de las Naciones Unidas [OCHA]. Informe Colombia. Balance Acce-
so Humanitario 2022 (2023). https://reliefweb.int/report/colombia/colombia-balance-de-acceso-humanita-
rio-2022-enero-diciembre-de-2022

9 Como lo han sefialado diversas plataformas de Derechos Humanos como Indepaz, para llevar a cabo un
didlogo efectivo con grupos armados es imprescindible caracterizar cada una de estas estructuras armadas,
su capacidad de accidn, territorio de dominio y/o disputa, politicas internas, economias, etc., bdsicamente
perfilar y comprender las dindmicas que cada actor ha tenido en el conflicto armado interno en los dltimos
afios. Indepaz. Desafio a la paz total. Lo que recibid el gobierno de Gustavo Petro. Informe sobre presencia de
grupos armados en Colombia 2021-2022 (2022). https://indepaz.org.co/wp-content/uploads/2022/11/INFOR-
ME_GRUPOS_FINAL_NOV28.pdf

10 Amnistia Internacional. Esperanza bajo riesgo. La falta de un espacio seguro para defender derechos humanos en
Colombia continiia (2023). https://www.amnesty.org/es/documents/amr23/7248/2023/es/
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sindicalistas, entre otras. No obstante, dicho liderazgo y representacion tan sélo se hace
evidente cuando se enmarca en iniciativas sociales que buscan incidir en la garantia de los
derechos de la poblacién LGBTIQ+.

Lo anterior dificulta identificar y sistematizar las violencias que aquejan a estos li-
deres y lideresas sociales por parte de diversas plataformas de Derechos Humanos. Por
ejemplo, aunque Colombia Diversa logro registrar 66 hechos victimizantes contra lideres
LGBTIQ+ en 2022, otras organizaciones sociales tan sélo reportaron un promedio de diez
agresiones en el mismo periodo*.

Para subsanar lo anterior se requiere, por una parte, la inclusién de variables dife-
renciales referidas al sexo, la identidad de género y la orientacién sexual dentro de los
sistemas de datos, tanto estatales como civiles, que producen informacién en relacién al
contexto de violencia que aqueja a las y los lideres sociales; evidenciando asi la represen-
tacién que llevan personas LGBTIQ+ en distintos espacios comunitarios.

Por otra parte, se hace necesario analizar de manera diferencial la violencia con la
que se atacan a personas que defienden los Derechos Humanos de la poblacién LGBTI y
llevan a cabo iniciativas sociales relacionadas con la diversidad sexual y de género; agre-
siones con motivaciones diferenciales y marcas de género particulares®.

Ademas de la correcta identificacion de los lideres y lideresas LGBTIQ4, el anilisis
de los hechos de violencia y las motivaciones particulares que buscan minar la incidencia
politica de esta poblacién y el ejercicio pleno de sus derechos (incluidos los civiles y poli-
ticos), otros factores a tener en cuenta al analizar la experiencia diferencial de personas
defensoras LGBTIQ+ son los riesgos particulares a los que se enfrentan. Dichos riesgos
son elementos cada vez mis relevantes en el estudio del contexto sociopolitico nacional
tanto por plataformas de Derechos Humanos, entidades gubernamentales, como por ins-
tancias de orden internacional.

Ejemplo de ello es el informe de la Misién de Observacién Electoral- MOE de 2022
que resalta la doble condicién de riesgo que experimentan las personas LGBTIQ+ al ejer-
cer algtin tipo de liderazgo “tanto por el desempefio de las actividades y causas que repre-
sentan, como por la discriminacién estructural con motivo de su orientacién sexual e/o
identidad de género™.

11 Adn con la dificultad de sistematizar la violencia con la que son atacadas las y los lideres sociales LGBTIQ+
por parte de plataformas de Derechos Humanos, es de valorar los esfuerzos realizados por el Banco de Datos
de Derechos Humanos y Violencia Politica del CINEP al incluir no sélo la variable “LGBT” en la caracte-
rizaciéon de las victimas sino la identificacién de las agendas politicas de esta poblacién en el marco de los
liderazgos en riesgo. Con lo anterior, el Banco de Datos logré identificar, entre 2016 y 2022, 30 hechos de vio-
lencia relacionadas con la defensa de los derechos de la poblacién LGBTIQ+: “27 lideres y lideresas victimas
de asesinato (25 de ellas pertenecientes a la poblacién LGTBIQ+ y los otros dos defensores de los derechos
de dicha poblacién)”, sumados a 3 hechos de lesiones graves contra estos defensores. Banco de Datos de
Derechos Humanos y Violencia Politica del CINEP/PPP. (2023), 232.

12 Sobre el andlisis diferencial de la violencia en razén del género contra lideres y lideresas sociales, es de
destacar que el Programa Somos Defensores identifica que uno de los cuatro asesinatos a lideres LGBTIQ+
perpetrados en 2022 respondio a este tipo de violencia particular. Programa Somos Defensores, (2023).

13 MOE. (2023), 41
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Estos riesgos particulares que amenazan la vida, integridad, libertad y ejercicio de
liderazgo de defensores LGBTIQ+ se pueden definir en tres elementos: i. El ejercicio
de liderazgo en un pafs con una larga y permanente historia de violencia sociopolitica
armada; ii. Tener una orientacién sexual y/o identidad de género distinta a la impuesta
por un sistema cisheteronormado®, del que también se nutren los proyectos politicos y
morales de actores armados; iii. Ejercer activismo a favor de los derechos de las personas
LGBTIQ+, agenda percibida por algunos sectores politicos y sociales como innecesaria o
amenazante a los valores sociales tradicionales, percepcion que es compartida por algu-
nos actores armados®.

En definitiva, ademds de que las corporalidades, modismos, estéticas y expresiones
de personas LGBTIQ+ pueden ser interpretadas como una amenaza y un desafio al orden
moral de la sexualidad y el género®, sus agendas sociopoliticas transgreden el proyecto
politico hegemonico para “abrir el closet” y dar apertura a la diversidad sexual, corporal y
de géneros en los procesos de construccion de paz y de pais.

Todos ellos son factores que aumentan la visibilidad de las y los defensores LGBTIQ+
y, a su vez, las posibilidades de experimentar hechos de violencia, especialmente en terri-
torios que se hallan bajo el dominio de grupos armados no estatales, los cuales restringen
la libertad de expresion como parte de su estrategia de control poblacional”. La expe-
riencia de vida de las y los integrantes de la Casa Diversa de la Comuna 8 de Medellin® lo
ejemplifica:

“[Que] ibamos a pervertir... [decian] algunos grupos u organizaciones sociales, gente del
comun vy lideres y lideresas que no tenfan ningin proceso. Eso lo dijeron como al inicio
porque comenzamos a habitar espacios de participacién. Para muchos les generé incomo-
didad y lo vefan como inmoral, [decian:] ‘Que {bamos a mariquear la Comuna’. Eso mismo

14 “La heteronormatividad se refiere al orden social y politico que sostiene la heterosexualidad como la inica
forma natural de experimentar la sexualidad. Asi mismo, la cisnormatividad tiene que ver con el orden social
y politico segun el cual el sexo y el género se determinan biolégicamente de manera binaria: pene-hom-
bre-masculino y vulva-mujer-femenino, lo que conlleva la asignacién de roles de acuerdo con el sexo y el
género asignado al nacer”. Comisién para el Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la No Repeticion.
Mi Cuerpo es la Verdad. Experiencias de mujeres y personas LGBTIQ+ en el Conflicto Armado (2022), 296.

15 Comision para el Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la No Repeticidn. (2022).

16 Es de recordar que, en varios territorios, la orientacién sexual o la identidad de género diversa del lider LGB-
TIQ+ es minoritaria en relacién a su contexto, y a que existen espacios y labores que se relacionan con esta
poblacién (peluquerias, bares, zonas de comercio sexual, plazas y parques, etc.) lo que focaliza los escenarios
de hostigamiento y violencia. Centro Nacional de Memoria Histérica, Aniquilar la diferencia. Lesbianas, gays,
bisexuales y transgeneristas en el marco del conflicto armado colombiano (2015).

17 Colombia Diversa. ;Quién nos va a contar? Informe para la Comisién de la Verdad sobre experiencias de
personas LGBT en el conflicto armado colombiano (2020). https://colombiadiversa.org/c-diversa/wp-con-
tent/uploads/2021/01/quien-nos-va-a-contar_informe-para-la-CEV_victimas_Igbt_conflicto_armado_docu-
mento.pdf; ONU: Consejo de Derechos Humanos, Informe de la Oficina del Alto Comisionado de las Nacio-
nes Unidas para los Derechos Humanos sobre Colombia, A/HRC/52/25.

18 En Colombia, a partir de la Ley 1448 de 2011 (Ley de Victimas y Restitucién de Tierras), se ha logrado no sélo
posicionar un enfoque diferencial que identifica la experiencia de las personas LGBTIQ+ victimas del con-
flicto armado sino reconocer sujetos de reparacién colectiva de esta poblacién, siendo el primero de ellos la
Casa Diversa de la Comuna 8 de Medellin.
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pensé el actor armado, pero el actor armado, un poco, digamos que fue mds visible para
nosotros cuando empezamos a tener acciones muy grandes en espacios publicos™.

Otros factores que pueden aumentar el riesgo para las y los defensores LGBTIQ+ son
las condiciones de precariedad socioeconémica en las que habitan, que se entrecruzan
con la segregacion y el continuum de violencias que experimentan en entornos familiares,
comunitarios, educativos, laborales e incluso politicos, y se materializan en la carencia de
redes de apoyo y proteccidn que prevengan, atiendan y mitiguen la violencia que sufren.
Dicha precariedad y segregacién social se materializa en la experiencia de vida de lidere-
sas trans trabajadoras sexuales, quienes estdn expuestas permanentemente al contacto de
actores armados legales e ilegales en las zonas de comercio sexual®.

Un dltimo factor amenazante a tener en cuenta en el andlisis diferencial sobre el lide-
razgo LGBTIQ+ es vivir con VIH, que se presuma de ello o que su activismo esté dirigido
a desarrollar labores pedagdgicas de prevencion de Infecciones de Transmisién Sexual,
puesto que “[e]l fantasma del VIH estd presente en el accionar armado” 2. Como lo se-
fnala el Informe de la Comision de la Verdad, la estigmatizacién respecto a esta condicién
epidemioldgica conllevé tanto pricticas de exterminio, por parte de grupos paramilitares,
como acciones de hostigamiento y destierro perpetradas por las guerrillas; siendo el caso
mas emblemdtico la persecucién, desplazamiento forzado y posterior asesinato del lider
social Alvaro Miguel Rivera entre los afios 2000 a 2009

“Esto les pasa por machorras”.
Violencia contra personas LGBTIQ+ defensoras de Derechos Humanos.

Desde hace 20 afios Colombia Diversa viene desarrollando varios informes de Derechos
Humanos que dan cuenta de las multiples violencias que aquejan la vida de personas
LGBTIQ+ en el pais. En lo referente al afio 2022, través de un monitoreo de prensa
constante, la obtencién de comunicados emitidos por organizaciones sociales en diversos

19 Casa Diversa de Medellin y UCLA Los Angeles. Vidas y territorios en disputa: Dolor, memoria y lucha de la
poblacién LGBTI en las laderas (2021), 31. https://issuu.com/vidas_territorios_en_disputa/docs/vidas_y_terri-
torios_en_disputa_--_dolor__memoria_y

20 Comision para el Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la No Repeticién. (2022).

21 Colombia Diversa. (2020). 95.

22 Aunque la idea estigmatizante y prejuiciosa sobre una relacién intrinseca de vivir con el Virus de Inmuno-
deficiencia Adquirida y tener una orientacion sexual y/o identidad de género diversa se ha perpetuado en
el tiempo, las constantes investigaciones en el tema han demostrado que son multiples los grupos poblacio-
nales que tienen prevalencia respecto al virus (incluso, poblaciones victimas de conflictos bélicos). No obs-
tante, no se puede negar el protagonismo que ha tenido el activismo LGBTIQ+ en el desarrollo de agendas
incidentes sobre VIH tanto para mejorar la oferta estatal en salud asi como para disminuir la estigmatizacién
contra quienes viven con el virus. Comité Internacional de la Cruz Roja [CICR]. La epidemia de VIH/SIDA y
la atencién médica en zonas de conflicto, CICR, mayo 07 de 2023. https://www.icrc.org/es/doc/resources/docu-
ments/misc/steczq.htm

23 Comisién para el Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la No Repeticién. (2022).



JULIO-DICIEMBRE DE 2023 REGIONAL

territorios, el contraste con informacién oficial proveniente de entidades gubernamen-
tales (un total de 86 fuentes oficiales*) y la curaduria de dichos datos, se registraron 426
hechos de violencia contra la poblacién LGBTIQ+, de los cuales 66 hechos victimizantes
estuvieron dirigidos contra personas LGBTIQ+ defensoras de Derechos Humanos (52
amenazas, 10 homicidios y 4 hechos de violencia policial)*.

Antes de detallar cada una de estas victimizaciones, es importante sefialar que al mo-
mento en que se elaboré este articulo no habia finalizado el proceso de sistematizacion,
verificacién de datos y andlisis de casos sobre los hechos de violencia ocurridos durante
2023 contra poblacién LGBTIQ+ a nivel nacional, cuya cifra preliminar corresponde a:
49 homicidios, 6 amenazas, un hecho de violencia policial y un caso de lesién personal
grave, hechos en los cuales se victimizaron a un total de 11 lideres y lideresas LGBTIQ+ (8
homicidios y 3 amenazas individuales), segiin informacién registrada y contrastada entre
Colombia Diversa y el Banco de Datos del CINEP.

Por ello, la descripcién de las victimizaciones y el andlisis de los casos emblemati-
cos que se desarrolla a continuacién corresponde a los hechos perpetrados en 2022, sin
desconocer que tanto estas formas de violencia como la seleccién predeterminada de las
victimas en razén de su orientacién sexual/ identidad de género y de su labor de lideraz-
go permanecen vigentes en el contexto sociopolitico nacional, y requieren de medidas
urgentes de prevencidn, atencién y reparacién por parte del Estado.

a. Amenazas contra lideres y lideresas LGBTIQ+ en 2022

Colombia Diversa registré un total de 181 amenazas contra personas LGBTIQ+ en
2022, 52 de estos hechos se perpetraron contra defensores LGBTIQ+ (el 28,7% del total),
duplicando lo reportado en el afio 2021. Las principales victimas fueron los hombres
gays con 19 casos, seguidos de las mujeres trans con 15 casos (ambas poblaciones concen-
tran el 65,4% de amenazas contra lideres LGBTIQ+). Luego aparecen las lideresas lesbia-
nas con 5 hechos (amenazas que estuvieron dirigidas contra ellas, sus parejas y familias),
seguidas de los hombres bisexuales, hombres trans y personas no binarias defensoras,
quienes reportan 1 hecho por cada poblacién. Es importante sefialar que en 10 casos no

24 Entre las principales fuentes oficiales de informacién del orden nacional, departamental y municipal con las
que conté Colombia Diversa para la elaboracién del Informe de Derechos Humanos de personas LGBTIQ+
en Colombia correspondiente al afio 2022, particularmente la informacién referente a defensores LGBTIQ+
de Derechos Humanos, se encuentran: Ministerio del Interior, Fiscalia General de la Nacién (Direccion de
Politicas y Estrategia) y Defensoria del Pueblo; Defensorias del Pueblo Regionales (Boyacd, Bogotd, Cor-
doba, Cundinamarca, Magdalena, Putumayo, Quindio, Sucre, Tolima y Valle del Cauca); Gobernacién de
Atlantico, Gobernacién de Cundinamarca, Gobernacién de Risaralda y Gobernacién del Vichada; Fiscalias
Seccionales (Cérdoba, Risaralda, Tolima y Valle del Cauca); Policias Departamentales (Antioquia, Boyaca,
Caquetd, Cérdoba, Meta, Narifio, Risaralda y Santander); Policias Metropolitanas (Valle de Aburrd, Maniza-
les, Neiva y Santiago de Cali); Alcaldia de Armenia, Alcaldia de Medellin y Alcaldia de Santa Marta; Persone-
ria de Armenia, Personeria de Bogotd, Personeria de Cticuta y Personerfa de Santa Marta.

25 Colombia Diversa. La realidad de la discriminacion. Informe de Derechos Humanos sobre violencias contra las
personas LGBTIQ+ (2023). https://colombiadiversa.org/publicaciones/la-realidad-de-la-discriminacion-infor-
me-completo/
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se obtuvo informacion suficiente para determinar la orientacién sexual ni identidad de
género de la victima LGBTIQ+*.

Tabla 1.

Lideres y lideresas LGBTIQ+ victimas de amenazas por enfoque diferencial

Enfoques diferenciales T;::?: Iii:::;;ang?lrl (;l;a
Defensores/as LGBTIQ+ afrodescendientes 4
Defensores/as LGBTIQ+ victimas de conflicto armado®. 3
Defensores/as LGBTIQ+ lideres politicos*® 2
Defensores/as LGBTIQ+ trabajadoras sexuales 2
Defensores/as LGBTIQ+ servidores publicos 2
Defensores/as LGBTIQ+ migrantes venezolanos 2
Defensores/as LGBTIQ+ indigenas 1
Defensores/as LGBTIQ+ periodistas 1

Elaboracion propia.

Es importante sefialar que la mayoria de estas victimizaciones contra las y los defen-
sores LGBTIQ+ ocurrieron en el primer semestre del afio 2022 (33 casos de amenazas
registrados entre enero y junio), coincidiendo asi con el periodo electoral (presidencial y
de representantes al Congreso) vivido en el pais. Al respecto, la Defensoria del Pueblo ha-
bia emitido una Alerta Temprana Electoral de caracter nacional, identificando los riesgos
para la poblaciéon LGBTIQ+ e instado a las alcaldias y personerias municipales “garantizar
la proteccién y activacién de rutas de atencion de las mujeres y poblacién con OSIGD que
puedan ser objeto de algin tipo de violencia en el contexto electoral”.

26 Al comparar estas cifras con lo reportado en 2021, se mantiene una tendencia respecto al porcentaje de per-
sonas defensoras amenazadas en relacién con el total de estos hechos. Para dicho afio, 28 victimas LGBTIQ+
correspondian a lideres y lideresas de un total de 97 casos (el 28.9% del total). Asi mismo, se mantiene la
tendencia frente a las principales victimas, puesto que en 2021 se registraron 5 casos contra hombres gays
lideres, 4 contra mujeres trans y 2 contra mujeres lesbianas lideresas. Sin embargo, aunque se mantiene el
porcentaje de victimizaciones contra defensores LGBTIQ+ respecto al total de amenazas contra esta pobla-
cién, no se puede pasar por alto que se duplicaron estos hechos de violencia entre 2021y 2022.

27 Los casos que involucran a defensores LGBTIQ+ registrados como victimas del conflicto armado evidencian
la falta de garantias de no repeticién de hechos victimizantes por parte del Estado contra esta poblacion.
Sobresale el caso reportado por el Ministerio del Interior que refiere a la circulacién de panfletos y amenazas
sistematicas contra lideres sociales y miembros de las Mesas Locales de Participacién de Victimas, en el mes
de abril de 2022, que afectaron de manera particular al representante de victimas de desplazamiento forzado
de Bogotd, un hombre gay que “manifiesta que continda recibiendo amenazas por parte de grupos armados
ilegales sin identificar, y a su vez el riesgo al que su nicleo familiar estd expuesto”. Ministerio del Interior,
respuesta a derecho de peticién enviado por Colombia Diversa en marzo de 2023.

28 En los hechos amenazantes contra los lideres politicos LGBTIQ+ se identifican algunos datos en comun, aun
cuando uno de ellos estd afiliado al Partido Comunes y otro al Partido de la U: Ambos son hombres gays que
viven en Bogotd, los dos fueron amenazados a través de panfletos suscritos a las Aguilas Negras, y en ambos
casos se logra identificar la persecucion tanto por su orientacién sexual como por su ejercicio de liderazgo.
Ministerio del Interior, respuesta a derecho de peticién enviado por Colombia Diversa en marzo de 2023;
Defensoria del Pueblo, respuesta a derecho de peticién enviado por Colombia Diversa en marzo de 2023.

29 Sistema de Alertas Tempranas de la Defensoria del Pueblo, Alerta Temprana 004-22.
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Lastimosamente, el territorio que reporté mds casos de amenazas contra personas
defensoras LGBTIQ+ coincide con ser el departamento donde se emitio la primera Alerta
Temprana advirtiendo de riesgos particulares para estos liderazgos y organizaciones (AT-
001-22): Valle del Cauca, que registr6 10 amenazas contra defensores LGBTIQ+ en 2022.

Al detallar en las modalidades como se llevaron a cabo los hechos de amenazas con-
tra personas defensoras LGBTIQ+ en 2022, Colombia Diversa identificé 7 casos corres-
pondientes a la circulacién de panfletos, 5 casos de intimidacién directa, 4 casos donde la
amenaza se perpetro con el uso de arma de fuego y 2 casos donde los hostigamientos se
realizaron a través de llamadas telefénicas; en 34 casos no se obtuvo informacién respec-
to a la modalidad del hecho.

Colombia Diversa también pudo indagar sobre las violencias conexas ocurridas de
manera simultdnea a las amenazas contra lideres y lideresas LGBTIQ+. En primer lugar
se encuentra el Desplazamiento Forzado, identificado en 5 casos, seguido de Extorsién (3
casos), Lesiones Personales (3 casos), Exilio y Dafio a propiedad privada (un caso registra-
do respectivamente).

Finalmente, en relacién a los responsables de los 52 hechos de amenazas contra per-
sonas defensoras LGBTIQ+ en 2022, se logro registrar 11 casos adjudicados a grupos
armados (entre ellos, el Clan del Golfo, el ELN vy las disidencias de las FARC), tres hechos
donde el victimario era una persona conocida y un hecho fue atribuido a la banda de-
lincuencial El Tren de Aragua; aun asi, en 37 casos no se obtuvo informacion suficiente
sobre los actores responsables.

b. Homicidios contra lideres y lideresas LGBTIQ+ en 2022

Colombia Diversa registré 148 homicidios contra personas LGBTIQ+ en Colombia
durante 2022, 10 de estos homicidios contra defensoras de Derechos Humanos: 4 hom-
bres gays, 4 mujeres trans, 1 hombre bisexual y un joven a quien no se logré determinar
su orientacién sexual. Las victimas habitaban los departamentos de Antioquia (4 hechos),
Santander (1), San Andrés y Providencia (1), Cérdoba (1), Cesar (1), Valle del Cauca (1) y
Bogotd (1). Entre estos casos sobresale el de Oscar Parada Torres, abogado y representante
por la poblacién bisexual en el Consejo Consultivo LGBT de Bogotd, asesinado con arma
de fuego en la localidad de Engativd en junio de 2022.

Respecto a las modalidades y métodos utilizados en estos homicidios, se logré veri-
ficar que 6 hechos ocurrieron con arma de fuego, 3 con arma blanca y en un caso no se
obtuvo informacién respecto al arma. De los 6 hechos ocurridos con arma de fuego, 4
sucedieron en modalidad de sicariato, fenémeno que dificulta en mayor medida la iden-
tificacién de los responsables materiales como intelectuales, asi como la caracterizacion
del mévil detras de los asesinatos.

Por otra parte, se identificé que 3 homicidios contra lideres LGBTIQ+ involucraron
la tortura como violencia conexa. Estos hechos, ocurridos en los departamentos de San-
tander, San Andrés y Providencia, y Valle del Cauca, tuvieron como victimas a mujeres
trans y un hombre gay, en los que sobresale el caso de Mariana Jaramillo del Movimiento
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de Mujeres Unidas, Diversas y Empoderadas que se detallard mas adelante. Finalmente,
en 9 de estos homicidios no se ha logrado identificar al autor material ni intelectual del
siniestro.

c. Violencia Policial contra lideres y lideresas LGBTIQ+ en 2022

Colombia Diversa registré 97 hechos de violencia policial y abuso de autoridad con-
tra personas LGBTIQ+ en 2022, que involucraron 107 victimas en total. En 4 casos se
victimizaron a 6 lideres y lideresas LGBTIQ+ que habitan en los departamentos de An-
tioquia (3 victimas), Valle del Cauca (1), Boyaca (1) y Bogotd (1). Es importante sefialar que
la mayoria de las victimas de abuso de autoridad fueron lideresas LBT: un total de 5
mujeres (3 lesbianas, 1 mujer bisexual y 1 mujer trans), seguidas de un evento de violencia
policial contra un defensor gay.

Destaca el hecho que sucedié en marzo de 2022 en Caucasia (Antioquia), cuando tres
lideresas lesbianas fueron golpeadas por agentes de la Policia al tiempo que recibian co-
mentarios como “esto les pasa por machorras”, “esto les pasa por gonorreas hijueputas”;
evidenciando asi cémo la persecucién y perfilamiento de personas defensoras LGBTIQ+
involucra el prejuicio contra su orientacion sexual e identidad de género, tema a abordar
en el siguiente apartado.

“Repetian que maricas como yo no deberian vivir”.
Violencia por prejuicio contra lideres y lideresas LGBTIQ+

Teniendo en cuenta que entre los riesgos particulares que amenazan la vida e integridad
de las personas LGBTIQ+, y entre ellas defensoras de Derechos Humanos, estd la discri-
minacién contra su orientacion sexual y/o su identidad de género, Colombia Diversa ha
decidido adoptar para la investigacién de Derechos Humanos la categoria de analisis de
Violencia por Prejuicio, la cual implica estudiar las motivaciones, formas de violencia,
modus operandiy contextos particulares y generales en los cuales se cometen los hechos
victimizantes contra esta poblacion.

Es importante sefialar que, en contraposicién al llamado crimen de odio, “la violen-
cia por prejuicio es un concepto que apunta a una comprension de la violencia como un
fenémeno social, en contraposicion con la violencia entendida como un hecho aislado™,
por lo cual demanda el anilisis del contexto en el que se manifiesta dicha violencia, las
relaciones de complicidad y connivencia entre distintos actores para que ello sucediera,

30 Caribe Afirmativo. (2022, 31 de marzo). Mujeres leshianas agredidas en Caucasia por miembros de la Policia.
[Comunicado de prensa]. https://caribeafirmativo.lgbt/mujeres-lesbianas-agredidas-en-caucasia-por-miem-
bros-de-la-policia/

31 Organizacion de Estados Americanos [OEA], Comisién Interamericana de Derechos Humanos. Informe so-
bre Violencia contra Personas Leshianas, Gay, Bisexuales, Trans e Intersex en América (2015). Parr. 44. https:/
www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/ViolenciaPersonasLGBTLpdf
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asi como el impacto simbdlico que conlleva tanto para el grupo poblacional que se ataca
como para el resto de la sociedad®.

Ahora bien, tal como lo sefiala la Comisién Interamericana de Derechos Humanos-
CIDH, no todos los hechos victimizantes que sufre la poblacion LGBTIQ+, sus lideres y li-
deresas, responden a la violencia por prejuicio; para determinarlo se requiere de una inves-
tigacion exhaustiva y detallada de las motivaciones y formas en que ocurren estos sucesos?.

En aras de lograr dicha identificacién, Colombia Diversa ha construido desde 2016
una metodologia que permite analizar elementos particulares en tres hechos victimizan-
tes (violencia homicida, amenazas y hostigamientos, y violencia policial) que aquejan a la
poblacién LGBTIQ+, con el fin de clarificar si estos estuvieron motivados por el prejuicio
contra la orientacion sexual e identidad de género de las victimas. Dichos elementos re-
levantes son: i. El perfilamiento y seleccién de la victima, y factores de visibilidad de la
misma; ii. La violencia desmedida en el ataque; iii. La sevicia en la ocurrencia de violen-
cias conexas (como tortura fisica y psicolégica, y violencia sexual); iv. La violencia verbal,
como antesala al ataque, donde se manifiesta el prejuicio; v. El contexto social amplio de
discriminacién donde se comete la violencia.

A partir de estos elementos, se presentan a continuacién los hallazgos correspon-
dientes a las motivaciones detras de los hechos de violencia contra personas LGBTIQ+
defensoras de Derechos Humanos en 2022 identificadas por Colombia Diversa.

a. Motivaciones detras de las amenazas contra lideres y lideresas LGBTIQ+
en 2022

De los 52 casos de amenazas contra personas LGBTIQ+ defensoras de Derechos Hu-
manos registrados en 2022, Colombia Diversa logré esclarecer las diferentes motivacio-
nes que condujeron a 32 de estos hechos. Se constato en 17 casos que el prejuicio contra
la orientacion sexual y/o identidad de género de la victima se imbric6 con el contexto
de violencia sociopolitica en el que habitaba y la persecucion contra lideres y lideresas
sociales, particularmente ocurrida en el afio electoral, llevando a la ocurrencia de estas
amenazas. Para ejemplificarlo, se destaca un caso registrado en la ciudad de Bogotd, donde
la victima manifiesta que:

“de abril de 2022 he venido recibiendo amenazas por medio de panfletos en el domicilio
y el trabajo, llamadas y mensajes, donde amenazan atentar contra mi pareja y mi persona
ya que me desempefio como lider en proyectos de la Mesa LGBT. Estas amenazas se en-
cuentran ligadas con el manejo de proyectos sobre el desplazamiento forzado en zonas
catalogadas como zonas rojas [...] pero no hemos tenido éxito alguno ya que estas zonas se
encuentran pobladas por grupos al margen de la ley”.

32 Gémez, Marfa M. “Capitulo 2: Violencia por Prejuicio” en La Mirada de los Jueces: Sexualidades diversas en la
Jjurisprudencia latinoamericana. (Bogota: Siglo del Hombre Editores, Red Alas, 2008).

33 OEA, Informe sobre Violencia contra Personas Lesbianas, Gay, Bisexuales, Trans e Intersex en América (2015).

34 Defensoria del Pueblo, respuesta a derecho de peticién enviado por Colombia Diversa en marzo de 2023.
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De igual forma, Colombia Diversa pudo identificar que cuatro casos de amenazas
contra lideres y lideresas LGBTIQ+ corresponden a conflictos interpersonales, de los cua-
les sobresalen los hostigamientos y presuntas extorsiones que han sufrido mujeres trans
que ejercen el trabajo sexual por parte de las plataformas de internet para este tipo de ser-
vicio, hechos denunciados por organizaciones sociales, como la Red Comunitaria Trans
de Bogoti, ante el Ministerio Publico®.

De los 11 casos restantes seis corresponden a hechos de violencia por prejuicio en
donde no se identificaron factores adicionales relacionados al ejercicio de liderazgo
de la victima, y cinco hechos estuvieron relacionados con la violencia sociopolitica y la
persecucién a lideres y lideresas sociales que ocurre en el territorio donde habita la victi-
ma LGBTIQ+, sin que se identifiquen agravantes por su orientacién sexual y/o identidad
de género; tal es el caso de las amenazas que recibieron en 2022 miembros de las Mesas
Municipales de Victimas en el departamento de Cauca, y las y los defensores de Derechos
Humanos de Cérdoba suscritos a procesos de restitucién de tierras*, incluidas personas
LGBTIQ+.

b. Motivaciones detras de los homicidios contra lideres y lideresas LGBTIQ+
en 2022

De los 10 homicidios contra lideres LGBTIQ+ registrados en 2022, Colombia Diversa
logré determinar y clasificar al menos cuatro hechos como crimenes por prejuicio, es
decir que estuvieron motivados por la discriminacién contra la identidad sexual y /o de
género de la victima.

Entre estos casos sobresale el caso ocurrido en el archipiélago de San Andrés, no
solo por su novedad sino porque el modus operandi en el que fue perpetrado da cuenta
de la discriminacién contra la orientacién sexual de la victima: Luis Carlos Bustamante
Fernandez, conocido como Luchin, era hombre gay de 40 afos, bailarin y lider social,
miembro del Comité Central de Artistas por Colombia y el Consejo Nacional de Danza;
su asesinato ocurrido en marzo de 2022 fue precedido por tortura, como se evidencié en
su cuerpo hallado en el kilémetro 7 al sur de la isla.

Por otra parte, Colombia Diversa no obtuvo informacién suficiente para determinar
que alguno de los homicidios contra personas LGBTIQ+ defensoras estuvo motivado por
la violencia sociopolitica que aqueja al pais. No obstante, como ya se sefiald, dos de los
diez asesinatos ocurrieron en territorios donde fueron emitidas Alertas Tempranas que
advertian de los riesgos que podian experimentar personas LGBTIQ+ por acciones de
persecucién a lideres/as perpetradas por actores armados.

35 Personerfa de Bogotd, respuesta a derecho de peticién enviado por Colombia Diversa en marzo de 2023.
Defensoria del Pueblo, respuesta a derecho de peticién enviado por Colombia Diversa en marzo de 2023.

36 Defensoria del Pueblo, respuesta a derecho de peticién enviado por Colombia Diversa en marzo de 2023;
Policia Departamental de Cérdoba, respuesta a derecho de peticion enviado por Colombia Diversa en marzo
de 2023.
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c. Motivaciones detras de la violencia policial contra lideres y lideresas LGBTIQ+
en 2022

De los 4 casos de abuso de autoridad ocurridos en 2022, que involucraron 6 victimas
lideres/as LGBTIQ+, Colombia Diversa pudo determinar que 2 hechos estuvieron mo-
tivados por el prejuicio contra la identidad de género y orientacién sexual de la victima
ejercido por miembros de la Fuerza Publica.

Ademis del caso que involucrd a tres lideresas lesbianas, expuesto anteriormente, se
destaca el hecho contra una mujer trans lideresa y trabajadora sexual del departamento de
Boyaci, ocurrido en noviembre de 2022, que implicé Detencién Arbitraria, en concierto
con tortura.

Tabla 2.
Hechos de violencia contra lideres y lideresas LGBTIQ+ en 2022 y violencia por prejuicio.
... Hechos de violencia con Defensores/ | Hechos de violencia motivados
Hecho victimizante ..
as LGBTIQ+ en 2022 por el prejuicio

Amenazas 52 23
Homicidios 10

Violencia Policial 4 2
Total 66 29

Elaboracién propia.

En conclusion, de los 66 hechos de violencia que afectaron la vida de lideres y
lideresas LGBTIQ+, en al menos 29 casos se pudo identificar elementos diferenciales
que evidencian el prejuicio contra la orientacion sexual y/o identidad de género de la
victima como una de sus causales (en imbricacién con la violencia sociopolitica y perse-
cucion armada contra defensores en 17 casos).

Los departamentos que reportaron mas hechos de violencia contra las y los defenso-
res LGBTIQ+ son Valle del Cauca (12 hechos), Bogotd (11), Antioquia (9), Boyaca (4) y Cér-
doba (4)¥, siendo Bogota el territorio donde se registré mayor violencia por prejuicio
contra dichos defensores LGBTIQ+ (9 hechos que suman 8 amenazas y un homicidio).

Finalmente, entre los principales perpetradores de la violencia contra las y los lideres
LGBTIQ+ ocurrida en 2022 se encuentran personas desconocidas (46 hechos), grupos
armados ilegales (12), miembros de la Fuerza Publica (4), personas conocidas (3) y ban-

37 Aunque hubo 10 departamentos que no registraron hechos de violencia contra personas LGBTIQ+ defen-
soras de Derechos Humanos (Amazonas, Caldas, Casanare, Guainia, Guaviare, Huila, La Guajira, Tolima,
Vaupés y Vichada), esto no puede traducirse como la existencia de departamentos seguros para el activismo
a favor de la poblacién LGBTIQ+. Subsisten otros factores que impiden el registro de dicha violencia que
aqueja a estos liderazgos, como lo son el desplazamiento forzado de personas LGBTQ+ perpetrado por gru-
pos armados y actores civiles, asi como la invisibilizacién de la orientacion sexual/identidad de género como
medida de autoproteccion frente a hechos victimizantes.

57



NOCHE Y NIEBLA 68

CINEP / PROGRAMA POR LA PAZ

58

das delincuenciales (1). No obstante, la discriminacién que caracterizé a los 29 hechos
victimizantes motivados por el prejuicio provino de desconocidos (19 casos), grupos
armados (8) y la Fuerza Publica (2), y se manifesté por medio de:

1. El perfilamiento y seleccion predeterminada de la victima en razén de su orien-
tacion sexual, identidad de género o expresién de género no convencional, como se evi-
dencié en los casos de hostigamientos contra personas defensoras de Derechos Humanos
no binarias (1 hecho), hombres trans (1 hecho) y mujeres trans lideresas quienes registran
20 victimizaciones (15 amenazas, 4 homicidios y un hecho de abuso de autoridad).

Ademis de la identidad sexual y de género, como se mencioné anteriormente, la vi-
sibilidad de un activismo orientado hacia los derechos de esta poblacién aumenté las
posibilidades de perfilamiento de la victima, como lo evidencia el relato obtenido por
Colombia Diversa de un joven gay activista de 23 afios de la ciudad Bogotd, victima de
amenazas en 2022:

“[L]ogré darme a conocer a nivel nacional como un lider defensor de los derechos sexuales
y reproductivos en Colombia, y lastimosamente al mismo tiempo me puso en riesgo. En el
afio 2022, [...] sali al supermercado y en un parque me embistieron unos hombres en una
moto, [...] me golpearon y me repetian que ‘maricas como yo no deberfan vivir’, [...] me
dijeron que si no querfa poner en riesgo la vida de mi novio y mi familia me debia quedar
callado [...]. Estando fuera del pafs, he recibido amenazas por redes sociales [...] que no
debo regresar al pafs porque me van a matar, no sé qué hacer, me mandan mensajes y fotos
de mi cufiada, amenazando con hacerme dafio a mi y a mi familia”.

2. La violencia desmedida con la que fueron atacadas las victimas y que se hizo
evidente en aquellos casos donde las amenazas, por ejemplo, implicaron otros hechos
conexos como lesiones personales, tentativa de homicidio, dafio de bienes e, incluso, el
desplazamiento forzado o exilio de la persona afectada. Ejemplo de ello fueron las ame-
nazas que recibieron dos integrantes de la Fundacién Plataformas, en Risaralda, durante
el mes de mayo de 2022, que incluyeron el uso de misivas y la recepcién de coronas
finebres, obligindoles a exiliarse del pafs junto con sus familias. Como lo sefialé José
Fernando Giraldo, presidente de la organizacion, este hecho de violencia contra personas
LGBTIQ+ se suma al homicidio de una mujer lesbiana ocurrido dos antes en el municipio
de Santa Rosa de Cabal®.

Asi mismo, esta violencia desmedida se observa en la repeticion de un mismo he-
cho victimizante en contra de un lider u organizacién social de la poblacién LGBTIQ+
a lo largo del tiempo, tal como sucedié con la organizaciéon LGBTIQ+ de Ayapel, Cérdo-
ba, cuyos miembros han recibido tanto misivas como llamadas amenazantes desde 2016

38 Comunicacién personal, 29 de mayo de 2023.

39 Periddico Palabras Mayores, Integrantes de Fundacién Plataformas denuncian amenazas en Risaralda, Palabras
Mayores, mayo 6 de 2022. https:/periodicopalabrasmayores.com/integrantes-de-fundacion-plataformas-de-
nuncian-amenazas-en-risaralda/
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“debido a que se regd en el pueblo que él [uno de los lideres] tenfa VIH, lo cual no es cierto
[...]. Recientemente retomamos el activismo en pro de las personas LGBTI en Ayapel y
empezamos a visibilizarnos [...], nuestro interés era agremiarnos [...]. Pero resulta que otra
vez lo volvieron a amenazar, ¢l se puso muy mal. Me conté que recibié una llamada, parece
que de un grupo armado, y que escuché comentarios que lo iban a matar [...] y se fue para
Monteria porque teme por su vida”.

3. Lasevicia con la que fueron perpetradas otras violencias conexas, como tortu-
ra fisica y psicolégica, violencia sexual y otros tratos crueles e inhumanos, los cuales
quedan ilustrados en el homicidio contra Mariana Jaramillo, mujer trans lideresa, inte-
grante del Movimiento de Mujeres Unidas, Diversas y Empoderadas, asesinada en abril
de 2022, y cuyo cadéver fue encontrado en zona rural, entre los municipios de Palmira
y El Cerrito (Valle del Cauca), atada de pies y manos, con contusiones por golpes en el
térax, heridas en la espalda con arma blanca y degollamiento.

4. La violencia verbal que acompaii6 los hechos, a través de la cual se hizo expli-
cito el prejuicio contra la identidad de las victimas, como se evidencié en los casos que
comprenden la circulacién de panfletos y misivas amenazantes.

Para el afio 2022, Colombia Diversa pudo registrar siete casos de circulacién de misi-
vas, algunas de las que contenian los nombres especificos de las y los lideres LGBTIQ+,
en los municipios de Cartagena (Bolivar), Ayapel (Cérdoba), Cticuta (Norte de Santan-
der), Pereira (Risaralda) y Bogotd; siendo emblemdticos los casos de amenazas contra
miembros de la Fundacién Plataformas en Risaralda, descritos anteriormente, y contra
un hombre gay lider sindical y miembro de la Mesa Departamental de Victimas de Norte
de Santander (cuyos datos personales eran expuestos en el panfleto).

Es importante sefialar que los panfletos, particularmente aquellos que son la ante-
sala de précticas de exterminio (mal llamadas “limpieza social”) manifiestan, por una
parte, amenazas generales contra la poblacién LGBTIQ+, personas trabajadoras sexua-
les, personas que viven con VIH y/o personas consumidoras de sustancias psicoactivas;
lo que aumenta su impacto de accién y dificulta la cuantificacién de afectaciones. Por
otra parte, incluyen expresiones peyorativas contra la orientacién sexual y/o identidad
de género de las victimas, refiriéndose a las personas LGBTIQ+ como “perjudiciales
y dafiinos para la sociedad”, evidenciando con ello el prejuicio movilizador detras de
dichas amenazas.

Al respecto, un ultimo caso a destacar refiere a la circulacién de un panfleto que se
atribuyé el grupo “Renacer Boyacense”, el cual llegé a las residencias de mujeres trans

40 Defensoria del Pueblo, respuesta a derecho de peticién enviado por Colombia Diversa en marzo de 2023.

41 Personeria Municipal de Ctcuta, respuesta a derecho de peticién enviado por Colombia Diversa en marzo
de 2023.

42 Defensoria del Pueblo de Boyaci, respuesta a derecho de peticién enviado por Colombia Diversa en marzo
de 2023; Policia Departamental de Boyacs, respuesta a derecho de peticién enviado por Colombia Diversa
en marzo de 2023; Gobernacién de Boyaci, respuesta a derecho de peticién enviado por Colombia Diversa
en marzo de 2023.
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trabajadoras sexuales (algunas de ellas, defensoras de Derechos Humanos), donde las
amenazaban con llevar a cabo “una limpieza social” y declaraban como “objetivo militar a
toda persona que se encuentre en la calle entre las 9 PM y las 5 AM”+. A estas amenazas se
sumaron posteriormente intimidaciones directas, lesiones personales y atentados contra
la vida por parte de desconocidos, con arma blanca y arma de fuego en las inmediaciones
del terminal de Sogamoso y cerca al antiguo terminal de Tunja, respectivamente; lugares
donde algunas de las lideresas trans ejercen el trabajo sexual®.

5. La ocurrencia del hecho en el marco de un contexto social amplio de discri-
minacioén, donde personas de la poblacién LGBTIQ+ ya han sido agredidas previamente
y donde circulan discursos estigmatizantes contra ciertos sectores poblacionales. Ello se
hace evidente en los casos de amenazas ocurridos en los territorios donde la Defensoria
del Pueblo ya habia emitido Alertas Tempranas al registrar con anterioridad victimizacio-
nes en razén del prejuicio®.

Por ejemplo, siete amenazas registradas por Colombia Diversa contra personas LGB-
TIQ+ defensoras de Derechos Humanos, ocurrieron en territorios sobre los cuales la De-
fensoria del Pueblo emitié Alertas Tempranas en 2021 advirtiendo de riesgos particulares
para esta poblacion y sus organizaciones sociales:

Tabla 3.
Amenazas seguin Alertas Tempranas emitidas en 2021 por la Defensoria del Pueblo®.

Alerta .
e Amenaza registrada
Temprana Territorios Ny B
s . Descripcion de la Alerta por Colombia Diversa
emitida en riesgo
en 2022
en 2021

El escenario de riesgo debido al incremento de
acciones violentas de grupos armados no esta-
tales como el ELN vy la faccién disidente de las
antiguas FARC-EP Frentes 28 y Décimo Martin
Villa.

“La Defensorfa del Pueblo registra algunos he-
chos que ponen en riesgo la vida e integridad
fisica de lideresas y personas pertenecientes a
la poblacién OSIGD durante el inicio de 2021”.

Una amenaza, con vio-
lencia conexa de extor-
sién, a través de llama-
das telefénicas contra
mujer trans lideresa,
integrante de la Fun-
dacién Dignidad Trans
(Arauca).

AT-006-21 Arauca
(Arauca)

43 Defensorfa del Pueblo, respuesta a derecho de peticién enviado por Colombia Diversa en marzo de 2023.

44 Para el afio 2021, la Defensoria del Pueblo emitié 8 Alertas Tempranas donde se hacian explicitos los ries-
gos en cuestiones de seguridad e integridad para personas LGBTIQ+. Para el afio 2022, este tipo de alertas
aumentaron en un 37,5%, es decir que se emitieron 10 Alertas Tempranas donde se advertia de riesgos parti-
culares para esta poblacién en diferentes municipios de los departamentos de Antioquia, Atldntico, Bolivar,
Sucre, Cérdoba, Putumayo, San Andrés, Santander, Cauca, Valle del Cauca y Cesar. A ellas se suma una
Alerta Temprana de cardcter nacional en el marco del proceso electoral (AT-004-22).

45 Sistema de Alertas Tempranas de la Defensoria del Pueblo.
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AT-010-21

Bogot3,
(Bogots,
D.C.); Chia,
Chipaque,
Choachi,
Cota, Funza,
Guasca, La
Calera, Mos-
quera, Sibaté,
Soacha,
Sopd, Uba-
que (Cundi-
namarca)

El escenario de riesgo a partir de la expansion y
disputa por el control de los corredores de mo-
vilidad entre grupos armados de crimen organi-
zado Los Paisas y Los Boyacos, y la presencia de
actores no estatales parte del conflicto armado
como el ELN y disidencias de las FARC, agrupa-
das en los sedimentos del bloque Oriental.
“[D]difusién de por lo menos 5 panfletos ads-
critos al grupo sucesor del paramilitarismo
autodenominado Aguilas Negras - Bloque Ca-
pital, mediante los cuales realizan amenazas de
muerte a diferentes segmentos poblacionales
como miembros de Juntas de Acciéon Comunal,
representantes de la Mesa Departamental y Mu-
nicipal de Victimas, miembros del movimiento
politico Colombia Humana y personas OSIGD,
entre otros”.

Una amenaza, ocurrida
a través de mensajes de
texto e intimidacién di-
recta con arma de fuego
a lider LGBTIQ+ por
actores armados auto-
denominados  Aguilas
Negras (Cota).

Tres amenazas contra
defensores gays de De-
rechos Humanos por
parte de actores arma-
dos; dos de ellos a tra-
vés de panfletos adjudi-
cados a Aguilas Negras
(Bogotd).

AT-013-21

Orito, Puerto
Asis, Puerto
Caicedo, San
Miguel, Valle
del Guamuez
(Putumayo)

Escenario de riesgo por consolidacién de Fac-
cién Disidente de las antiguas FARC (autodeno-
minada Frente 1ero Carolina Ramirez), el avan-
ce del grupo de crimen organizado Comandos
de la Frontera, y la presencia de La Constru, gru-
po posdesmovilizacién de las AUC.
“[Plersistencia de la violencia basada en género,
asociada no solo a la debilidad de las acciones
institucionales de prevencién y proteccidn, sino
también a la prolongacién de comportamientos
sociales que discriminan y violentan a mujeres,
nifias y poblaciéon con orientacion sexual e iden-
tidad de género diversa - OSIGD”.

Una amenaza contra
mujer trans lideresa y
victima del conflicto ar-
mado por parte de hom-
bres armados no identi-
ficados. (San Miguel).

AT-028-21

Bucara-
manga,
Floridablan-
ca, Giron,
Piedecuesta
(Santander)

Criminalidad organizada en el Area Metropoli-
tana de Bucaramanga, que se caracteriza por la
transformacién de grupos de delincuencia or-
ganizada en sectores especificos, cuyo control
territorial repercute directamente sobre los de-
rechos fundamentales de la ciudadania.

Una amenaza contra un
hombre gay miembro
de la Plataforma LGBTI
(Bucaramanga).

Elaboracién propia.

A este tipo de amenazas que dan cuenta de un contexto social amplio de discrimina-
cién se suma el caso registrado en los municipios de Codazzi, Jagua de Ibirico y Becerril,
departamento del Cesar, donde miembros de las Autodefensas Gaitanistas de Colombia
advierten “iniciar una limpieza social”’, y amenazan directamente a lideresas y lideres
LGBTIQ#+, trabajadoras sexuales, y personas que viven con VIH, exigiéndoles abandonar
sus viviendas para no ser asesinados®.

46 Caribe Afirmativo. (2022, 30 de enero). Aparecen panfletos amenazantes en el norte del Cesar. [Comunicado de
Prensal. https://caribeafirmativo.lgbt/aparecen-panfletos-amenazantes-en-el-norte-del-cesar/
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Con lo anterior, se evidencia que los hechos de violencia que sufren las y los defenso-
res LGBTIQ+ en Colombia derivan de multiples causas: entre los conflictos interpersona-
les como la violencia sociopolitica que afecta al pais, y en ellos se imbrica el prejuicio
contra la diversidad sexual y de género, de la que son responsables tanto actores arma-
dos como la poblacién civil.

Ahora bien, tener en cuenta la nocién de Violencia por Prejuicio en el anilisis de
los hechos victimizantes contra personas LGBTIQ+ defensoras de Derechos Humanos
también permite develar otras manifestaciones de violencia diferencial con marcas de
género, distintas al repertorio regular de violencia que viven otros lideres sociales, par-
ticularmente hombres cisgénero* heterosexuales. En el informe de Derechos Humanos
realizado por Colombia Diversa correspondiente al afio 2019, luego de hacer un anélisis
de 17 alertas tempranas emitidas por la Defensoria del Pueblo relacionadas con riesgos
para las personas LGBTIQ+ en el marco del conflicto armado, se identificé la “imposicién
de medidas de control social; panfletos en los que se amenaza con ‘exterminio social’,
incluidas personas LGBT; [y] retenciones como forma de sancién social por tener una
orientacion sexual o una identidad de género diversa”®.

Adicionalmente, tanto Colombia Diversa como la Comisién para el Esclarecimien-
to de la Verdad tuvieron acceso durante los afilos 2020 y 2021 a testimonios de lideres y
lideresas LGBTIQ+ victimas de violencia sexual por parte de actores armados, ademds
de otras victimizaciones perpetradas con extrema violencia que permiten inferir “la
intencién de castigar a las victimas o enviar un mensaje de rechazo hacia las personas
LGBT”%.

Entre los casos mas relevantes se encuentra el de Victor, hombre trans activista quien
expone cémo la violencia sexual perpetrada por actores armados, en este caso las FARC-
EP, tuvo como propdsito castigar su ejercicio de labor comunitaria, ademds de ser una ac-
cién “correctiva” sobre su identidad de género: “me embarazaron sin mi consentimiento,
sin yo estar preparado para ser papd, y me obligaron”®. La violencia sexual y reproductiva
que expone este caso evidencia las marcas de género y el propdsito de castigar la identi-
dad sexual y de género de la persona activista; victimizacién y moviles que no son expe-
rimentados por otro tipo de lideres sociales, en este caso, por otros hombres defensores
de Derechos Humanos.

47 Se entiende persona cisgénero a aquella que se identifica con el género que le fue asignado al nacer. Por ejem-
plo, una mujer cisgénero es aquella que, por haber nacido con vagina, desde su nacimiento es reconocida por
los demas y por s{ misma como mujer. Es importante entender que ser cisgénero no define la orientacién
sexual, es decir, un hombre cisgénero puede ser homosexual, bisexual o heterosexual.

48 Colombia Diversa. Mds que Cifras. Informe de Derechos Humanos de personas LGBT en Colombia 2019 (2020),
128. https://colombiadiversa.org/c-diversa/wp-content/uploads/2021/03/Mas-que-cifras.pdf

49 Colombia Diversa, Grupo de Accién y Apoyo a Personas Trans- GAAT y Diversas Incorrectas, Informe Som-
bra para el Comité de la CEDAW. Situacion de Mujeres Lesbianas, Bisexuales y Personas Trans en Colombia. (2019),
Parr. 16. https://colombiadiversa.org/publicaciones/situacion-de-mujeres-lesbianas-bisexuales-y-trans-en-co-
lombia/

50 Comision para el Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la No Repeticién. (2022), 313.
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“Justicia construida desde la marginalidad”. Apuntes finales
y recomendaciones

Como ha sido ilustrado, la persecuciéon contra lideres y lideresas LGBTIQ+ tiene como
particularidad, en comparacién con otros defensores de Derechos Humanos, el prejuicio
y la estigmatizacion en las motivaciones de las acciones victimizantes, evidencidndose a
través de la seleccion de las victimas y el modus operandi con el que se ejecutan los hechos,
que imprime un mensaje contra la sexualidad e identidad de la victima.

Ademis, dichos riesgos, motivaciones y violencias particulares que experimentan
las y los defensores LGBTIQ+ conllevan impactos diferenciales, tanto individuales como
colectivos, que son importantes de reconocer al momento de idear estrategias de miti-
gacion y prevencion de la violencia que les aqueja. Desde Colombia Diversa se reiteran
6 aspectos a tener en cuenta respecto a la experiencia diferencial de personas LGBTIQ+
defensoras de Derechos Humanos:

1. El prejuicio contra las personas LGBTIQ+ se imbrica en la violencia sociopo-
litica. Como lo expone el Informe Final de la Comisién de la Verdad, el movimiento de
derechos de personas LGBTIQ+ en Colombia se ha gestado en medio del conflicto arma-
do interno, el cual también ha comprendido unos érdenes socioculturales derivados de
la colonizacion, el racismo, el patriarcado y el prejuicio, en este caso contra la diversidad
sexual y de géneros®".

Es asi que actores armados sostienen proyectos no sélo politicos y econémicos sino
también morales que, en términos generales, excluyen o buscan eliminar a quienes consi-
deran contrarios a dichos marcos ideolégicos. Por ello, la persecucién que ejercen contra
las y los lideres sociales comprende marcas de género diferenciales que se materializan en
personas LGBTIQ+ defensoras de Derechos Humanos, donde se hace expreso el prejui-
cio tanto por el ejercicio de su liderazgo como por su identidad de género u orientacién
sexual.

Entre los casos mds recientes que ejemplifican dicha imbricacién (y el cual es detalla-
do en esta edicién de Noche y Niebla) se encuentra el de la candidata al Concejo, Patricia
Galindo, victima de amenazas y desplazamiento forzado. Como lo informé el diario El Es-
pectador, durante septiembre de 2023, a un mes de las elecciones regionales en Colombia,
“Galindo, una mujer lesbiana aspirante al Concejo de Magiii Paydn, Narifio, tuvo que huir
de su municipio con su esposa e hijos tras recibir multiples amenazas de muerte”* Los
mensajes violentos que esta candidata por la Alianza Verde recibi6 pusieron en evidencia
que la persecucién de la que fue victima ella, su familia y posteriormente su equipo de
campanfa estuvieron motivados tanto por el prejuicio contra su orientaciéon sexual como

51 Comisién para el Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la No Repeticién. (2022).

52 Escobar Bernoske, M. Candidata lesbiana al Concejo de Magiii Paydn, Narifio, denuncia amenazas de muerte. E
Espectador, septiembre 26 de 2023. https:/www.elespectador.com/genero-y-diversidad/la-disidencia/candi-
data-lesbiana-al-concejo-de-magui-payan-narino-denuncia-amenazas-de-muerte/
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por su liderazgo politico: “Maricas, no vamos a dejar llegar al Concejo”. A estos factores se
sumaron un contexto generalizado de violencia sociopolitica en el territorio y la inefica-
cia de los entes estatales pues, aunque Patricia habia realizado la correspondiente denun-
cia ante la Fiscalfa y solicitado medidas de proteccién a la Unidad Nacional de Proteccion,
éstas no fueron activadas, en contrastaste con el incremento de las amenazas.

2. El continuum de violencias. Los homicidios, amenazas y violencia policial que
experimentan lideres y lideresas LGBTIQ+ hacen parte de un amplio repertorio de vio-
lencia y discriminacién que antecede y se mantiene en sus vidas, y que involucra a di-
ferentes actores sociales (desde la familia, la escuela y las instituciones estatales hasta
los grupos armados). Es mds, hay una persistencia y reincidencia de un mismo hecho
victimizante en la vida de una persona LGBTIQ+, particularmente en lo concerniente a
amenazas y hostigamientos, las cuales se llevan a cabo a través de distintas modalidades
(lamadas telefénicas, intimidaciones directas o circulacién de panfletos amenazantes, en-
tre otros) e implican ademds multiples violencias conexas (extorsion, lesiones personales,
exilio, etc.), siendo el desplazamiento forzado la principal de ellas.

3. Autocensuray soledad. Los hechos victimizantes descritos anteriormente acen-
tdan la sensacion de indefensién y desproteccion en el territorio, y evidencian la vigi-
lancia que realizan tanto grupos armados como otros actores sociales de las personas
LGBTIQ+ asi como de su proceso de liderazgo comunitario. Ello puede devenir en la
autocensura de la persona LGBTIQ+, es decir, en la vigilancia que ahora ella hace de si
misma para no evidenciar su orientacién sexual y/o identidad de género: desde intentar
“controlar” cualquier comportamiento o modismo que manifieste su diversidad hasta no
interactuar con otras personas LGBTIQ+, negiandose la posibilidad de construir vinculos
afectivos y acentuando la sensacion de soledad?:.

4. Violencia ejemplificante. La violencia que se ejerce contra las y los defensores
LGBTIQ+ no sélo la experimentan la victimas directas, reconocidas por los perpetrado-
res por su labor de liderazgo, sino por todas aquellas personas que se identificaban con
éstas y temen por su integridad, pues cuando “los actores armados las ejecutaban aludian
a lo mismo: por marica”.

Es asi que la violencia que se ejerce contra las y los lideres LGBTIQ+ tiene una in-
tencién ejemplificante: infundir miedo y disolver las acciones comunitarias que realizan
dichos liderazgos. Ejemplo de ello estd en la circulaciéon de panfletos amenazantes, los
cuales no solo afectan al lider al que estdn dirigidos sino que provocan un miedo generali-
zado a visibilizarse y participar de procesos politicos y comunitarios en toda la poblacién
LGBTIQ+ de un territorio.

53 La autocensura como estrategia personal para evitar experimentar hechos de violencia es una constante en
la vida de las personas LGBTIQ+ desde muy temprana edad, lo cual evidencia la percepcion de inseguridad
que la poblacién tiene sobre la mayoria de escenarios sociales. Incluso, miembros LGBTIQ+ de organizacio-
nes politicas y comunitarias perciben estas instancias como poco amigables para la diversidad sexual y de
género, lo que dificulta tanto su identificacion al interior de las organizaciones como el posicionamiento del
enfoque diferencial en las agendas politicas que estas desarrollan.

54 Comision para el Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la No Repeticién. (2022), 4
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5. Destruccion del tejido social. Ademds de los impactos en la vida personal de las
victimas, la violencia contra personas LGBTIQ+ defensoras de Derechos Humanos pro-
voca afectaciones en la vida de las colectividades que lideran; la violencia misma busca
mermar la interaccién comunitaria, los espacios de encuentro y la incidencia social y
politica que realiza el lider y lideresa.

Estos efectos son amplios e incluyen desde la ruptura de vinculos afectivos y de cui-
dado entre pares LGBTIQ+, el resquebrajamiento del tejido social, la imposibilidad de
circulacién y permanencia en el espacio publico, la libertad de expresién de cuerpos y
subjetividades diversas hasta el impacto directo a los procesos de colectivizacion de esta
poblacién®s. Todo ello queda plasmado a través de las palabras de despedida de una de las
amigas de Shaina Vanessa Pretel, lideresa trans afrodescendiente de 28 afios, asesinada el
26 de febrero de 2023 en Cali (Valle del Cauca):

“Fue asesinada una mujer trans negra de la ciudad, hermana de vida y madre de muchas
jovencitas trans afro. Estoy muy triste e impactada por el asesinato de Shaina, en especial
porque justo ayer estuvimos en nuestro segundo encuentro de mujeres AfroResistance
y hablé mucho sobre sus suefios, anhelos y esperanzas, por lo que me rompe el corazén
saber que fueron parte de sus dltimas palabras. Nos arrebataron a una mujer trans negra
que tenia suefios totalmente transformadores”s,

6. Interrupcion de proyectos colectivos LGBTIQ+ como impacto a la demo-
cracia. La incidencia que han logrado los activismos LGBTIQ+ en el pais en amplia y
diversa. A nivel territorial y en referencia a la construccién de paz, sobresalen los esce-
narios de implementacidn territorial derivados de la Ley 1448 de 2011 (Ley de Victimas
y Restitucién de tierras), como lo son las Mesas de Participacion de Victimas, espacios
para el posicionamiento del enfoque diferencial de género y diversidad y la construc-
cién de la acciones de atencion y reparacion a victimas LGBTIQ+ del conflicto armado.
A ello se suma la creacién de politicas publicas municipales y departamentales, y la
incorporacion de programas y proyectos orientados a personas LGBTIQ+ en planes
de desarrollo territoriales que, a su vez, han promovido la conformacién de organiza-
ciones sociales en aquellas geografias que padecen de manera sistematica el conflicto
armado interno.

Reconocer estos avances también conlleva valorar la gravedad de obstaculizar la par-
ticipacién de ciudadanias diversas en las distintas manifestaciones democrdticas, y la pér-
dida que significa para la sociedad en general el aporte tnico que las personas LGBTIQ+
hacen a la construccién de paz desde sus saberes y experiencias particulares. Tal como lo
sefala la Casa Diversa de la Comuna 8 de Medellin:

55 Comision para el Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la No Repeticién. (2022)
56 Banco de Datos de Derechos Humanos y Violencia Politica del CINEP/PPP, Revista Noche y Niebla #67. Pano-
rama de derechos humanos y violencia politica en Colombia. (2023), 105-106.
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“Por esta razdn, las violencias contra colectivos y lideres LGBTI fracturan proyectos socia-
les v de justicia construidos desde la marginalidad y la exclusién que ha vivido histérica-
mente esta poblacién. Cuando se aniquilan y expulsan estas vidas se rompe lo colectivo y
esto, a su vez, impacta en los proyectos de vida individuales”s.

Finalmente, es importante subrayar que la persistencia de la violencia contra lideres
LGBTIQ+ también deviene de la inoperancia e impunidad estatal que no logra garantizar
la seguridad y el libre ejercicio de liderazgo comunitario, como lo enfatiza la Sentencia
SU-546/23 al inicio de este articulo. La misma CIDH ha sefialado que los riesgos particu-
lares que enfrentan las y los lideres LGBTIQ+ se agravan ante la falta de proteccién del
Estado, la falta de garantias de no repeticién de las victimizaciones y la ausencia de los
enfoques diferenciales en los programas y medidas de proteccién existentes que “garan-
ticen su labor incluyendo una lucha contra los estereotipos de género”s®. A partir de esto,
Colombia Diversa puntualiza los siguientes desafios para la proteccién del liderazgo de
personas LGBTIQ+ en el pais:

Investigacion

e Un primer desafio estd en la produccién de datos claros y veraces de los entes de
justicia, lo que implica garantizar el acceso a la justicia de las personas LGBTIQ+ en
condiciones de igualdad y respeto, donde sus demandas tengan la misma importancia
para los entes estatales que la de otros grupos poblacionales.

e Se sugiere que en las labores a realizar por la Unidad Especial de Investigacién (ente
que investiga violaciones a los Derechos Humanos derivados del accionar de estruc-
turas criminales) y en el marco de la Directiva 002 de 2017 de la Fiscalia General de la
Nacion se apliquen lineamientos especificos para determinar si la violencia perpetra-
da contra defensores LGBTIQ+ estuvo motivada por el prejuicio hacia su identidad
sexual y/o de género, por defender los derechos de esta poblacién y/o en razédn del
contexto de violencia sociopolitica que le rodeaba; conduciendo asi la indagacién y
acusacién de una manera coherente.

Prevencion

e Caracterizar los riesgos particulares de personas LGBTIQ+ defensoras de Derechos
Humanos desde un enfoque interseccional y segiin dindmicas sociales y territoriales,
con las cuales evidenciar su vulnerabilidad ante la violencia sociopolitica en Colom-

57 Casa Diversa de Medellin y UCLA Los Angeles. (2021), 41.

58 OEA, Comisién Interamericana de Derechos Humanos. Informe sobre la situacién de personas defensoras de
derechos humanos y lideres sociales en Colombia (2019). Parr. 80. https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/
DefensoresColombia.pdf
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bia; accién a cargo de la Unidad Nacional de Proteccion, Ministerio de Defensa y el
Ministerio Publico.

Proteccion

La alta cantidad de Alertas Tempranas emitidas por la Defensoria del Pueblo sobre
las cuales llegaron a consumarse los riesgos sefialados evidencia una respuesta estatal
ineficaz, particularmente en el ambito local. Urge la puesta en marcha de planes de
proteccién para los grupos con mayor vulnerabilidad, cuyas medidas comprendan
los enfoques diferenciales necesarios. En este caso, se requiere previo conocimiento
sobre los riesgos y violencias particulares que sufren las y los defensores LGBTIQ+ y
sus organizaciones sociales por parte de las entidades a cargo®.

Como Colombia Diversa ha sefialado en diferentes informes, urge que las medidas
de proteccion para victimas LGBTIQ+ ofertadas tanto por la Unidad Nacional de Pro-
teccién- UNP como por la Policia Nacional contemplen lo que dicha poblacién perci-
be como seguridad, lo que se traduce en comprender, adaptar e incluir los enfoques
diferenciales. Para ello, también se recomienda disefiar e implementar medidas de
proteccién en articulacién con otras entidades (incluidas las de orden territorial) y
con organizaciones sociales LGBTIQ+.

Atencion

Fortalecer la Mesa de Casos Urgentes LGBTI, presidida por el Ministerio del Interior
(o el naciente Ministerio de Igualdad y Equidad), en articulacién con otras entidades
como la Fiscalia General de Nacidn, la Policia Nacional, la Defensoria del Pueblo, la
Unidad Nacional de Proteccidn, etc., para atender los casos de violencia contra defen-
sores LGBTIQ+. Invitar a este espacio a organizaciones sociales y activistas que ofrez-
can informacién de primera mano sobre las dindmicas particulares de la poblacién
afectada. Se propone ademds sesionar en territorios de mayor prevalencia de violen-
cia contra lideres LGBTIQ+ para facilitar la participacidn, articulacién y asignacién de
responsabilidades concretas de entes locales.

59 Ademds de la consumacion de los hechos que advierten las Alertas Tempranas, varias amenazas contra de-
fensores LGBTIQ+ fueron antesala de otros hechos victimizantes ante la deficiente atencién de los entes
estatales, la falta de urgencia en las medidas de proteccién o simplemente la apatia y poca importancia con
la que se evaltian estos casos. Ademids de los casos descritos aqui, el CINEP destaca el homicidio de Cristina
Isabel Cantillo, lideresa trans y directora de la Fundacién Calidad Humana, por parte de grupos paramili-
tares en diciembre de 2021. Aunque Cantillo experimenté permanentes amenazas y vivié dos tentativas de
homicidio, “la Policia le retiré el acompafiamiento que tenia en su casa, y el vehiculo asignado por la Unidad
Nacional de Proteccién permanecia desde hacia varias semanas fuera de servicio en un taller. Al no contar
con un esquema de seguridad adecuado, Cristina Cantillo fue presa ficil para sus victimarios”. Banco de
Datos de Derechos Humanos y Violencia Politica del CINEP/PPP. (2023), 236.
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Asi mismo, se insta a que los mecanismos derivados de la politica estatal de Paz Total
como lo son los Planes de Emergencia para la Proteccién de personas defensoras de
Derechos Humanos y los Puestos de Mando Unificado por la Vida (instancia inte-
rinstitucional para el orden publico y la proteccién de la poblacién civil) garanticen
la participacién de lideres y organizaciones LGBTQ+ e incorporen la informacién
producida sobre la violencia que afecta a esta poblacién en el territorio.

Reparacion

Desarrollar estrategias locales y nacionales de promocién y fortalecimiento de ini-
ciativas organizacionales LGBTIQ+, aumentando su capacidad de accién e incidencia
comunitaria y celebren la expresion de la diversidad sexual y de género.

Implementar acciones de construcciéon de memoria que dignifiquen la labor de las
personas LGBTIQ+ defensoras de Derechos Humanos, visibilizando sus trayectos,
luchas, aportes comunitarios en medio de violencia social del pafs. Con ello se pre-
tende convocar una reflexién amplia sobre los costos sociales de sus pérdidas y la
urgencia de erradicar el prejuicio en razén de la orientacién sexual y/o identidad de
género del bagaje sociocultural colombiano.



NOCHE Y NIEBLA registra una de las muiltiples
violencias que padece nuestro pais: la violencia politica, que
tiene un efecto tan perturbador como dinamizador de otras
que a suamparoy con similares practicas se desarrollan.

La noche y la niebla, otrora motivo de inspiracion, se
han convertido en simbolo del terror y la impunidad que
acompafan las mas graves violaciones a los derechos
humanos y al derecho internacional humanitario en
Colombia, cometidas por el Estado y los grupos paramili-
tares, y porlos grupos guerrilleros.

NOCHE Y NIEBLA evoca las engafiosas apariencias de
una guerra que profundiza en el terror. Seres misteriosos,
conocidos unos y des-conocidos otros, que amparados en
la penumbra de nuestra historia actual y con propoésitos
encubiertos favorecen el miedo a través de ejecuciones
extrajudiciales, homicidios fuera de combate, torturas,
desapariciones forzadas, secuestros y otras abominables
atrocidades.

Noche que oculta la verdad y niebla que disemina la
responsabilidad, la mimetiza con ultrajantes y amparados
mecanismos de impunidad. Noche que encubre,
enmascara y aterra y niebla que distrae y confunde
desdibujando la verdad. Noche que siembra amargura y
odio y niebla que duele y silencia. Noche y niebla que
ofenden la conciencia universal.

cinep programa

porla paz
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