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OFICINA DEL ALTO COMISIONADO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LOS DERECHOS HUMANOS
Proyecto sobre Conducta Empresarial Responsable en América Latina y el Caribe

Seminario para jueces y juezas sobre el uso de la debida diligencia como
herramienta interpretativa

Lugar: Academia de la Magistratura, jirén Camana N°669, Lima - Peru
Fecha: 7 de Septiembre
Horario: 17:30 — 20:00

El taller es organizado por la Oficina de la Alta Comisionada de Naciones Unidas para
los Derechos Humanos y el Programa Estado de Derecho para Latinoamérica de la
Fundacién Konrad Adenauer, con el apoyo de la Academia de la Magistratura de Pera

[. Introduccién

El ejercicio de la debida diligencia en materia de derechos humanos (DDDH) es un elemento clave para
cumplir con laresponsabilidad de las empresas de respetar los derechos humanos, tal y como se establece
en los Principios Rectores sobre las empresas y los derechos humanos aprobados por el Consejo de
Derechos Humanos en 2011. Dentro de los Principios Rectores, la DDDH se concibe como una herramienta
de gestion de riesgos, a través de la cual se pueden identificar y analizar adecuadamente los riesgos
relacionados con los derechos humanos, y abordar adecuadamente los impactos reales y potenciales,
todo ello con el objetivo final de prevenir el dafio y mejorar los resultados de los derechos humanos para
las personas sobre el terreno.

Aungue la norma de diligencia debida en materia de derechos humanos establecida en los Principios
Rectores no es juridicamente vinculante por derecho propio, se estd convirtiendo en un punto de
referencia cada vez mds importante e influyente para los procesos politicos y judiciales, tanto en la forma
en que se aplica la legislacidon vigente como en el desarrollo de nuevos regimenes juridicos destinados a
promover una mayor responsabilidad de las empresas por los dafios relacionados con los derechos
humanos y a mejorar el acceso de los afectados a recursos efectivos.

El trabajo desarrollado por la Unidad de Empresas y Derechos Humanos de la Oficina del Alto Comisionado
para los Derechos Humanos, en el marco de su Proyecto sobre Rendicidon de Cuentas y Reparacion (ARP,
por sus siglas en inglés), ha sido particularmente Util para explorar con mayor detalle la dimensién juridica
de la debida diligencia en derechos humanos. A través de su informe A/HRC/38/20/Add.2 (La relevancia
de la debida diligencia en materia de derechos humanos para la determinacion de la responsabilidad
empresarial), investiga las diversas formas en que la norma de diligencia debida en materia de derechos
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humanos establecida en los Principios Rectores puede ser relevante para determinar la responsabilidad
legal por los dafios a los derechos humanos relacionados con las empresas. En el derecho civil, la
posibilidad de que los jueces se basen en esta norma de debida diligencia (y en las practicas empresariales
desarrolladas en respuesta a ella) surge especialmente en el contexto del deber de no causar dafios a
terceros, también planteado como deber de prevencién, y a través de otros deberes existentes en
diferentes ramas juridicas.

Esas analogias han sido ampliamente exploradas en diversos paises de la regién latinoamericana. Como
se confirma en la obra Experiencias latinoamericanas sobre reparacion en materia de empresas y derechos
humanos, por medio de una interpretacidon progresista basada en los marcos juridicos internos, las
judicaturas han podido analizar la relacion entre el deber de prevencion, la ocurrencia de un dafio, y la
responsabilidad juridica, reflejando con ello en la practica judicial la consideracion de la debida diligencia
en derechos humanos como un estandar juridico de conducta. Ese reconocimiento de la relacion entre el
deberde prevencidny la reparaciéon abre un marco de discusién que permitiria avanzar en la comprension
sobre la forma en que los tribunales de América Latina pueden contribuir a facilitar la rendicién de cuentas
y la reparaciéon en casos que involucren impactos adversos en los derechos humanos que tengan como
origen la actividad empresarial.

Objetivo

El proyecto persigue el objetivo central de impulsar una reflexién sobre la consideracién de la debida
diligencia en derechos humanos en el trabajo que desempenan jueces y juezas. En ese sentido, se busca
que se visibilice mas ampliamente la analogia entre la debida diligencia en derechos humanos como un
estandar juridico de conducta, con el deber de prevencién existente en el marco juridico nacional, incluir
la nocién de la debida diligencia en derechos humanos en las consideraciones judiciales.

Il. Metodologia

El método consiste en el desarrollo del tema central de la debida diligencia como herramienta de
interpretacion, el cual serd guiado por el experto internacional Humberto Cantu Rivera; se realizard a
través del formato hibrido (participacidn presencial y virtual), mediante la plataforma de la Academia de
la Magistratura, de 3 horas académicas.

Se proporcionara conceptos y estandares internacionales desde un enfoque dogmatico, con elementos
normativos, de interpretacion y actualizado mediante la distribucion previa de material para el
aprendizaje de los y las participantes, el cual deberd ser revisado como material de estudio obligatorio.

Se llevard a cabo mesas de discusién o un didlogo plenario sobre casos hipotéticos que incluyan una
descripcion de hechos. El objetivo de la actividad es motivar el didlogo y la reflexidn respecto a la manera
de integrar el concepto de debida diligencia en derechos humanos como estandar juridico de conducta a
través de la legislacion nacional. El objetivo, mas alld del trabajo de andlisis e interpretacion del caso,
consiste en obtener informacién sobre las posibilidades y las dificultades para jueces y juezas de integrar


https://www.kas.de/documents/271408/16552318/Experiencias+Latinoamericanas+sobre+reparaci%C3%B3n+en+materia+de+empresas+y+derechos+humanos+-+Humberto+Cant%C3%BA.pdf/70f15d4d-730a-8274-9f13-a4350f2370c4?t=1645812527356
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concreto, sefialando las posibilidades y dificultades de su integracion.

Propuesta de programa

Hora Responsable
17:30 pm Palabras de bienvenida
-Representante de ACNUDH
- Representante de la Academia de la Magistratura
17:40 pm Exposicion de Humberto Cantu sobre los temas:
- Presentacion general sobre los Principios Rectores y el deber del
Estado de garantizar los derechos humanos, incluyendo el derecho
de acceder a un recurso judicial efectivo.
- La relevancia de la debida diligencia en materia de derechos
humanos para la determinacién de la responsabilidad empresarial.
18:30 pm Pausa / break
18:40 pm Mesas de discusidn o didlogo plenario
- Humberto Cantu
19:45 pm Preguntas / Respuestas
20:00 pm Palabras de cierre

Preguntas que guiaran la discusidn y ejercicio

e ¢Qué tan viable seria impulsar la l6gica de la debida diligencia en derechos humanos a través del

marco juridico nacional en materia civil / penal / administrativo / constitucional?

e En caso de que el concepto de debida diligencia en derechos humanos pueda ser aplicado de
forma andloga con el marco juridico nacional, épodria el juez o jueza determinar que su adecuada
implementacion condujera a la atenuacién de la sancidn, o en caso contrario, a su agravacién?

e (Podria la demostracion de una adecuada implementacién de un proceso de debida diligencia en
derechos humanos servir como defensa para una empresa implicada en impactos adversos a los

derechos humanos?
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Documento preparatorio para el taller

e Informe ACNUDH La relevancia de la debida diligencia en materia de derechos humanos para la
determinacion de la responsabilidad empresarial, 2018 (A/HRC/38/20/Add.2)

e Experiencias Latinoamericanas sobre reparacién en materia de empresas y derechos
humanos

Aspectos técnicos
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