
 

                                               

 

 

AGRIPINA  HURTADO: 

Coordinadora de comité interamericano del comité  de  

lucha  contra el racismo, la xenofobia   y todas  las  formas 

conexas de discriminación e intolerancia  de  la 

internacional   de servicios públicos  ISP,  Federación  

mundial que agrupa  y representa a  20 millones de 

trabajadorxs  en el  mundo.  

La  ISP es la única federación  sindical  mundial    que tiene  

dentro  sus ejes  transversales  combatir el racismo en el  

mundo del trabajo,  es  parte  de  la inclusión real   que 

requiere  la corrección  de  errores históricos,   en su plan de 

acción  mundial “respeto y dignidad  para todxs”    esta 

plasmada   como  un  propósito  fundamental   la lucha 

contra la discriminación el ejercicio  de los derechos  

humanos y el empoderamientos  de todxs requiere  que  

reconozcamos el pasado  e integremos miradas  anti 



patriarcales y decoloniales  y que emprendamos , acciones  

especificas  para  remediar  la  injusticia,  que cambiemos  el 

equilibrio  de  poder  e incorporemos practicas inclusivas  

para  crear    un futuro  justo  para todxs,  y los  servicios  

públicos de calidad  eliminan  las barreras  de participación 

en todos  los ámbitos,  somos  lxs  trabajadores  de los  

servicios  públicos  y sus  sindicatos  son  importantes  para  

garantizar   que los lugares  de  trabajo  de los servicios 

públicos  seas  inclusivos  y estén libres de todas  formas  de  

discriminación, violencia  y estigmatización, basada en  

prejuicios raciales  y  étnicos. 

la declaración y el programa de Durban y la convención 

internacional sobre la eliminación de todas formas 

discriminación racial   son parte de nuestro  trabajo ,  al 

igual  que la resolución  2021 de  la organización 

internacional  del  trabajo  OIT  sobre  “las desigualdades y 

el mundo del trabajo”  son parte  de nuestro programa de 

plan  de acción mundial. 

Propuesta 

La  Internacional de Servicios  Públicos  ISP,  propone que 

en este  foro  se cree un espacio donde  organizaciones  

sindicales a nivel   mundial,  debatamos la forma  en  que 

podamos aportar  a construcción un herramienta  que 

unida  a los convenios  111,  169, 189,  190 y otros de la  

OTI , y a los instrumentos universales de  DDHH,  y de la 

SIDH,  que ayuden, combatan  y   eliminen  las  barreras  de  



racismo, xenofobia, discriminación  racial  que limitan la 

igualdad de oportunidades  para  acceder  a un trabajo 

decente,  lo cual  llevado a que las poblaciones 

afrodescendientes  no gocen de  bienes  y servicios,  

produciendo una discriminación  pre mercado laboral  que  

obliga  a la reproducción de cadenas  de pobreza  y 

exclusión   heredas  de  padres  a hijos,  y perpetuadas  por 

el  racismo  estructural.  
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