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L2 Mission permanente du Royaume du Matoc auprés de I'Officedos
Nations Unies & Genéve et des autm Orgamm’uom Intcrﬁatmnales en'

Suisse presem:e ses compliments au Burea.u du Ha,ut Cammmwmt aux._ o

Droits de 'Homme, et en référence a sa carrebpundmce: n"f‘C/SS/KGXw du‘ .

18 mai 2012, a 'honneur de lui faire parvenir, cznqut‘ les é]émengs (;e__:
réponses du Reyaume du Maroec au. sujet de la mise en wuvre de 133:
résolution 19/11 concernant « Les droits des’ personnes handicapées»,
Le document contient un bilan de la politique marocaine de dévewppemmt;: o

20:1.15.1; -

inclusif des personnes en situation de handxaap pﬁur Ia perwde\ 200’?—
ainsi que les activités progrnnmees f counrt t&rma | L

La Mission perman@nw du Rﬂyaume du-Maro¢ aupres d& P Oif' ce: d%? -
Nations Unies & Gendve ¢t des aulres Orgamsatmns Internutionales en

Suisse saisit cette occasion pour renouveler au Bureau du Hwt:a
0its~ de ]'Hnmma l‘assumme d& sa - pluq hautc:_:;'f

Com mm'sariaf
considération.
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Burean du Haut Commissariat aux _

Droits de 'Homme , _
Palais des Nations, CH-1211 Genéve 10,
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Direction de 1a Prévention et de I'lntégration
Sociole des Pevsonnes Handicupéy

Politigue de Développement Inclusif
des Personnes en Situation de Handicap

Bilan des activités 2007-2011

. et
activités programmées A& cour terme

0771272011
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Tatroduction : _ _

Le programme gouvernemental présenté par l& premicr Ministre en 2007 g
accorde un intérét particulicr 4 la situation des personnes en - siluslion de
handicap (PSH). Co programme prévoit la promotion des drolis de cus _
personnes, notamment dans les domaines de la législation, di ) &lucation ot de
’emploi. ' '

Tous les départements gowvernenentaux sont responsables do la promotion des
droits des PSH, & partir de Jours missions e1 attributions; sanié, éducation,
formation profesyionnelle, emploi... Le réle du MDSFS est Ja coordination cntre
ces différents départements gouvernementavx et aussi non gouvernementaux
pour gerantir gux. PSH leurs droits et leurs permettre une patticipation sociale.

En effct, le gouvernement marocain 4 prié 'cogagement de parantir les droits
des PSH, ' '

En mati¢re d’¢ducation des.enfants handicapés, il s'est engagé & garantr le droit
a ’éducartion pour 70% des enfants en situation de handicap, a ’borizon 2012

En ce qui conceme ’emploi, le programme gouvememental s'est engagé
I'instauration d’un quota de I’emploi des PSH dans le secteus privé, fixé 4 5 %.

Dans cette oprique, le MDSFS a élaboré ua plan stratégique 2008-2012, Laxe 4
de ce plan stratégique, relatif an développement inclusif, a mis Paccent sur une
série de programmes et actiona qui ont pour objectifs de:

* promouvoir I'inclusion sociale des catéaarics de population en situation

d'exclusion '

« renforcer la cohésion sociale et 13 solidurité

v - ussyrer I'équité et 1'égalitd entro las sexes

* cunsolider 1a justice sociale et 1'égalité. = :

*  renforcer Ics eapacités institutionnellss du Ministére

Les programmes et actions de I'axe 4 'de ce Plan Swetégique relatif s
déyeloppement iuclusif des PSH, ont &€ répartis en 6 axes : . ' :

I- Coordination des programmes gouvernementaux en matiére du handicap ;

Ce domaine a &1 marqué par Vélaboration d'un projet de loi consolidant les
droits des personnes en situation de handicap et oo aprés concermation svee
I'ensemble des acteurs nationaux. Le projet a étd présentd au conseil de
gouvemnement le¢ 11 snars 2010 ; Suivi par l'organisation d'une série de séances
de travail avec les différents départements pouvernementaux pour arriver 4 yn
conscnsus sur les dispositions de oo projet. .+ . - ’

I




@3-A0U-2812 12:82 De :MISSTON MARDC A227918180 A :+4i2e 9179011 P.4-5
21 ,

.”‘)7 2010 14-07 02279]8180 FANNT P nagneg

Actucllement, le- MDSKS esl entrain de finaliser ce projer de loi avec les
différents dépariements gouvernementaux vu le caractdre intersecroric] de cette
loi. L'uné des dispositions phares de ce projer de lof est 1a création d’un fond
National pour la promaotion des droits des Personnes en gfmation de Handicap.

Parallélement, le MDSFS 8 procédé,a la réalisstion d’une &ude partant sur
I"évalnation du processus de production de la carre du handicapé ot d une étude
_ relative & |'évaluation du Service (éré d’une Manidre Autonome, :

11- Promotion de 1a santé physique ¢t ruentale

s Prévention des handivups ‘
Devant I'absence d'une vision globale et intégrée sur la question de la prévention
des handicaps, le MDSFS a procéds, pour la premiére fois, A la mise en place
dune stratégle nationale pour la prévention des handicaps., Cettc stratégie,
présentée pour validation le 03 Décembre 2008 fors d'un séminaize national &
occasion de la célébration de la journée internationale des persommes
handicapées, a été élaboré de maniére participative avec los différents.parteniaires
gouvernementaux ot 18 sociétd civile. R
T.4 stratégie & pour objoctif principal 1a réduotion du taux du handicap av Muroc
par la mise en place des mosures intéprées contre les facteurs de Tisque et Jeurs
déterminants fondamentaux dans les différenty secteurs. Elle agsocie on plus des
départements gouvernementaux, des experts, des ONG, ele. ..

Ln application de cette stratégie, le MIDSES & procédé, en 20] 1, & Pélaborstion
de deux guides de sensibilisation sur la prévention des handicaps dus 4 la période
de la grosscsse et de 1’accouchement et les accidents domestiques, ainsi qu’un
guide pédagogique sur le développemont de l'enfant de la naissance ay dix-
huitiéme mois, Er pour assurer la mise en ceuvre de [adite stratégie un comité
interministériel a éié mis en place pour assurer le suivi et "évaiuation de sa mise
€n guvre.

Dans le méme domaine, ¢ en partenariat avee I'association Hannan des
handjcapés 8 Térouan, un guide éducaf sur le développement de 1'enfant & &6
réaligd, '
* Réadaptation et aldes 1echniques

Le Maroc a adapté le programme de Réadaptation 3 Base Communautsire (RBC)
depuis 1995. 11 s’agit d'une approche multisectorielle qui repose essentieloment
sur les structures existantes an niveau local e en 8$’sppuyant Sur les ressources
locales & travers les structures étatiques, les communes, 1os bienfaiteurs et los
associations. . : :

Depuis cetie date, le programme continue de «’¢largir dans plusieurs régions du
Maroc. Un projet de généralisation de ce programme est en cours de finalisation.
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A long terme ce programme vise I décentralisation des services et des actions en

faveurs des personnes handicapées, ponr faire de leur ‘intégration une

responsabilité de toute Ja Société ef non une affaire individuslle on striotemont
* familiale, :

Les personnes handicapées bénéficient sussi d'wn programme d'alde technique,
qui & pour objectif d'assurer I'acquisition de ces personnes des prothéses e des
orthéses dont elles ont hesoins, ‘

Le MDSFS octroi aingi des oides techniques aux PSW qui ont besoin
d’apparcillage el qui v'ont pas Ics moyens pour lca acquérir. Entre 2007 ot
2011, 11263 mides tochniques ont profitéos aux personnes en situation de
baadicap (5970 hommes, 3966 femmes et 1327 enfants)

Li- Amnéliorativn de accés h I'information, 4 Péducarion, 4 la formation e &
- I'emploi en parterariar avee les ministéres concemnés '
o Education _

Les efforts consentls dans le domaine de P'éducation des enfants handicapés sont
confrontis & une prassion de Ja demande de plus en plus forte. En effet, malgré le
lancement dopuis 1996 du programme national d’intégration scolaire, ]a situation
so caraciérise par Ninsuffisance des siructures d’accueil of la concentration des
structures existantes dans les grandes villes, .

Dans un souci d’ussurer I'efficacits ot fa durabilité de ce programme, plusieurs
gclions sant menées duns les domaines de la formation des ‘éducateurs,
I'équipement des classes Witégrécs par le matéria) didactique, I"intégration d’un
module de I"éducation spécialisée dans le cursns de formation des instityteurs e
Foctroi d’zides techmiques et des prothéses pour les enfants. handicapés
scolarisés, , : : ' '

Concernant 1¢s enfants en situation de handicap profond, un programme d’appui
A la scolarisation a ét6 mis en place. Ce programme prend en charge les frais de
scolerisation et de réudapiation, dans des centres spécialisés, des enfants
handicapés issus de familles démunies, soit 10% du budget du Ministére du
développement Socinl, de la Famille et do la Solidarité, Entre 2007 er 2011, Le
nombre d'enfanis pris en charpe cst passé de 982 aceueillis dang 34 ceniyes
spéeialisés & 1958 enfants (714 filles cr 1244 gargons) dang 67 ¢ entres
apécialisés. Le budgct correspondant & co Programime ost passé de 8.359.400,00
dh a 15.219,200.00 dh, corome le montre (6 tableau suivant; '
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Anné | Nombre | Nombre | filles | garcons |  Montant
scolaire - | d’Associations | d’enfunts : :
2006-2007 | 34 982 - | 8.359.400,00
2007-2008 | 43 1301 467 R34 10.171-400,00
3008-2000 1y 1437 | 531 | 896 | 11.000.600,00
2009-2010 64 1780 | 636 1144 1‘3._957.'500,00
2010-3011 & 1958 | 714 | 1244 | I15219.200.00

Le domaine de |I’éducation 2 été marqué par Is lancement de I'élaboration dc 4

guides d'oricntation destinés aux Ffamilles des cnfants handicapdes et le -
lancement d’étude relative A Ia situation de I’enseignement et Ia formation
dispensés su profit des personnes ‘non et mal voyantes, dont lc bur de les
améliorer et de les adapter au marché de I"emploi, |

¢ Formaton . _ : '
En matidre do formation, le MDSFS & organisé des formations ay profit des
conseillers de la formation professionnelle, relevant de IOFPPT, sur
Potientation et la formation professionnelle des personncs en situation de
handicap, ainsi qu’une formation au profit des congeillers en emplo, relevant de
I'ANAPEC, eu matitre de 1ofentation 1 de l'insettion professionnelle des
Personnes en situation de handicap.

s Emplol
Le MDSFS a lancé une ecnquéte de suivi svec tous les departements
gouvernementaux, en vue de disposer de statistiques fiables relatives 4 I’effectif des
personnes handicapées recrutées dans los départements publics, notamment celles
recrutées dans Je cadrc du quota de 7%. :

Les premiers résultats da cette opération montrent que 777 personnes handicapées

ont été recrutées (215 fommes et 562 homunes), dont 247 recensés dans le cadre dés
7%, depuis la date de la mise en @uvre de o¢ quota. ‘

D’autrs part, fe MDSFS coordonne avec tous les départements gouvernomentaux
pour l'application de a circulaire de Monsieur l¢ Premier Ministre, du 14 maj 2004,
incitant tous les départements publics pour effsctuer des recrutements exotptionnels
et directs .des aveugles 1 mal voyants diplomeés. Cette opération da suivi a &ié
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couronnée, ¢n sa premidre phase, par Pemploi de plus de 600 aveugles et mal
voyants, : ‘

Dans le méme cadre, une convention de partenariat a &6 signée entro le MDSFS et
le Minisidte dos Habous et des Affaires 1slamiques, le 21 avril 2010, relative 8 1a
qualification de 50 licencids aveugles et mal voyant(e)s, en vue de les rocniter aux .
postes des ““Imams”’, des “"Morchidines'' et deg “"Morchidstes”. Cette opération
démarré, le premier juillet 2010. -

1V~ Amélioration des aceessibilités physiques, de communication et de XAnSpor
Le législateur marocain a réservé une lol pariculidic A Ia question. des
accessibilités (loi n°10-03 du 12 mal 2003 relative sux accessibilitén). Le texte
d’application de celte loi a été adopté en 2011. ‘

Un Guide des normes dos accessibilités pour Personnes en situation de handijcap
a dgalement ét¢ &labaoré, ' '

Dans. lo méme sens, Un plan d'action sur les déplacements wrbains et -
- accossibililés pour I'intégration de la thématique des accessibilités dang lo
programme national d’amélioration des deplacements urbains a été élzboré, aingi
qu’un projet de coopération avee la Banque Mondiale sur las accessibilités, Un
accord de don d’un montant dw 2.992.500 dollars US sera signé avec le
- gouvernement marocain, :

V- Participation aux activités socioculturelies, sportives, touristigues es de loisirs
Dans le¢ domaine de la participation sociale, la journée internationgle ¢l la
journéw nationale des personnes handjcapées constituent des occasions pour la
sensibilisation de 1’opinion publique. Dans ce cadre, cinq éditions du festival
national des enfants & besoins spéeifiques ont ¢ orpanisées entre 2007 et 201 1.
Les trois derniéres éditions de ce festival ont $io marguées par une organisation
décentralisés au courant, ce qui a permis une large participation des porsonnes
handicapées et leurs familles, des associations .cowvrant dans e domaine du
handicap et des acteurs locaux & travers tous le Maroc.

VI- Structures pour personoes handicapées et Appui aux associations ceuvran,
dans le domaine du handicap

Dans le domaine des structures pour personnes en situalion de handicap, il s’agit
notamment de _ : o

- la ¢réation de centres régionaux de réadaptation ¢t dc la prise en charge des
enfanty handicapés ; : :

- la création de bibliothéques sonores dans les villes universitaires ou les villes
abritant des centres d'éducation et de formation des aveugles et des mal
vOoyants ; :
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la création et équipemont de centres de proximitd de - rééducation

foncrionnelle,

Le sectour associatif, & travers s capacité d'initintive &r do réponse aux besoins
socigux, participe de fagop déterminante au développement des acrivités
relatives & I'intégration sociale dos personnes handicapées. De nombreuses
associations, conscientes d’8tre actewrs du temitoire veulent consolider vl
développer de nouveanx projets. L'aboutissement de ces projets portés par les
associutions nécessite un appui el un accompagnement renforcé de la part du
Ministére, c'est de ¢ fait que le Ministdre contribue I'accompagnement et
I'appui de ces associations.cet appui prend troig formes :

e Appui aux projets

* Appul aux capacités

Appui 2 la scolarisation des Enfants Handicapés
Appul aux AGR :

Appui # la création et 1"équipement des centres

. & @

- Lappui aux assooiations est réparti selon le tablcau suivant ;

‘l - -,
T X Nbre
.‘?”t‘-‘m'-. R Un Ty M1 | o
S fﬁ : .
) T Ueeea000 | 43 | 1dazosoote | a8 12.500.50000 | 65 | 1521920000 &7
150219100 | 7 TLH00 | 5 | 284.000,00 $)4.000,00 ¢
110.000,00 % 30600000 - 16 1.925.000,00 3.070.000,50 16
! i
0 43%.000,00 + 12900000 379.006,00 4
bl B |
soAppuidda | ]
v qr,é”qtlnn; at’ .‘ 739,500,00 3,1h9.800,00 13 4.850,400,00 .l 356.000,00 3
Féquipement : |
des ceptyes:-: .

-3




FR 1Ly

_ . . H (= ToA11 P.9-9
B3-A0U-2012 12:06 De :MTSSION MAROC 627918180 A 1122 91 e e
SR 0227918180 TR

Activités programmaévs & cour terme ;- . .

- La réalisation de }’enquéte nationale IV sur le Handicap

» L'élaboration du rapport National sur la mise en ceuvre de la convention
incernationale des droits des persouncs handicapées  (en cours de
finalisation) , o

- La création des Maison d'accucil et d'oriemation des personnes ¢n
situation de handicap (MDPH) an niveau de Casablanca, Agadir, Oujda st
B)-Tadida

- La conuibution i la création des Centre pour Personnes handicapées ay
niveau d" Azrou, Khemisset, El jadida, Khénifea e Sidi ifni '

- L’¢laboration de 4 guides d'orentation destinés aux familles des

. ‘Personnes en situation de handicap: Handicap mental, anditif, visue) et
moteur (¢n cours de finatisation)

« La réalisation des Schémas Directour dans les réglons (en cours de
.~ finalisation) o e
- FElaboration d'une statégie natfonale de prise en charge de I"autisme au
Maroc (en phase de finglisation) -
L’¢laboration d'une étude sur 1'enseignament et la formation dos

personnes malvoyanies an Maroc. »




