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Presente,

De mi consideracion:
Sefior Director.

En respuesta a su Oficio N® 22.407 /DGDHAS/08 de fecha 11 de junio 2008, en el que solicita
informacién sobre los derechos de las personas con discapacidad, en especial las medidas
juridicas adoptadas para el estudic, suscripcion, ratificacion y aplicacion de la Convencién
sobre los derechos de las personas con discapacidad.

En este contexto y como antecedentes resalto algunos datos estadisticos que exponen la realidad

de las discapacidades:

e En el Ecuador existen 1.608.334 ecuatorianos /as que presentan algln tipo de discapacidad,
que representa el 12.14% de la poblacidn total del pais.

+ FEl 54% no tiene acceso a la educacién, mientras que el 18% alcanza la educacion primaria,
el 199 la secundaria y apenas el 8% la universitaria.

» E| 74% de las personas con discapacidad, no utiliza ninguna ayuda técnica para
movilizacién, audicion, lenguaje, psicologico, intelectual.

e El 50% de las personas con discapacidad estan ubicados en lo quintiles 1y2, es decir son
789.998 personas con los menores ingresos en el pais, cuyo ingreso per capita promedio
oscila entre de 0 a 30 ddlares mensuales. Este porcentaje es 20% mayor a la poblacion sin
discapacidad ubicada en los mismos quintites.

Estas cifras exponen una realidad critica, lo que nos invita a trazar politicas que permitan
encontrar soluciones efectivas, inmediatas y sostenibles, asi como el cumplimiento a los
mandatos de la comvencion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad.

En referencia a lo solicitado por la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Derechos Humanos, con relacion a la resolucion 7/9 del Consejo de Derechos Humarnos,
ponemos a su consideracidn lo siguiente:

1. MEDIDAS JURimCAS ESENCIALES PARA LA RATIFICACION DE LA
CONVENCION Y EL PROTOCOLO FACULTATIVO;

En estc aspecto debemos destacar que durante el proceso de elaboracion, negociacion y
ratificacién de la convencidn de derechos de las personas con discapacidad se realizaron varios
actos de participacion, negociacién y posicionamiento de tema para sensibilizar y provocar la
toma de decision en los principales poderes del Estado que se¢ detalla a continuacion.
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El 28 de febrero al 1 de marzo del 2007, patrocinado por la OEA se realizo en Panamd la
PRIMERA REUNION PARA LA ELIMINACION DE TODA FORMA DE
DESCRIMINACION CONTRA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD CEDDIS. En la
que participaron los paises miembros de la Organizacién de Estados Americanos,
Organismos Internacionales Especializados y Representantes de la Sociedad Civil, y
Estados Unidos como Observador,

El Objetivo de esta reunidn fue poner en marcha el funcionamiento del CEDDIS, para cuyas
efectos se aprobaron: “Reglamento del Comité para Eliminacién de Todas Formas de
Discriminacién contra las Personas con Discapacidad”, y “Orientacién General sobre ¢l
Contenido de los Informes de los Estados Partes en la Convencién Interamericana para la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra las Personas con Discapacidad™,
{Documentos que reposan en los archivos del Ministerio que Ud. Preside). Anexo copia del
Informe.

En vista que el 13 de diciembre del 2006, durante la 617 sesidén de la Asamblea General de
las Naciones Unidas, por consenso, se adoptaron los textos de la convencidn sobre los
derechos de las personas con discapacidad y el protocolo facultativo; estos instrumentos
fueron suscritos por ¢l vicepresidente del Ecuador Lic. Lenin Moreno, el 30 de marzo del
2007.

La convencitn en su conjunto asegura que las personas con discapacidad disfruten de les
mismos derechos humanos en todos los campos. Cabe destacar que es el primer tratado del
siglo XXI en ser aprobado y negociade en la historia del derecho internacional.

Con este antecedente el Ecuador se convierte en el pais N° 20 en ratificar y firmar la
Convencitn de derechos de las personas con discapacidad.

Anexo el Libro DESARROLLO SOCIAL INCLUSIVO, resultado de este proceso.

Decreto Ejecutivo N°. 338 del 23 de mayo de 2007, ¢! Econ. Rafael Correa, Presidente
Constitucional, declara y establece como politica de estado la prevencidn de discapacidades,
la atencién y rehabilitacion integral de las personas con discapacidad.

MEDIDAS JURIDICAS ESENCIALES PARA LA APLICACION EFECTIVA DE
LA CONVENCION Y PROTOCOLO FACULTATIVO.

DECRETOS, CONVENCION Y CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO:

Firma del Convenio con la Organizacién de Naciones Unidas ONU 30 de marzo 2007
Decreto Ejecutivo N°, 338 del 23 de mayo de 2007, el Econ. Rafacl Correa, Presidente
Constitucional, declara y establece como politica de estado la prevencién de discapacidades,
la atencidn y rehabilitacion integral de las personas con discapacidad.

Decreto Ejecutivo N°. 977 del 25 de marzo del 2008, se ratifico la Convencién de derechas
de las personas con disczpacidad y su protocole facultativo, celebrado en la ciudad de
Nueva York el 13 de diciembre de 2006, cuyas normas por mandatoe del articulo 163 de la
carta fundamental.

Decreto Ejecutivo N°. 1076 de 12 de mayo de 2008, El Vicepresidente Lic. Lenin Moreno
en cjercicio de la Presidencia de la Republica declaré como politica del Estado Ecuatoriano
¢l respeto y proteccion de los derechos de las personas con discapacidad.

Ratificacion de la Asamblea Nacional Constituyente, en la Nueva Constitucién Politica del
Estado, en la Seccién Sexta del Capitulo Tercero, de los Derechos de las Personas y Gnipos
de Atencidn Prioritaria, Art. 47, 48, 49,

Declarucién de emergencia por parte del Presidente Constitucional Econ. Rafagl Correa D.,
para atender de manera prioritaria a este sector de la poblacién ecuatoriana




Entre las medidas que se han considerando para la aplicacién de la convencién tenemos, Ia
formacién y conformacién de la Procuraduria de Discapacidades, del Consejo Nacional de
Discapacidedes, la suscripcién de Convenios interinstitucionales:

CONVENIOS DEL CONADIS CON:

Ministerio de Educacién,

Ministerio de Trabajo y empleo.

Ministerio de Saiud Publica

AME Asociacién de Municipalidades del Ecuador,

PROCURADORIA DE DISCAPACIDADES DEL CONADIS

3.

La Procuraduria de Discapacidades tiene un papel importante y fundamental que es la
defensa de derechos de las personas con discapacidades, mediante el asesoramiento y
patrocinio de bos casos relacionados con la violacién y conculcacién de sus derechos.

MEDIDAS JURIDICAS ESENCIALES PARA LA APLICACION Y SEGUIMIENTO
NACIONALES EN RELACION CON EL Art. 33 DE LA CONVENCION;

Para la concrecion del Art. 33 de la convencién de derechos de las personas con discapacidad E)
CONADIS conjuntamente con la Vicepresidencia de la Reptblica, se encuentran desarrollando
acciones en distintas areas.

Accesibilidad.- En este campo se vienen desarrollando varias actividades de coordinacién
Interingtitucional con organismos estatales tales como la Asociacion de Municipalidades del
Ecuador AME, a través de la elaboracion de proyectos y la firma de convenios CONADIS -
Municipios hasta la actualidad se trabaja con 100 Municipios en el 2007 y 122 en el 2008,
que trabajan en Eliminaci6n de barreras arquitecténicas segiin normas INEN, expedicion de
ordenanzas municipales.

Unidades de Estimulacion Temprana UET.~ La Implementacién y Funcionamiento de este
servicio esta destinado a prevenir, mejorar y atender las alteraciones temporales o
permanentes de los nifios y nifias menores de 5 afios en situacion de tiesgo o dafio
establecido. Esta estrategia se desarrolla a través de CONADIS — Ministerio de Educacién
con la firma de convenios y la suscripcién de Cartas Compromiso entre CONADIS y
Servicios de Educacién Especial; donde se establecen claramente el Ministeric de
Educacién aporta con el Profesional Responsable de la UET y el Conadis aporta con la
capacitacion a los profesionales, adecuaciones flsicas y equipamiento del locales.

Hasta ia actualidad se han implementado 80 UET en las 4 regiones del pafs: 32 en la Costa,
37 en la Sierra, 10 en El Oriente, 1 en Galapagos; con este servicio se atienden a 1500 niftos
v nifias.

Entrega de Ayudas Técnicas, Medicamentos e Insumos Médicos para personas con
discapacidad.- Esta accién busca contribuir a que las Personas con Discapacidad accedan a
las ayudas t€cnicas segin sea su requerimiento para mejorar su condicién de vida,
beneficiando a 5000 en el 2007 y para el 2008 a 5000 personas que presentan diferentes
discapacidades: fisica, auditiva, de lenguaje, psicologico, visual, intelectual, con cobertura
en las 24 provincias del Ecuadar, ¢sta gestion se realiza con el apoyo de los Coordinadores
Provinciales.

Los proveedores de las ayudas técnicas se enmarcan en la ley de contratacidn piblica y su
participacidén es previa convocatoria,

Procuraduria de defensa de derechos de las personas con discapacidad.- El campo de accion
de la Procuraduria de Discapacidades es el asesoramiento, patrocinio de los derechos de las
personas con discapacidad; asi como, la difusién de la Convencién de los derechos de las
personas con discapacidad, la difusién de la ley y Reglamento sobre discapacidades, los




derechos establecidos en la Constitucién Politica del Estado y en las demis leyes afines y
relacionadas con discapacidades; a més de coordinar con toda las instituciones publicas y
privadas con el propdsito de visibilizar y concienciar a la poblacién, la comunidad y los
funcionarios y brindar un mejor servicio a las personas con discapacidad, propdsitos que lo
gjerce a nivel nacional.

o Carnetizacién de personas con discapacidad en lo que va del 2008.- De acuerdo con lo
reportes mensuales de carnetizacién emitidos por las Coordinaciones Provinciales del
CONADIS en lo gue va del afio (julio 2008) han obtenido el CARNE DE
IDENTIFICACION DEL CONADIS 15.000 personas con discapacidad a nivel de las 24
Provincias del Ecuador. (referencia base datos del conadis).

PROYECTOS PREVISTOS PARA INICIAR LA EJECUCION.

o Creacién ¢ implementacién del sistema de atencién para las complicaciones inherentes a la
discapacidad fisica y patologfas discapacitantes.- A través de este sistema se espera mejorar
las condiciones de vida de las personas con discapacidad fisica, personas con diabetes y de
la tercera edad que presentan complicaciones como: escaras, ulceras de presion, dolor
neuropético, disfunciones de vejiga e intestino,

La cobertura de atencion se prevé a 8,733 personas con complicaciones discapacitantes.
Esta programado ejecutarlo en 40 ciudades del pais a seleccionarse en coordinacién con el
Ministerie de Salud Piiblica.

e Registro de las Personas con Discapacidad.- Con esta accién se busca Disefiar e
implementar un Sistema de Registro de Personas con Discapacidad en el Ecuador.
Actualizar los datos de las personas con discapacidad ya registradas, clasificadas por sus
caracteristicas biologicas, de integracién social y necesidades de equiparacién de
oportunidades, en forma georeferencial.

La poblacién objetivo es de 1.608.334 Personas con Discapacidad que se encuentran
distribuidas en las 24 Provincias, Cantones, Parroquias y Comunidades del Ecuador.

La Fjecucion de este proyecto se realizara mediante convenios de cooperacidn
interinstitucional con los Ministerios del frente social.

e Capacitacién integral para la Inclusidén Laboral.- Con esta accién se busca promovet la
capacitacién e insercidn laboral de los jévenes con discapacidad, a ttavés de los Programas:
“Capacitacién en habilidades y destrezas técnicas para jovenes con discapacidad”,
“Capacitacién integral de personas con discapacidad para la insercion laboral a través del
uso de las tecnologias™.

La ejecucién de estos proyectos se lo hard mediante alianzas entre entidades piblicas,
privadas, sector empresarial, con la firma de convenios de cooperacion interinstitucional.

4. CUALQUIER OTRA INFORMACION RELACIONADA CON EL PARRAFO 16 DE
LA RESOLUCION.

Evento I: Lineamientos para aplicacion de la Convencidn de los Derechos de las Personas con
Discapacidad.-

El 18, 19, 20 de junio 2008, se organizo y realizo este evento en Ibarra con la participacion de
55 representantes de Instituciones, Ministerios, ONG’s (Organismos no Gubernamentales),
organizaciones de Personas con Discapacidad, provenientes de 22 Instituciones entre ellas:

Federaciones de Personas con Discapacidad:

FENASEC (Federaciém Macional de Sordos del Ecuador); FENCE (Federacién Nacional de
Ciegos del Ecusdor); FENEDIF (Federaci6n Nacional de Ecuatorianos con Discapacidad
Fisica); FEPAPDEN (Federacién Pro Atencién a la Persona con Deficiencia Mental);




FENODIS {Federacién Nacional de Organismos no Gubernamentales para la Discapacidad);
FGE (Fundacién General Ecuatoriana);

Ministerios:

MCDS (Ministeric de Coordinacidn de Desarrollo Social); MSP (Ministerio de Salud Piblica);
MD (Ministerio del Deporte); MRE {Ministerioc de Relaciones Exteriores); Ministerio
Educacién; MTE (Ministerio de Trabajo ¥ Empleo); MIES (Ministerio de Inclusién Econémica
¥ Social); Subsecretaria de Desarrollo Normativo del Ministerio de Justicia,

Instituciones Estatales:

ISSPOL (Instituto de Seguridad Social de la Policta Nacional); IESS (Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social); INNFA (Instituto Nacional de! Nifio ¥ la Familia), CONESUP —~ UTN
(Consejo Nacional de Educacién Superior); Defensoria del Pueblo; CAE (Corporacién aduanera
Ecuatoriana); CONADIS (Consejo Nacional de Discapacidades).

Las éreas que se analizaron para elaborar ei plan son las siguientes:
L. Repercusiones con la aplicacion de la convencién,
2. Estrategias para aplicacién de la cenvencion
3. Rolde las personas con discapacidad en la aplicacion de la convencion.

Acciones para los préximos 5 afios dentre de:

Mujeres, nifias y nifios con discapacidad.

Salud, habilitacién y rehabilitacién de las personas con discapacidad.
Educacién de las personas con discapacidad.

Trabajo y empleo de las personas con discapacidad.

Proteccion social de las personas con discapacidad.

Comunicacidn.

Accesibilidad.

Participacién, vida cultural, actividades recreativas y deporte,
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Los resultados obtenidos de este trabajo interinstitucional fueron:

¢ Haber elaborado un plan de accién para aplicarse por cada una de las Instituciones
participantes en los 5 afios futuros, y
Elaborado un Plan anual para ejecutar en el segundo semestre del 2008.

Destinacién de recursos humanos y econdmicos para ejecutar las acciones
comprometidas.

* La coordinacién y participacién Interinstitucional al evento, el cual fue calificado por el
100% de los participantes, que cumplié el objetivo planteado; ef 97.14% manifestd que
las conferencias sirvieron para el desarrollo del taller ¥ solo el 2.86% no las considero
relevantes; el 57.1% califico de muy buena la metodologia y el 42.9% la califico de
buena; asi mismo el 100% coincidié que los productos trabajados en el evento otientan
para la aplicaci6n de la convencion de derechos de las personas con discapacidad.

Evento IL- Un segundo evento de similares caracteristicas se va a desarrollar con la
participacién de los representantes de todos los Municipios del Ecuador y las Coordinaciones
Provinciales del CONADIS para desarrollar una segunda fase en accesibilidad.

Estrategias de operacién del CONADIS .- La operacién ¥y ejecucién de las distintas acciones
propuestas es a través de la estructura actual del CONADIS: Direccitn Ejecutiva, Direccién de
Gestién Técnica, Departamento Administrativo — Financiero, Asesoria Juridica y Comunicacion
Social y las Coordinaciones Provinciales del CONADIS.




Informacién adicional sobre el CONADIS Ud. ia puede encontrar en la pdgina Web:
www.conadis.pov.ec/legislacion.htm#legisla . El mangjo y uso en los mejores términos de esta
informacién es de orden y acceso para todo publico,

Atentamente,

PP

. julio Hin?a‘(.
DIRECTOR EJECUTIVO (E)
CONSEJO NACIONAL DE DISCAPACIDADES
Ref: ypg/tvz
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