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ေၾကညာစာတမ္း
အတည္ျပဳသည့္ေန႔

ကုလသမဂၢအေထြေထြညီလာခံမွ တညီတညြတ္တည္း 
သေဘာတူညီမႈျဖင့္ အတည္ျပဳခဲ့သည္။

လူ႔အခြင့္အေရးကုိ ျမွင့္တင္၊ ကာကြယ္၊ ေစာင့္ေရွာက္ေရးအတြက္ သက္ဆုိင္ဆီေလ်ာ္ေသာ စည္းေႏွာင္အား 
ရွသိည့္ နုိင္ငံတကာ ဥပေဒအေပၚ တြင္ ဤေၾကညာစာတမ္းကုိ အေျခခံထားၿပီး ယင္းဥပေဒကုိ ေပါင္းစည္းကာ 
ထင္ဟပ္ေစသည့္ စာတမ္းျဖစ္သည္။ 

ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္သူမ်ား 
ဆုိသည္မွာ မည္သူနည္း။
ဥပမာအားျဖင့္ လြတ္လပ္စြာ ထုတ္ေဖာ္ေျပာဆိုခြင့္၊ အမ် ိဳးသမီးမ်ား၏ အခြင့္အေရးမ်ား၊ မူရင္းဌာေနလူမ် ိဳးမ်ား သို႔မဟုတ္ 
လိင္တူခ်င္းစုံမက္ေသာ အမ် ိဳးသား၊ လိင္တူခ်င္းစုံမက္ေသာ အမ် ိဳးသမီး၊ ဆန္႔က်င္ဘက္လိင္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဲေနထိုင္သူႏွင့္ 
လိင္အဂၤါနွစ္စုံရွသိူမ်ား ၏ အခြင့္အေရးမ်ားကဲ့သို႔ေသာ လူ႔အခြင့္အေရးကို ေလးစားေရးအတြက္ ေဆာင္ရြက္သည့္ 
သာမန္ အမ် ိဳးသား၊ အမ် ိဳးသမီးမ်ား။ ၄င္းတို႔သည္ တစ္ဦးခ်င္းအေနျဖင့္ ေဆာင္ရြက္နို္င္သကဲ့သို႔ အဖြ ဲ႔အစည္းမ်ားျဖင့္ 
ေဆာင္ရြက္ႏိုင္သည္။ 

• လူ႔အခြင့္အေရးကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္သူမ်ားဆုိင္ရာ ေၾကညာစာတမ္းပါ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကုိ ျဖန္႔ျဖဴးပါ။ 
• လူ႔အခြင့္အေရးကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္သူမ်ား၏ ေဆာင္ရြက္ခ်က္ကုိ အသိအမွတ္ျပဳေပးပါ။ 
• လူ႔အခြင့္အေရးကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္သူမ်ားကုိ ကူညီ ကာကြယ္ေပးသည့္ အဖြ ဲ႔အစည္းမ်ားကုိ ေထာက္ခံ ကူညီေပးပါ။
• အႏၱရာယ္ ႀကံဳေတြ႔ရႏိင္ုသည့္ ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္သူမ်ားအတြက္ ေဆာင္ရြက္ေပးပါ။
• လူ႔အခြင့္အေရးကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္သူတစ္ဦး အျဖစ္ ေဆာင္ရြက္ပါ။ လူ႔အခြင့္အေရးကုိ ျမွင့္တင္ရန္နွင့္ ကာကြယ္ရန္ 
လူတုိင္းတြင္ တာဝန္ရွ ိၿပီး လုပ္ေဆာင္ခြင့္ ရွသိည္။

သင့္အေနျဖင့္ လူ႔အခြင့္အေရးကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္သူမ်ားကုိ 
မည္သို႔ ကူညီပ့ံပုိးေပးႏိုင္သနည္း။ 

လူ႔အခြင့္အေရးကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္သူမ်ား၏ အခြင့္အေရးမ်ားနွင့္ ၄င္းတုိ႔အား အကာအကြယ္ေပးျခင္းမ်ား 

ႏိုင္ငံအစုိးရမ်ား၏ တာဝန္မ်ား

ျပညတ္ြငး္ ဥပေဒနွင္ ့နိငုင္တံကာ 
လူ႔အခြင္အ့ေရး တာဝနဝ္တၱရားမ်ားနွင္ ့အညီ 
၄ငး္တုိ႔၏ လိုကန္ာမႈအေပၚ ဆနး္စစႏ္ိငုရ္န္ 
အမ်ားျပညသ္ေူရွ႔ စစေ္ဆး ၾကားနာျခငး္မ်ား၊ 
အမႈဆိငုရ္ာေဆာငရ္ြက္ခ်ကမ္်ားနွင့္ 
တရားခြင ္တရား
စရီငမ္ႈမ်ားသို႔ တကေ္ရာကရ္န္

လူတုိင္း၏ တာဝန္ဝတၱရားမ်ား

တစဥ္းီတစေ္ယာကတ္ညး္ျဖစေ္စ၊ 
အျခားသမူ်ားနွင္ ့ျဖစေ္စ လူ႔အခြင္အ့ေရးကို 
ကာကြယေ္စာင္ေ့ရွာကေ္ရး 

အသငး္အဖြ ဲ႔မ်ားႏွင္ ့အစိးုရမဟတုေ္သာ 
အဖြ ဲ႔အစညး္မ်ားကိ ုဖြ ဲ႔စညး္ရန္

ၿငမိး္ခ်မး္စြာ စေုဝးရန ္သို႔မဟတု ္ေတြ႔ဆုရံန္ႏိငုင္တံကာနွင္ ့၄ငး္တုိ႔၏ ႏိငုင္မံ်ားတြင္ 
လူ႔အခြင္အ့ေရးကိ ုျမွင္တ့ငရ္န္

လူ႔အခြင္အ့ေရးနွင္ ့သကဆ္ိငုသ္ည့္ 
သတငး္အခ်ကလ္ကမ္်ားကိ ုရွာေဖြရန၊္ 
ရယူရန၊္ လကခ္ရံနႏွ္င္ ့သမိး္ဆညး္ရန္

လူ႔အခြင္အ့ေရးအေတြးေခၚအသစမ္်ားနွင့္ 
မအူသစမ္်ားကို
ပိမုိေုကာငး္မြနေ္အာငေ္ဆာငရ္ြကရ္နနွ္င့္ 
ေဆြးေႏြးရန ္အျပင ္၄ငး္တို႔၏ လကခ္မံႈကို 
ေထာက္ခစံညး္ရံးုလႈ႔ေံဆာရ္န္

အာဏာပိငုမ္်ားထ ံေဝဖနခ္်ကနွ္င့္ 
အဆိုျပဳခ်က္မ်ားကိ ု၄ငး္တို႔၏ 
လပုင္နး္လညပ္တေ္ဆာငရ္ြကမ္ႈ 
တိးုတကေ္ရးအတြက ္တငျ္ပရန ္ႏွင့္ 
လူ႔အခြင္အ့ေရးဆိငုရ္ာ သနိားလညမ္ႈ အေပၚ 
ၿခမိး္ေျခာကလ္ာမႈမ်ားရွကိ ၄ငး္ တို႔အား 
ႏႈ ိးေဆာအ္သိေပးရန္

လူ႔အခြင္အ့ေရးနွင္ ့ပတသ္ကၿ္ပးီ 
တရားဝငထ္တုထ္ားေသာ မဝူါဒမ်ားနွင့္ 
လပုေ္ဆာငခ္်ကမ္်ားအေၾကာငး္ တိငုၾ္ကားမႈ 
ျပဳရန ္နွင္ ့အဆိပုါတုိငၾ္ကားခ်ကမ္်ား အေပၚ 
ျပနလ္ညသ္ုးံသပမ္ႈ ထားရွရိန္

လူ႔အခြင္အ့ေရး 
ကာကြယေ္စာင္ေ့ရွာကေ္ပးရာတြင္ 
အရညအ္ေသြးျပည္မ့ေီသာ ဥပေဒ 
အေထာကအ္က ူသို႔မဟုတ ္အျခား 
အၾကဥံာဏနွ္င္ ့အကအူညကီို 
ကၽြမး္က်ငေ္ပါကေ္ျမာကစ္ြာျဖင့္ 
ကညူျီဖည္ဆ့ညး္ေပးရနနွ္င္ ့ကမး္လွမး္ရန္

အစိးုရမဟတ္ုေသာ အဖြ ဲ႔အစညး္မ်ားႏွင့္ 
နိငုင္တံကာ အစိးုရအဖြ ဲ႔အစညး္မ်ားနွင့္ 
ကန္႔သတခ္်ကမ္ရွ ိ ဆက္သြယ ္ဆကဆ္ရံန္ 

ထေိရာကသ္ည္ ့ကစုားမႈမွ 
အက် ိဳးေက်းဇးူရရွရိန္ 

လူ႔အခြင္အ့ေရး 
ကာကြယေ္စာင္ေ့ရွာကသ္မူ်ား၏ 
အလုပအ္ကုိင ္သို႔မဟတု ္အသကေ္မြးမႈ 
အေပၚ ဥပေဒေဘာငဝ္ငေ္သာ က်င္သ့ုးံမႈ 
ျဖစရ္န္

လူ႔အခြင္အ့ေရးခ် ိဳးေဖာကမ္ႈမ်ားအေပၚ 
ၿငမိး္ခ်မး္စြာ ေဆာငရ္ြက ္ေျဖရွငး္သည့္ 
အခါ ျပညတ္ြငး္ဥပေဒနွင္ ့အညီ 
ထထိိေရာက္ေရာက ္အကာအကြယေ္ပးရန္

လူ႔အခြင္အ့ေရးကို 
ကာကြယေ္စာင္ေ့ရွာကေ္ပးေရး  
ရညရ္ြယခ္်ကအ္တြက ္ရငး္ျမစမ္်ားကို 
ေတာငး္ခရံန၊္ လကခ္ရံန ္နွင္ ့အသုးံျပဳရန။္

လူ႔အခြင္အ့ေရးမ်ားအားလုးံကို 
ကာကြယရ္န၊္ ျမွင္တ့ငရ္နႏွ္င့္ 
အေကာငအ္ထညေ္ဖာေ္ဆာငရ္န္

စရီငပ္ိငုခ္ြင္နွ့င္အ့ည ီလပူုဂုၢ ိဳလအ္ားလုးံသည္ 
လူ႔အခြင္အ့ေရးမ်ားအားလုးံနွင္ ့အေျခခံ 
လြတလ္ပခ္ြင္မ့်ားကိ ုခစံားခြင္ ့ရရွႏိိငုေ္စေရး 
လပုေ္ဆာငေ္ပးရန္

ရပိငုခ္ြင္မ့်ားနွင္ ့လြတလ္ပခ္ြင္မ့်ားကို 
ထထိိေရာက္ေရာက္ 
အေကာငအ္ထညေ္ဖာေ္ဆာငႏ္ိငုေ္စရန္ 
ဥပေဒျပဳေရးဆိငုရ္ာ၊ အပုခ္်ဳပေ္ရးဆိငုရ္ာႏွင့္ 
အျခားေသာ အဆင္မ့်ားကိ ုခ်မွတရ္န္

လူ႔အခြင္အ့ေရး ခ် ိဳးေဖာကခ္ရံဖးူေၾကာငး္ 
ဖြင္ဟ့ေသာ ပဂုၢ ိဳလမ္်ားအတြက္ 
ထေိရာကမ္ႈရွေိသာ ကစုားမႈ တစရ္ပ္ 
ျဖည္ဆ့ညး္ေပးရန္

လူ႔အခြင္အ့ေရးခ် ိဳးေဖာကမ္ႈမ်ားရွေိၾကာငး္ 
စြပစ္ြခဲရံမႈမ်ားကိ ု ခ်ကခ္်ငး္လ်ငျ္မနစ္ြာနွင့္ 
ဘက္လုိကမ္ႈ ကငး္စြာ စုစံမး္စစေ္ဆးမႈမ်ား 
လပုေ္ဆာငရ္န္

၄ငး္တို႔ ၏ လူ႔အခြင္အ့ေရး ေဆာငရ္ြက္ခ်က္အေပၚ 

အေၾကာငး္ျပဳကာ အၾကမး္ဖကမ္ႈ၊ ျခမိး္ေျခာကမ္ႈမ်ား၊ 

လကစ္ားေခ်မႈ၊ ဆိးုဝါးစြာ ခြ ဲျခားဆကဆ္မံႈ၊ 

ဖအိားေပးမႈ သုိ႔မဟုတ ္အျခားေသာ နညး္ျဖင့္ 

မတရားျပဳမမူႈ ခရံျခငး္မ်ားမွ လူတိငုး္အား 

အကာအကြယ္ေပးႏိငုရ္နအ္တြက္ လိအုပသ္ည့္ 

တိငုး္တာမႈနညး္လမး္မ်ား အားလုးံကို 

ေဆာငရ္ြကရ္န္ 

နိငုင္သံား၊ နိငုင္ေံရး၊ စးီပြားေရး၊ လမူႈေရးနွင့္ 
ယဥေ္က်းမႈ ဆိငုရ္ာ အခြင္အ့ေရးမ်ားအေပၚ 
ျပညသူ္မ်ား၏ သေဘာေပါကန္ားလညမ္ႈကို 
ျမွင္တ့ငရ္န္

လြတလ္ပသ္ည္ ့ႏိငုင္ေံတာအ္ဆင့္ 
လူ႔အခြင္အ့ေရး အဖြ ဲ႔အစညး္မ်ားကို 
ဖနတီ္းျခငး္ႏွင္ ့တိးုတကေ္ရးကိ ုေထာကပ္ံ့ 
ကညူေီပးရန္ 

ေက်ာငး္သငပ္ညာေရးနွင့္ 
အသက္ေမြးဝမး္ေက်ာငး္မႈဆိငုရ္ာ 
သငတ္နး္မ်ား၏ 
ေနရာအဆင္မ့်ားအားလံုးတြင္ 
လူ႔အခြင္အ့ေရးသငၾ္ကားမႈ ကို 
ျမွင္တ့ငရ္နနွ္င္ ့ေစေ့ဆာေ္ပးရန္ 

လူ႔အခြင္အ့ေရးကိ ုျမွင္တ့ငရ္န၊္ ဒမီိကုေရစနွီင္ ့ဆိငုရ္ာ 
အငစ္တကီ်ဴ းရွငး္မ်ားကိ ုကာကြယေ္စာင္ေ့ရွာကရ္န ္နွင့္ 
အျခားသူမ်ားကိ ုလူ႔အခြင္အ့ေရး ခ် ိဳးေဖာကျ္ခငး္ မျပဳရန္

အဆုိပါ အခြင္အ့ေရးမ်ားကိ ုကာကြယေ္ပးရာတြင ္အျခားသမူ်ား၏ 
လူ႔အခြင္အ့ေရးမ်ားအေပၚ သကေ္ရာကမ္ႈ ရွႏိိငုေ္သာ 
အသက္ေမြးမႈပညာမ်ားျဖင္ ့က်င္သ့ုးံေဆာငရ္ြကေ္နသည္ ့ပဂုၢ ိဳလ္မ်ား 
၊ အထူးသျဖင္ ့ရအဲရာရွမိ်ား၊ ေရွ႕ေနမ်ား၊ တရားသႀူကးီမ်ားစသည္႔ 
ပဂုၢ ိဳလမ္်ားတြင ္တာဝနရွ္သိည။္  

အပုိဒ္မ်ား ၁၊ 
၅၊ ၆၊ ၇၊ ၈၊ ၉၊ 
၁၁၊ ၁၂ ႏွင့္ 

၁၃

အပုိဒ္မ်ား ၁၀၊ 
၁၁ ႏွင့္ ၁၈

အပိုဒ္မ်ား ၂၊ 
၉၊ ၁၂၊ ၁၄ 

ႏွင္ ့ ၁၅

လူသားအားလံုးနွင့္ သက္ဆုိင္ေၾကာင္း အသိအမွတ္ျပဳထားေသာ  လူ႔အခြင့္အေရးမ်ားႏွင့္ အေျခခံလြတ္လပ္ခြင့္မ်ားကုိ ျမွင့္တင္ရန္နွင့္ ကာကြယ္ရန္အတြက္ တစ္ဦးခ်င္းစီ၊ 
အုပ္စုလုိက္နွင့္ လူ႔အဖြ ဲ႔အစည္းမ်ား၏ တာဝန္ယူမႈႏွင့္ ရပုိင္ခြင့္ဆုိင္ရာ ေၾကညာစာတမ္း

ပိုမို သိရွရိန္ - www.protecting-defenders.org
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ေၾကညာစာတမ္း၏ ရပ္တည္ခ်က္မွာ အဘယ္နည္း။


