Annexe II
Fiche de renseignements sur les candidats postulant à des organes créés en vertu d’instruments internationaux relatifs aux droits de l’homme 

Nom et prénom 

Chaker Imed Eddine 
Date et lieu de naissance 
31/12/1951   Sfax, Tunisie  
Langue(s) de travail 

Arabe, Français et Anglais 
Situation/fonction actuelle :

· Président de l’association tunisienne pour les droits des personnes handicapées.
· Représentant de l’Afrique du nord au sein de la plateforme africaine pour la protection sociale.
Principales activités professionnelles :

· Enseignant universitaire : Anglais et Traduction.
· Sénateur : membre de la chambre des conseillers en Tunisie.
 
Etudes :

· Education primaire et secondaire : dans les écoles pour non voyants, en Tunisie.

· Enseignement universitaire : Sorbonne Paris III, France. 

· Diplômes : - Doctorat en anglais
    
     - DEA en étude anglophone.

    
     - DEA en science et technique de la traduction et de l’interprétation. 
 
Autres activités principales dans le domaine intéressant le mandat de l’organe conventionnel auquel postule le candidat : 

· 1992-2011 : Président de l’Union nationale des aveugles de Tunisie.
· 1993-2000 : Président de l’Union Africaine des aveugles.
· 1993-2000 : Membre du bureau exécutif de l’Union Mondiale des aveugles.
· 2000-2011 : Vice-Président de l’Union Francophone des aveugles.
· 2004-2011 : Président de l’Organisation Arabe des personnes handicapées.
· 2004-2011 : Membre du bureau de l’Alliance internationale pour le handicap.
· Expert et membre de la commission du braille arabe.
· Expert et membre de la commission du braille français. 
· Membre du comité des droits de l'homme de l'union mondiale des aveugles.

· Délégué de la Tunisie aux réunions du comité ad-hoc chargé de préparer et rédiger la convention internationale des personnes handicapées.
Note :  J’étais le premier à évoquer la nécessité de fournir les documents de travail en braille au profit des non-voyants membres du comité ad hoc. J'ai également réussi à convaincre le gouvernement tunisien à signer et ratifier la convention parmi les 20 premiers pays.  

Liste des publications les plus récentes du candidat dans ce domaine : 

· Un papier sur le Protocol africain concernant le handicap, Pretoria, 2014.

· Participation au Congrès international du droit des personnes handicapées, Galway, 2016. 
· Présentation des travaux du CDPH au Congrès international de l’association internationale de recherche scientifique en faveur des personnes handicapées mentales, Genève, 2017.

· Présentation des travaux du CDPH au Congrès international « Méditerranée sans handicap », Koper, 2018.
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