Annexe  Il
Fiche de renseignements sur les candidats postulant a des organes  créés en vertu d'instrurnents internationaux relatifs aux droits de l'homme
(Prière  de respecter le nombre de lignes indique dans le présent formulaire
de le renvoyer par courrier électronique  en version Word)
Nom et prénom:     Mme Yemhelha mint Mohamed
Date et lieu de naissance:   23 Novembre 1963
.
Langues de travail:     Français

Situation/ fonction  actuelle: (5lignes maximum)

· Membre du Comité pour l’Elimination de toute forme de Discrimination Raciale (CERD)

· Magistrat /   Conseillère du Président de la chambre Administrative de la Cour Suprême.

Principales activités professionnelles: 
(10 lignes au maximum)
· Participation à 3 sessions par an pour le Comité CERD et aux missions éventuelles confiées par celui-ci.

· En tant que Magistrat à la Cour Suprême :

· Etude des dossiers soumis à la chambre Administrative

· Participation aux audiences et aux délibérations de la COUR

· Rédaction des arrêts et décisions prises par la chambre Administrative de la cour Suprême

Etudes:
(5 lignes au maximum)
· Baccalauréat lettre modernes en Français

_-------------------------------------------

Il y a lieu de noter que les membres du Comite pour l'élimination  de la discrimination raciale doivent participer chaque année a trois sessions (Avril /Mai et Novembre/Décembre, d'une durée de   trois semaines et Août, d'une durée de quatre semaines).
· Maîtrise en droit Public International

· Maîtrise en droit Musulman

· DEA (Diplôme d’Etudes Approfondies) en Droit International (décentralisation et gestion des collectivités)

· Institut International d’Administration Public de paris et l’Ecole  Nationale d’Administration (ENA) Nouakchott

Autres  activités  principales   dans le domaine  intéressant  le mandat  de l'organe   conventionnel  auquel  postule  le candidat: (10 lignes au maximum)

En tant que Directrice de la législation au Premier Ministère j’ai participé à l’élaboration de plusieurs lois intéressant le domaine de ce comité qui concernent notamment l’Esclavage, la Discrimination Raciale, la Torture et le Travail des Mineurs.

J’étais également membre du Comité Interministériel pour l’Eradication  des séquelles de l’Esclavage dans le Pays.

Liste des publications   les plus récentes  du candidat  dans ce domaine: (5 lignes)

Des publications dans des journaux locaux sur :

· L’émancipation de la femme 
· La discrimination à l’égard de la femme et des     enfants
· L’approche genre
